TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

T(:ENK] Gabinete do Conselheiro Agostinho Patrus
Processo: 1107562
Natureza: Edital de Concurso Puablico

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Ponte

A Secretaria da 1* Camara,

Tratam os autos de Edital de Concurso Publico n. 1/2021, destinado ao provimento de
cargos/funcdes publicas do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Sao Jodo

da Ponte, homologado pelo Decreto Municipal n. 7/2022.

A vista das consideragdes feitas pela Unidade Técnica a peca n. 63, e pelo Ministério Piiblico
junto a este Tribunal de Contas a peca n. 65, bem como diante da necessidade de apresentacao
de documentacao instrutoria indispensavel para analise conclusiva dos fatos, determinei, a peca
n. 66, a intima¢ao do atual Prefeito de Sao Joao da Ponte para o encaminhamento da

documentacao listada na anélise técnica, a peca n. 63.
Devidamente intimado, o gestor manteve-se silente, conforme certiddo acostada a peca n. 70.

Diante do exposto, determino a renovacio da intimacdo do atual Prefeito de Sao Joao da
Ponte, por via postal, com ARMP, nos termos do art. 245, §2°, inciso II, da Resolugdo
n. 24/2023, Regimento Interno deste Tribunal, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
encaminhe a documentacdo pendente de envio a este Tribunal, listada na analise técnica, a peca

n. 63, com as seguintes previsoes:

- Criagdo do cargo de Facilitador de Técnica Geral;

- Carga horaria dos seguintes cargos: Agente Comunitario de Saide, Agente de Controle de
Endemias, Enfermeiro, Dentista, Facilitador de Técnica Geral, Farmacéutico, Fisioterapeuta e
Fonoaudio6logo;

- Requisitos de ingresso dos cargos: Agente Comunitario de Saide, Agente de Controle de
Endemias, Auxiliar de Satde Bucal, Enfermeiro Dentista, Facilitador de Técnica Geral,
Farmacéutico, Fisioterapeuta e Fonoaudidlogo;

- Atribui¢des dos cargos: Agente Comunitario de Satde, Agente de Controle de Endemias, Auxiliar
de Saude Bucal, Enfermeiro, Dentista, Facilitador de Técnica Geral, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudiologo, Médico Clinico Geral para Hospital e Médico PSF;

- Vencimentos atualizados dos seguintes cargos: Dentista, Enfermeiro, Médico Clinico Geral para
Hospital, Médico PSF, Motorista de Veiculos Pesados, Nutricionista, Supervisor Pedagogico e
Facilitador de Técnica Geral
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O gestor devera ser intimado, ainda, para esclarecer os seguintes apontamentos, no mesmo

prazo acima assinalado:

- Numero de vagas ocupadas langado no novo Quadro de Cargos/Empregos, anexado a Pega 15 ¢ o
constante junto ao CAPMG nos cargos de Motorista de Veiculos Leves, Supervisor Pedagogico e
Motorista de Veiculos Pesados;

- Nimero de cargos criados e langados no novo Quadro de Cargos/Empregos a Peca 15, para os
cargos de Agente Comunitario de Satude, Agente de Controle as Endemias e Médico Clinico Geral
para Hospital;

- Carga horaria estabelecida para o cargo de Psicologo estabelecida no Anexo I do Edital n. 001/2021
em discordancia com a Lei Municipal n. 004/2009, criadora do Cargo;

- Atribuicdes estabelecidas em Lei Municipal e as constantes no Anexo III do Edital nos seguintes
cargos: Assistente Social, Monitor de Informatica, Psicdlogo, Supervisor Pedagogico e Técnico em
Contabilidade.

Remeta-se ao gestor copia deste despacho e do relatorio técnico (pega n. 63) e cientifique-lhe
que o descumprimento da intimagdo podera acarretar multa individual, nos termos do art. 85,
111, da Lei Complementar n. 102/2008, no valor diario de R$500,00 (quinhentos reais), até o
limite de R$10.000,00 (dez mil reais).

Na oportunidade, considerando a informacgao constante dos autos acerca da homologac¢do do
Resultado Final do Concurso Publico regido pelo Edital n. 001/2021, no exercicio de 2022,
ainda, os indicios de oferta de vagas no certame sem a devida previsao em legislagdo criadora
e regulamentadora de cargos, em afronta ao principio da legalidade, deve ser recomendado ao
atual Prefeito de Sao Jodo da Ponte que se abstenha de nomear candidatos aprovados no referido

concurso para cargos € vagas porventura ndo previstos em lei municipal.

Cientifique-lhe, por fim, que a nomeacdo de candidato, sem lastro legal, constitui
irregularidade grave, podendo acarretar a denegacdo do ato de admissdo respectivo, bem como
a responsabiliza¢cdo do responsavel, por pagamentos irregulares, sem prejuizo da aplicagdo das

sancoes legais cabiveis e da apuragdo da responsabilidade civil ou criminal.

Havendo manifestacdo, encaminhem-se os autos a Coordenadoria de Fiscaliza¢ao de Atos de

Admissao para analise.

Em seguida, retornem os autos a este gabinete.

Belo Horizonte, 28 de agosto de 2025.

Agostinho Patrus
Relator

(assinado digitalmente)

218/229

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposi¢des contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolugdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poder&o ser verificados no endereco www.tce.mg.gov.br, cadigo verificador n. 4269747



		2025-08-28T13:59:34-0300
	AGOSTINHO CELIO ANDRADE PATRUS:99008092620


		2025-08-28T13:59:34-0300
	AGOSTINHO CELIO ANDRADE PATRUS:99008092620




