CNPJ n.° 18.312.983/0001-67

- '} PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMOPOLIS DE MINAS
o ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2022
SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMOPOLIS DE MINAS, com sede & Rua Coragdo de
Jesus, n® 170 — Centro, CEP 35.534-000, Carmopolis de Minas/MG, inscrita no CNPJ
18.312.983/0001-67, telefone (31) 3333-1377, torna publico que estardo abertas as inscri¢cGes para
0 Processo Seletivo Publico Simplificado para contratacdo temporéria e cadastro de reserva nos
termos da Legislacdo Municipal, em consonéncia com as disposi¢des constitucionais referentes ao
assunto, Legislacdo Federal e Legislacdo Municipal — Lei Organica do Municipio de Carmaopolis de
Minas, de 27 de maio de 2004, “Texto promulgado em 27 de maio de 1990, com alteractes
introduzidas pelas Emendas n° 01 de 27 de maio de 2.004”. Emenda n° 02, de 20 de marco de
2007. Emenda n° 03, de 30 de dezembro de 2008. Emenda n° 04, de 23 de agosto de 2010. Emenda
n° 05, de 09 de agosto de 2011. Emenda n° 06, de 09 de agosto de 2011. Emenda n° 07, de 10 de
outubro de 2011. Emenda n° 08, de 26 de novembro de 2012. Emenda N° 09: Resolucdo n° 04, de
17/10/16, Lei Complementar n° 83, de 06 de agosto de 2018, que “Dispde sobre alteragdo do
quadro de pessoal constante da Lei Complementar n® 01/1991 e suas posteriores alteracfes
eestabelece outras providenciais”, e para 0s efeitos do inciso IX, do art. 37, da Constituicdo
Federal/88, do art. 1°, da Lei Municipal n° 17, de 29 de janeiro de 2004, que “Dispde sobre as
normas de contratagdo tempordria de pessoal nos casos de excepcional interesse publico.” e d&
outras providéncias, e demais normas contidas neste Edital, para provimento dos cargos
mencionados no Anexo |, que se regerd pelas normas deste edital e pelas Leis Municipais

pertinentes.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento dos cargos descritos no Anexo |
deste Edital, para a contratacdo de profissionais da salde, pelo periodo de 12 (doze) meses,

prorrogavel por igual periodo, mediante ato motivado do Prefeito.

1.2 - O Processo Seletivo tem como fonte legal o inciso 1X, do artigo 37 da Constituicdo Federal,

bem como a Lei Complementar n® 17 de 29 de janeiro de 2004, que dispGe sobre as normas de
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contratacdo temporaria de pessoal nos casos de excepcional interesse publico pela administracéo

publica municipal de Carmopolos de Minas/MG.

1.3 — O candidato aprovado serd convocado por ordem de classificacdo e de acordo com os termos

definidos neste Edital.

1.4 - O contratado em carater temporario tem com a Administragdo Publica, vinculagcdo precaria,

surgida ap0s a aprovacgdo em processo seletivo simplificado, submetendo-se, pois, as clausulas do

contrato e, subsidiariamente ao regime juridico estatutario dos servidores publicos.

1.5 — O Processo Seletivo Simplicado sera executado pela Prefeitura Municipal de Carmopolis de
Minas/MG, com auxilio da Comissdo Especial nomeada pelo Prefeito Municipal através das
Portarias n® 1.221 de 11 de fevereiro de 2022 e n° 1.224, de 21 de fevereiro de 2022, constituida

com poderes especiais para:

1.5.1-Analisar as fichas de inscri¢cdo e documentos comprobatorios;

1.5.2 - Acolher, analisar e julgar, a luz dos termos e condi¢6es do presente Edital, os recursos que

possam Vir a ser interpostos por candidatos inscritos.

1.6 - O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado encontra-se publicado no site oficial

do municipio (www.carmopolisdeminas.mg.gov.br).

1.7 - O Processo Seletivo terd carater eliminatério e classificatorio e sera realizado através de
Prova de Titulos e Experiéncia na Funcédo, conforme estabelecido no item 5, deste Edital.

1.8 — Integra o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXOI - Informages sobre os cargos, niUmero de vagas, carga horaria e remuneragéo;
ANEXOII - Atribuices dos cargos/Areas de atuagio;
ANEXOIII - Calendéario do processo seletivo;

ANEXOIV — Formulario de inscricao;
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ANEXO V - Formuléario de interposicao de recurso;
ANEXOVI - Curriculum Vitae.

ANEXO VII - Relagdo de exames pré-admissionais.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CARGO

2.1 - Ter sido aprovado no Processo Seletivo através de prova de titulos e experiéncia na fungéo,
na forma estabelecida neste Edital.

2.2 - Possuir certificado/diploma de acordo com as exigéncias do cargo, especificadas no Anexo I,

obtido em institui¢do de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

2.3 - Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

2.4 - Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

2.5 - Ter, na data da contratacdo, idade minima del18 (dezoito) anos;

2.6 - Estar em pleno gozo dos seus direitos civis;

2.7 - Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto, para exercer todas as atribuices da funcéo.

2.8 - Possuir cadastro em seu respectivo conselho, o qual pleiteia o cargo, bem como estar com a
documentacdo anual quitada.

2.9 - Ser submetido a exames pré-admissionais, com laudo de aptiddo, em caso de investidura no

cargo.

2.10 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade

nas condigdes previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.
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3 DAS INSCRICOES

3.1 - Ainscricdo no Processo Seletivo sera gratuita.

3.2 - Ndo haveréd inscri¢do condicional, por correspondéncia, por formas digitais ou fora do prazo,
sendo realizada, apenas, de forma presencial, pelo préprio titular ou por procurador, mediante

procuracao registrada em cartorio.

3.3 - Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos 0s

requisitos fixados neste Edital, serd a mesma cancelada.

3.4 - O candidato para se inscrever no processo seletivo, devera preencher o Curriculum Vitae

(AnexoVI), disponivel para impressdo no site www.carmopolisdeminas.mg.gov.br e anexar a

documentacao exigida para o cargo relacionada no item 3.6 deste Edital de acordo com a vaga

pleiteada.

3.4.1 - O candidato que ndo anexar os documentos exigidos sera considerado inabilitado.

3.5 - A documentacdo de inscri¢do devera ser entregue no periodo de 24/02/2022 a 25/02/2022 e
02/03/2022 a 04/03/2022, no horario de 08:00 as 12:00 horas e de 13:00 as 16:00 horas, na
Casa dos Conselhos, localizada & Rua Luis Alves, n°06, Centro, Carmopolis de Minas.

3.5.1 - O candidato devera apresentar toda a documentacdo (cOpia e original) exigida, em
envelope, constando na parte de fora 0 nome do candidato, com o respectivo endereco e nimero

de telefone.

3.5.2 - No ato da entrega dos documentos sera preenchida ficha de inscricdo, realizada a

conferéncia dos documentos, e, posteriormente, lacrado os envelopes na presenca do candidato.

3.5.3 - A ficha da inscricdo serd devidamente assinada pelo candidato, apés a conferéncia da
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documentacéo entregue.

3.6 - No ato de sua inscri¢do o candidato deverd apresentar os documentos a seguir, de acordo com
a vaga pretendida:

3.6.1 - Carteira de Identidade (fotocdpia);

3.6.2 - CPF (fotocdpia);

3.6.3 - Comprovante de registro no Conselho de profissdo (fotocopia);

3.6.4 - Carteira de habilitacdo (CNH) na categoria D, para o cargo de motorista;

3.6.5 - Documentos necessarios a etapa de classificacdo, sendo titulos ou experiéncia profissional,

conforme quadro de atribuicdes de pontos, constante no item 5.1;

3.6.6 - Curriculum Vitae devidamente preenchido.

3.7 - Seréa considerada como experiéncia profissional:

3.7.1 - Atividade profissional exercida em érgdo publico: portaria de nomeacdo expedida pelo

Gestor Publico, ou Contrato de Prestacdo de Servicos, ou, ainda, Declaracdo fornecida pelo Setor

de Recursos Humanos;

3.7.2 - Atividade profissional exercida em instituicdo privada: copia da carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificacdo do trabalhador e a pagina que

conste o registro do empregador que informe a fungéo e o periodo de trabalho;

3.7.3 — Autbnomo: declaracdo constando as atividades desempenhadas e periodo de trabalho,

devidamente registrada em cartério e comprovante de cadastro no municipio junto ao ISSQN.

3.7.4 - Serdo aceitas apenas experiéncias profissionais na area de atuacdo para o cargo/funcao que
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se inscreveu, por, no minimo, 06 (seis) meses ininterrupto no orgao/instituicéo.

3.7.5 - N&o seré aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo, prestacdo de servicos
como voluntario, participacdo em comissdes, comités, conselhos e projetos para pontua¢do como

experiéncia profissional.

3.7.6 - Os pontos que excederem o limite estipulado no quadro de atribuicfes serdo
desconsiderados.

3.8 — O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas no Requerimento de

Inscrigéo, arcando com as consequéncias de eventuais erros.

3.9 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e

condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

310 - O Edital estard disponivel no site Oficial da Prefeitura Municipal

(www.carmopolisdeminas.mg.gov.br) e no quadro de avisos da Prefeitura.

3.11 - As informacdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do é de total responsabilidade do
candidato, sendo que, a prestacdo de informacdes falsas, bem como a apresentacdo de documentos
falsos, acarretara o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo da adocdo de medidas de ordem administrativa,civil e criminal.

3.12 - A Prefeitura Municipal de Carmdpolis de Minas ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

3.12.1 - Endereco, numero de telefone e/ou e-mail errado ou desatualizado;
3.12.2 - Auséncia de documentos no envelope.

3.12.3 - A obtencéo do Edital na integra é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4 DAS PROIBICOES
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4.1 - N&o poderéo concorrer ao Processo Seletivo Simplificado:

4.1.1 - Os servidores publicos cuja cumulacao de cargo/funcéo seja proibida;

4.1.2 - O candidato que ndo apresentar documentacdo exigida para o cargo/fungéo, nos termos
deste Edital.

5 DA SELECAO

5.1 - O Processo Seletivo consistira em Prova de Titulos e Experiéncia Profissional na &rea
pretendida, de carater eliminatorio e classificatorio, considerando o estabelecido no quadro de

atribuicdes de pontos a seguir:

TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS

. Critério de N° de A
Alinea e o Pontuagdo maxima
Classificacao Pontos
CureS: ggigﬁgzcgigao, 05 pontos
a) pec §ao0, para cada 60 pontos
aperfeicoamento, CUrso

mestrado, atualizacao,
exclusivamente na
area pretendida, com
duracdo minima de 20
horas.
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Tempo de servico

exercido,
preferencialmente na | 05 pontos
b) saude, no cargo para cada 40 pontos
prentendido, 06 meses
comprovado nos trabalhado

termos do item 3.7.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

5.2 - Os Certificados entregues guardarao direta relacdo com as atribuicdes dos cargos do Processo

Seletivo, e serdo exigidos todos os originais no momento da apresentacdo da documentagéo.

5.3 - Nao serdo atribuidos pontos aos documentos entregues como requisito minimo para

inscricao.

5.4 - A habilitacdo minima de escolaridade para efeitos comprobatérios, a ser entregue no ato da

inscricdo, consta no Anexo I.

5.5 - Ndo serdo atribuidos pontos aos certificados entregues sem especificacdo clara de carga
horéria e devidamente assinado pelo responsavel da Instituicdo de Ensino.

5.6 - Somente serdo aceitos os titulos expedidos até a data de entrega da documentacdo de

inscricéo.

5.7- O resultado da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera divulgado no site oficial da

Prefeitura Municipal de Carmopolis de Minas.

6 DOS RECURSOS

6.1 - Somente havera revisdo de pontuacdo atribuida ao candidato, por meio de recurso
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fundamentado e encaminhado a Comisséo de Selecdo e Avaliacdo de Processo Seletivo, que apos

analise das justificativas deliberara a respeito.

6.2 - Divulgado o resultado preliminar do Processo Seletivo, o candidato poderéa apresentar uma
Unica vez recurso, no prazo de até dois dias utéis, a contar do primeiro dia subsequente a
divulgacao.

6.3 - O candidato deverd imprimir o formulério proprio para recurso (Anexo V), onde deverd
conter a identificacdo do recorrente e o motivo do pedido recursal, direcionado ao Presidente da
Comissdo, e, protocola-lo junto ao Setor de Protocolo, na sede da Prefeitura Municipal de
Carmdpolis de Minas, no horéario de 12:00 as 17:00 horas.

6.4 - Nao serdo admitidos recursos ap0s o prazo estipulado.

6.5 - O recurso destituido de fundamentacdo sera liminarmente indeferido.

6.6 - Se provida a revisdo, a Comissdo Especial do Processo determinara as providéncias devidas.

6.7 - A Comissdo de Selecdo e Avaliacdo de Processo Seletivo terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis

para julgar os eventuais recursos interpostos, a contar do dia seguinte ao prazo final.

6.8 - O resultado dos recursos e resultado final sera divulgado no endereco eletrdnico

www.carmopolisdeminas.mg.gov.br

6.9 - O provimento do recurso interposto podera alterar a classificacdo inicial obtida pelo

candidato para uma classificacdo superior ou inferior.

7 DA CLASSIFICACAO

7.1 - Seré classificado o candidato que obtiver o minimo de 20 (vinte) pontos no julgamento da
analise dos titulos e experiéncia profissional, conforme quadro de atribuicbes de pontos, e,

consequentemente aqueles que ndo atingirem esta pontuagdo minima serdo desclassificados.
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7.2 - Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente, de

acordo com a pontuacéo obtida.

7.3 - Em caso de igualdade de notas na classificacdo, como critério de desempate, tera preferéncia:

7.3.1 - O candidato com maior tempo de servico exercido, exclusivamente na salde e no cargo

pretendido.

7.3.2 - O candidato mais idoso.

7.4 - A convocacao para contratacdo respeitard a ordem de classificacéo final.

8 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

8.1 - A convocacdo para contratacdo serd através de listagem, divulgada apés homologacédo do

processo, e sera realizada por meio de edital de chamamento e e-mail do candidato.

8.2 - Apds a convocacdo, o candidato devera providenciar os exames constantes no Anexo VI
deste Edital, entrar em contato com Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Carmopolis de Minas para agendamento do Exame Pré adminissional, no prazo de 02 (dois) dias.

8.3 - O candidato aprovado e convocado devera apresentar ao Departamento de Recursos
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias, apds a realizacdo do exame pré-admissional, 0s seguintes

documentos para admissdo e contratacao:

8.3.1 - Cédula de Identidade (R.G.) original e fotocopia;

8.3.2 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) original e fotocdpia;

8.3.3 - Carteira de trabalho, original e fotocdpia;

8.3.4 - PIS/PASEP

8.3.5 - Carteira de habilitacdo na categoria D, para o cargo de motorista, original e fotocopia;

8.3.6 - Certificado de reservista, original e fotocdpia, para candidatos do sexo masculino;
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8.3.7 - Titulo de eleitor original e fotocdpia;

8.3.8 - Comprovante da tltima votacéo, original e fotocdpia;

8.3.9 - Comprovante de endereco, original e fotocopia;

8.3.10 - Comprovante de escolaridade exigida para a fungéo, original e fotocopia;

8.3.11 - Carteira do Registro Profissional no Conselho de Classe, original e fotocopia;

8.3.12 - Certid@o de nascimento ou casamento original e fotocdpia;

8.3.13 - Certiddo de nascimento, CPF, Cartdo de vacina (filhos de 0 a 06 anos),
comprovante de frequéncia escolar escolar dos filhos menores de 14 anos se houver (original e
fotocdpia);

8.3.14 - Uma fotografia 3x4 recente;

8.3.15 - Comprovante de conta bancaria;

8.3.16 - Certiddes negativas de antecedentes criminais;

8.3.17 - Laudo de aptiddo fisica e mental, emitido pela médica do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Carmopolis de Minas;

8.3.18 - Declaracdo de que ndo exerce outro cargo emprego ou funcdo publica, no ambito

federal, estadual e/ou municipal.

8.4 - Todos os documentos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndao se admitindo

complementacéo e/ou substituicdo de documentos.

8.5 - Perdera o direito a vaga, o candidato que ndo apresentar todos os documentos exigidos no

item 8.3, no ato da investidura do cargo, bem como ndo for considerado apto no exame pré-

admissional.

8.6 - Perdera o direito a vaga, o candidato que houver sofrido san¢do impeditiva do exercicio do
cargo publico, através de Processo Administrativo Disciplinar, conforme previsto no Estatuto dos

Servidores Municipais.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS
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9.1 - A contratagdo, de que trata este Edital, serd feita por meio de contrato administrativo, de
carater temporario e precario, com prazo determinado del2 (doze) meses, podendo ser prorrogado

se a administracdo entender necessario.

9.1.1 - O contrato serd automaticamente extinto ao término do prazo contratual, ou

antecipadamente, por:

9.1.1.1 - Iniciativa do servidor contratado, devendo comunicar ao Municipio de Carmopolis de

Minas com, no minimo, de 30 (trinta) dias de antecedéncia;

9.1.1.2 - Iniciativa do Municipio, a qualquer tempo, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica, especialmente, pela realizacdo de concurso

publico.

9.2 - O Contrato Administrativo ndo cria vinculo empregaticio permanente com a Prefeitura
Municipal de Carmopolis de Minas, e o contratado ndo sera considerado servidor publico efetivo,

ndo gerando direito a estabilidade, nem tampouco, recebimento de FGTS.

9.3 - O candidato que apresentar declaracéo falsa ou inexata, deixar de apresentar os documentos
exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos neste Edital, ainda que verificado
posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo, com a consequente anulagdo da contratacdo,

sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

9.4 - Serda excluido do Processo Seletivo, por ato da Comissdo Especial do Processo, o candidato
que utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de terceiros, em

qualquer etapa do processo.

9.5 - A aprovacao no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa do direito de contratacdo na
vaga pretendida, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia da conveniéncia e
oportunidade do Municipio em fazé-lo, das disposicdes legais pertinentes, da rigorosa classificacdo

e do prazo de validade do Processo.
9.6 - A Prefeitura Municipal de Carmopolis de Minas ndo se responsabiliza pelas despesas com

viagens, hospedagens e exames dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo,

mesmo quando alteradas as datas previstas no cronograma deste Edital.
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9.7 - O candidato que, convocado, recusar-se a assumir a vaga ou nao entrar em exercicio do

cargo/funcdo no prazo estipulado, perdera os direitos de sua aprovacéo no Processo Seletivo.

9.8 - Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prorrogados a critério do Municipio de Carmopolis

de Minas.

9.9 - O acompanhamento das publicagdes relativas a este Processo Seletivo, no site oficial do
Municipio (www.carmopolisdeminas.mg.gov.br), é de inteira responsabilidade do candidato.

9.10 - Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracéo e

Recursos Humanos.

9.11 - O candidato contratado serd submetido a monitoramento e avaliacdo processual das
habilidades, praticas inerentes as atribuicGes, de forma a ter analisada e comprovada sua aptidéo,

capacidade técnica e qualidade de producao ou execucao do trabalho.

9.12 - Havendo desisténcia ou rescisao contratual poderdo ser chamados para contratacdo os demais

candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

Carmdpolis de Minas, 22 de Fevereiro de 2022.

JOSE OMAR Assinado de forma digital

por JOSE OMAR

PAOLINELLI:5 pAoLINELL59749032691

Dados: 2022.07.20

07490326917 16:40:26-03'00

José Omar Paolinelli

Prefeito Municipal
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ANEXO | — INFORMAGOES SOBRE O CARGO, N
CARGA HORARIA E REMUNERACAO

CNPJ n.° 18.312.983/0001-67
ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMOPOLIS DE MINAS

NUMEROS DE VAGAS,

NASF

registro no Conselho
de Profissdo

N° DE CARGA HABILITAQAO -
CARGO VAGAS HORARIA DO CARGO VENCIMENTO| NIVEL
Fundamental XI
MOTORISTA 05+ CR 44 horas completo com R$1.669,51
semanais habilitacdo (CNH)
tipo D
Superior completo
FISIOTERAPEUTA 02+ CR 20 horas om Fisioterapia e | ¢ 256219 XX
semanais } P
registro no
Conselho de Classe
, Superior completo %
FONOAUDIOLOGO - |  01+CR 30 horas semanais berior compre R$2.068,17 | FUNCAO
NASF em Fonodiaulogia e PUBLICA
registro no
Conselho de classe
Superior completo .
TERAPEUTA em Terapia FUNGAO
OCUPACIONAL - 01+CR | 30 horas semanais |  Ocupacional e R$2.301,05 | PUBLICA
CAPS registro no
Conselho de classe
Ensino Médio e
) Técnico em FUNGAO
ENFERMAGEM registro no
Conselho de Classe
Superior completo .
PSICOLOGO - CAPS| 01+CR |40 horas semanais| €M Psicologiae Bt ioa
reglstro no R$2 301.95
Conselho de classe R
Bacharel em B
i i« | Educacdo Fisica e FUNGCAO
EDUCADOR FISICO 01+CR [30 horas semanais ¢ R$2.068,17 PUBLICA

Obs.: O cadastro de reserva sera composto pelos aprovados excedentes ao nimero de vagas

ofertado, seguindo a ordem de classificagéo.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS
MOTORISTA
CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

PRE-REQUISITO: NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO COM HABILITACAO (CNH)
TIPO “D”.

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos motorizados em geral, para transporte de pessoal e material de
propriedade ou a disposicao da Prefeitura; executar pequenos reparos de mecanica e tarefas afins no
veiculo de sua responsabilidade, mantendo o veiculo em perfeitas condi¢cbes de funcionamento;
Verificar sempre o funcionamento do sistema elétrico, ldampadas, fardis sinaleiros, buzina e
indicadores de direcdo providenciar carga e descarga de mercadorias transportadas; zelar pela
manutencdo, conservacdo e limpeza dos veiculos; dirigir veiculos especializados e néo
especializados no transporte de enfermos; desempenhar suas fungdes de acordo com as normas

previstas no Codigo de Tréansito Brasileiro.

FISIOTERAPEUTA
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

PRE-REQUISITO: SUPERIOR COMPLETO EM FISIOTERAPIA E REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE.

ATRIBUICOES: Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populacdo adscrita; - planejar acdes e desenvolver educacdo permanente; - acolher
0S usuarios e humanizar a atencdo; - trabalhar de forma integrada com as ESF; - realizar visitas
domiciliares necessérias; - desenvolver acGes intersetoriais; - participar dos Conselhos Locais de
Saude; - realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Salde do impacto das
acOes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; - promover programas coletivos de
acOes terapéuticas preventivas a instalacbes de processos que levam a incapacidade funcional, a
patologias musculo esqueléticas, minimizando aquelas ja instaladas e desenvolvendo a consciéncia
corporal; - realizar abordagem familiar e institucional (escolas e creches) no que diz respeito a
ergonomia e postura de criancgas e adolescentes; - desenvolver atividades voltadas para adultos e
idosos, através de grupos ja constituidos (hipertensos, diabéticos, gestantes, obesos), visando a
prevencdo e reabilitacdo de complicacdes decorrentes de patologias, a independéncia na execugdo
das atividades diarias, assisténcia e inclusdo social de portadores de deficiéncias transitorias ou

permanentes; - realizar atendimentos ambulatoriais e domiciliares em pacientes portadores de
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enfermidades cronicas ou degenerativas, acamados ou impossibilitados, encaminhando a servicos

de maior complexidade, quando necessario.

FONOAUDIOLOGO - NASF
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

PRE-REQUISITO: SUPERIOR COMPLETO EM FONOAUDILOGIA E REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE.

ATRIBUICOES: Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populacdo adscrita; - planejar acdes e desenvolver educacdo permanente; - acolher
0s usuarios e humanizar a atencgdo; - trabalhar de forma integrada com as ESF; - realizar visitas
domiciliares necessérias; - desenvolver acGes intersetoriais; - participar dos Conselhos Locais de
Salde; - realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
acOes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; - avaliar aspectos do
desenvolvimento da fala e da linguagem em adultos e criangas como forma preventiva e, se
necessario realizar reabilitagdo; - realizar triagem auditiva em escolas e creches, bem como em
individuos com suspeita ou de risco a perda auditiva; - desenvolver acdes coletivas preventivas
através de palestras abordando situacdes ou patologias que interfiram na fala, linguagem, voz,
audicdo, degluticdo, aprendizagem, etc.; - integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando
referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes
encaminhados; - realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das

necessidades.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - CAPS
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

PRE-REQUISITO: SUPERIOR COMPLETO EM TERAPIA OCUPACIONAL E REGISTRO
NO CONSELHO DE CLASSE.

ATRIBUICOES: Estimular o desenvolvimento psicomotor do deficiente; Desenvolver a
capacidade de adaptacdo das pessoas deficientes ao convivio social; Estimular, através de exercicios
adequados, a recuperacdo fisica de pessoas traumatizadas; Estimular a recuperacdo fisica de
pacientes com dificuldades psicomotoras, vitimas de acidentes e por problemas mentais. Prevenir
desconforto ou queixasmusculo-esqueléticas nas atividades laborais; Estudar a ergonomia do
trabalho, junto a equipe de saude e seguranca do trabalho; Promover palestras de conscientizagéo,

capacitacdo e treinamento preventivo de doencas ocupacionais; Realizar orientagcbes posturais e
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ergondmicas aos trabalhadores (dentro e fora do ambiente de trabalho e durante a execucao de suas
atividades ocupacionais); Avaliar a postura e analisar a biomecénica das tarefas nos postos de
trabalho, promovendo a adequacdo do posto e das posturas para um melhor desempenho;
Desenvolver programas de ginastica laboral; Realizar o tratamento das patologias ou das queixas
musculo-esqueléticas, dentro ou fora da empresa; Promover acdes terapéuticas e preventivas as
instalacGes de processos que levam a incapacidade funcional do trabalho; Analisar os fatores
ambientais e contributivos ao conhecimento de distarbios funcionais laborais; Desenvolver

programas coletivos, que contribuem para a diminuicao dos riscos de acidente no trabalho.

TECNICO EM ENFERMAGEM

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

PRE-REQUISITO: NIVEL MEDIO COMPLETO E TECNICO EM ENFERMAGEM E
REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE.

ATRIBUICOES: Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas e
legais (curativos, injecdes, aferigdo de sinais vitais, vacinagdo, TRO, esterilizagdo de materiais e
instrumentos, etc.); Participar das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc.); Preparar o usuario para consultas
médicas e de enfermagem, exames e tratamento na USF; Zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e de dependéncias na USF, garantindo o controle de infeccdo; Realizar busca ativa de
casos como tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho epidemiolégico; No nivel de sua
competéncia, executar assisténcia basica e aces de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar
acOes de educacdo em salde aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme
planejamento da USF; Descartar adequadamente o lixo da Unidade, separando o lixo especial;

Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras atividades correlatas.

PSICOLOGO - CAPS

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
PRE-REQUISITO: SUPERIOR COMPLETO EM PSICOLOGIA E REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE.

ATRIBUICOES: Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
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necessidades da populacdo adscrita; - planejar acGes e desenvolver educacdo permanente; - acolher
0S usuarios e humanizar a atencdo; - trabalhar de forma integrada com as ESF; - realizar visitas
domiciliares necessérias; - desenvolver acGes intersetoriais; - participar dos Conselhos Locais de
Saude; - realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Salde do impacto das
acOes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; - desenvolver grupos de portadores
de transtorno mental, envolvendo pacientes e familiares, com objetivo de reinsercdo social,
utilizando-se dos recursos da comunidade; - auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das
ESF no que diz respeito a reinsercdo social do portador de transtorno mental; - realizar acGes
coletivas abordando o uso de tabaco, alcool e drogas, tracando estratégias de prevencédo utilizando
0s recursos da comunidade; - realizar acdes de difusdo da préatica de atencdo ndo manicomial,
diminuindo o preconceito e a estigmatizacdo com relagdo ao transtorno mental; - acolher de forma
especial o egresso de internacdo psiquiatrica e orientar sua familia, visando a reinsercdo social € a
compreensdo da doenca; - mobilizar os recursos da comunidade para constituir espagos de aceitacdo
e reinsercdo social do portador de transtorno mental; - manter contato proximo com a rede de
servigos de saude mental oferecidos pelo municipio, de modo a poder acompanhar 0s usuarios de
sua area de abrangéncia, que assim o necessitarem; - realizar consultas para diagndstico e avaliagdo
de casos encaminhados pela ESF para definir projeto terapéutico a ser executado por toda a equipe;
- integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia; seguindo
fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados; - realizar visitas

domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das necessidades.

EDUCADOR FiSICO

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

PRE-REQUISITO: BACHAREL EM EDUCACAO FISICA E REGISTRO NO CONSELHO DE
CLASSE.

ATRIBUICOES: Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populagédo adscrita; - planejar acdes e desenvolver educagdo permanente; - acolher
0S usuarios e humanizar a atencdo; - trabalhar de forma integrada com as ESF; - realizar visitas
domiciliares necessarias; - desenvolver agdes intersetoriais; - participar dos Conselhos Locais de
Saude; - realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
acOes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; - formar grupos de atividade fisica

com criangas com sobrepeso e obesidade utilizando os espacos publicos ja existentes; - formar
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grupos de ginastica, caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e idosos utilizando os espacos
publicos ja existentes; - acompanhar usuarios da ATI; - formar grupos de danca, luta e capoeira com
adolescentes utilizando os espacos publicos ja existentes; - avaliar e acompanhar 0s casos
encaminhados pelas ESF; - oferecer orientagdes que promovam o auto cuidado e a prevencao de
riscos em todas as suas acOes; - mobilizar a comunidade para participar da comemoracao do dia
mundial da atividade fisica; - integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes
encaminhados.
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ANEXO |1l - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodo de Inscri¢des 24/02/22 a 25/02/22 e 02/03/22 a
04/03/22

Divulgacédo do Resultado Parcial 10/03/2022

Recurso 11/03/2022 a 14/03/2022

Publicacdo do Resultado de 18/03/2022

Recurso e Resultado Final

Classificatorio
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ANEXO IV - FORMULARIO DE INSCRICAO
1-DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

Sexo: () Feminino () Masculino

Data de Nascimento: Estado Civil: Naturalidade:

Endereco: ne:
Bairro: Cidade: UF: CEP:
Telefone: Email:

Escolaridade/Formacao:

DOCUMENTOS ENTREGUES PARA INSCRICAO
( ) Carteira de Identidade (fotocopia);
( ) CPF(fotocopia);
( ) Carteira de habilitacdo (CNH) na categoria D, para o cargo de motorista (fotocdpia);
( ) Comprovante de escolaridade e de registro no conselho de profissao (fotocopia);
( ) Curriculum Vitae devidamente preenchido.
TITULOS
Comprovante de Experiéncia Profissional ( )Sim ( )Nao
Certificadode cursos ( )Sim Quantos () Néo
DECLARACAO

() Li e declaro sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas neste processo
seletivo simplificado e estar de acordo com as normas,bem como possuir 0s requisitos para 0

provimento do cargo e estar em condi¢des de apresentar os documentos comprobatorios.

Carmopolis de Minas/MG, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.

Prezados (as) senhores(as):

Eu candidato (a) ao cargo de

, do Processo Seletivo Simplificado,

Edital n° 05/2022 da Prefeitura Municipal de Carmopolis de Minas, venho através deste, solicitar:

Carmopolis de Minas/MG de de 2022.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO VI - CURRICULUM VITAE

1.Dados Pessoais:

Nome Completo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: Email:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone:

2. Formagéao Académica:

Curso de:

Instituicdo de Ensino:

Data de conclusao:

3.Cursos de Qualificacdo/Aperfeicoamento:

Curso:

Instituicao:

Carga Horaria: Data de Concluséo:

Curso:

Instituicdo:

Carga Horaria: Data de Conclusao:

Curso:

Instituicdo:

Carga Horaria: Data de Concluséo:
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Curso:

Instituicao:

Carga Horéria: Data de Concluséo:

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes por mim fornecidas séo verdadeiras.

Assinatura:
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ANEXO VII - RELACAO DE EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

HEMOGRAMA
GLICEMIA JEJUM
TGO - TGP GAMA GT
EAS

ECG

NS NEE N NN

EXAMES ADICIONAIS PARA OS MOTORISTAS:
v RX LOMBO SACRA

v ECG - ACUIDADE VISUAL
v TOXICOLOGICO
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