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Processo: 1102396
Natureza: Edital de Concurso Publico

Jurisdicionado: Policia Militar de Minas Gerais

A Secretaria da Segunda CAmara,

Tratam os autos do Edital de Concurso Publico n. 7/2021, publicado pela Policia Militar de
Minas Gerais em 24/6/2021, com periodo de inscricao de candidatos entre 28/6 e 28/7/2021, e
realizacdo das provas em 29/8/2021, conforme edital disponivel no SGAP como peca n. 2,

codigo do arquivo n. 2471299.

No despacho disponivel no SGAP como peca n. 19, cddigo do arquivo n. 2514192, determinei
a citacdo dos Srs. Rodrigo Piassi do Nascimento, coronel da PMMG e diretor de recursos
humanos, e Claudio Aparecido da Silva, tenente coronel da PMMG e chefe do Centro de
Recrutamento e Sele¢do, para que, no prazo de até dez dias, apresentassem defesa ou
procedessem as adequacdes que entendessem cabiveis relacionadas aos apontamentos
constantes dos dois estudos técnicos elaborados pela Unidade Técnica e do parecer do

Ministério Publico de Contas.

Devidamente citados, os responsaveis se manifestaram e encaminharam documentos, consoante
pecas n. 24 a 27, codigos dos arquivos n. 2538095, 2538118, 2545547 e 2545549,

respectivamente.

No reexame dos autos (pecan. 32, codigo do arquivo n. 2569606), a Unidade Técnica observou,
no que tange ao apontamento de irregularidade atinente ao requisito de acesso ao cargo de
soldado do Quadro de Pragas Especialistas da Policia Militar ndo previsto em lei, que
independeria se a profissao estivesse regulamentada, uma vez que a exigéncia de curso técnico
ndo estaria prevista na Lei n. 5.301/1969, que facultaria ao instrumento convocatorio
estabelecer a area de concentracdo, mas manteria a obrigatoriedade de nivel superior. Assim,

entendeu pela ndo procedéncia dos argumentos da defesa.

Em relacdo a inexisténcia de previsdo de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — PcD,
reiterou que nao persistiriam irregularidades quanto a esse ponto e entendeu pela procedéncia
da defesa, visto que as vagas previstas seriam para a carreira militar da PMMG, cuja natureza

do cargo gozaria de singularidade nas fungdes a serem desempenhadas.

A seu turno, o Parquet Especial em manifestagdo presente na pe¢a n. 33, codigo do arquivo

n. 2578758, observou que nao haveria previsao legal para o requisito de curso técnico para
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ingresso nos cargos ofertados e que a exigéncia de requisito de acesso ndo previsto em lei
restringiria a ampla competitividade aos cargos ofertados, cujas atividades técnicas poderiam
ser supridas pela contratagdo de mao de obra terceirizada especializada, nao constituindo
atividade-fim que exija a contratacao de servidores efetivos, motivo pelo qual entendeu pela

grave irregularidade da exigéncia editalicia.

Quanto a auséncia de reserva de vagas para PcD, o 6rgdo ministerial reiterou a exposi¢ao de
que os cargos ofertados no certame constituiriam atividade-meio estatal e, portanto,
prescindiriam do requisito de higidez fisica absoluta para o soldado combatente. Assim,
entendeu que ndo haveria justificativa para o descumprimento da determinacao constitucional,
revelando flagrante ilegalidade por auséncia de correto planejamento da politica publica pelo

gestor publico estadual.

Diante dos aludidos apontamentos de irregularidades, apresentou requerimento de medida
cautelar incidental de suspensao do certame e posse dos candidatos classificados, em face da
cristalina presenca do fundado receio de grave lesdo ao erario e perigo na demora da deliberagao
dos autos. Manifestou-se, ainda, pela irregularidade do edital com a consequente aplicacdo de
sangao pecuniaria aos signatarios, no montante de R$ 20.000,00, pela pratica de infragdo grave
as normas legais. Por fim, entendeu pela emanagao de recomendacdo a instituigdo “para que,
em editais futuros, ndo exija requisitos de acesso ilegais e ndo previstos expressamente em lei,
passando a observar a regra prevista no art. 6°-B da Lei estadual n® 5.301/1969, cumulada com

a observancia da politica nacional de portadores de necessidades especiais”.

Inicialmente, no que concerne a competéncia desta Corte de Contas para apreciar questoes
atinentes aos editais de concursos publicos, cumpre ressaltar que a Constituicao da Republica,
em seu art. 71, III', atribui aos Tribunais de Contas a competéncia para realizar a anélise da

legalidade dos atos de admissdo de pessoal.

Ademais, a Lei Complementar Estadual n. 102/2008, Lei Organica deste Tribunal, nos arts. 3°,
XXXI, art. 95, caput e § 1°, e art. 96, 111, estabelece o seguinte:

Art. 3°— Compete ao Tribunal de Contas: [...]

XXXI — fiscalizar os procedimentos de selegdo de pessoal, de modo especial os editais de
concurso publico e as atas de julgamento.

I Art. 71. O controle externo, a cargo do Congresso Nacional, serd exercido com o auxilio do Tribunal de Contas
da Unido, ao qual compete: [...]

III - apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo, na administragao
direta e indireta, incluidas as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, excetuadas as nomeagdes para
cargo de provimento em comissdo, bem como a das concessdes de aposentadorias, reformas e pensdes, ressalvadas
as melhorias posteriores que ndo alterem o fundamento legal do ato concessorio;
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[.]

Art. 95 — No inicio ou no curso de qualquer apuragdo, havendo fundado receio de grave
lesdo ao erario ou a direito alheio ou de risco de ineficacia da decisdo de mérito, o Tribunal
podera, de oficio ou mediante provoca¢ao, determinar medidas cautelares.

§ 1°— As medidas cautelares poderdo ser adotadas sem prévia manifestacdo do responsavel
ou do interessado, quando a efetividade da medida proposta puder ser obstruida pelo
conhecimento prévio.

[.]

Art. 96 — Sao medidas cautelares a que se refere o art. 95, além de outras medidas de carater
urgente: [...]

IIT — sustacdo de ato ou de procedimento, até que se decida sobre o mérito da questdo
suscitada;

Nesse sentido, este Tribunal de Contas, no exercicio de sua missao constitucional de
fiscalizacao dos atos de pessoal, inclusive dos editais de concurso publico, pode, de oficio ou
por provocag¢do, havendo fundado receio de grave lesdo ao erdrio ou a direito alheio ou de risco
de ineficacia da decisdo de mérito, determinar medidas cautelares, como a sustag¢do do ato até

que se decida sobre o mérito da questao.

Isso posto, a fim de facilitar a compreensdo do caso, passo a analisar separadamente os
apontamentos levantados nos autos, no que tange especificamente ao pedido ministerial de

concessdo de medida cautelar.

Exigéncia de requisito de acesso nio previsto em lei

No que concerne ao apontamento de irregularidade promovido pela Unidade Técnica atinente
a exigéncia, no Edital n. 7/2021, de requisito de acesso ndo previsto em lei que criou o cargo,
verifiquei que a Lei n. 5.301/1969 que versa sobre o Estatuto dos Militares do Estado de Minas
Gerais, anexada ao sistema Fiscap, estabelece como requisito de acesso aos Quadros de Pracas
e de Pragas Especialistas da Policia Militar, em seu art. 6°-B, incluido pela Lei Complementar
Estadual n. 115/2010, a formacao de nivel superior de escolaridade em area de concentragao
definida no respectivo edital. Contudo, o referido instrumento convocatério, em seu item 2.1.1,
previu, para o cargo de soldado 2? classe, referente ao QPE-PM, também o requisito de
formagao em curso técnico na respectiva especialidade concorrida, conforme se depreende do

edital, cuja copia foi anexada ao SGAP como peca n. 2, cddigo do arquivo n. 2471299.

Na defesa, os gestores responsaveis informaram que, apds a promogao de alteragoes legislativas
que elevaram o nivel de escolaridade exigido para acesso aos cargos da Policia Militar, ndo
teriam sido modificadas as suas atribuigdes e a continuidade na execucao de atividades técnicas,
visto que teria sido exigido, também, nivel superior de escolaridade, sendo atribuido ao

instrumento convocatorio estabelecer a area de concentracao, “que no caso ¢ de profissionais
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com conhecimento técnico, além da formacao em nivel superior”. Pontuaram que as atividades

inerentes a fun¢do de praca especialista seriam eminentemente técnicas, voltadas a atividade de
execugao, e precisariam de comprovagao de habilitacdo técnica, cuja exigéncia tdo somente de
formagdo em nivel superior sem comprovacao de qualificagao técnica compativel com o cargo
ofertado inviabilizaria a execugdo das atividades da instituicdo e que por isso existiria um

quadro especifico para essa categoria profissional.

Ademais, afirmaram que as especialidades ofertadas seriam para profissoes regulamentadas por
legislagao propria, que exigiriam a formagdo em nivel técnico, pelo que nao seria caso de
inovagdo trazida pelo edital. Indicaram editais anteriores que ja teriam exigido a formacgao
técnica compativel com o cargo ofertado, mesmo apdés a edigdo da Lei Complementar
n. 115/2010, sem que isso tenha sido considerado irregular pela Policia Militar ou pelos 6rgaos

de controle externo.

Por fim, esclareceram que a prova de conhecimentos ja teria sido aplicada, com a participacao
de mais de 1.800 candidatos, e pugnaram pela inviabilidade de alteragao do edital no momento,
em razao do andamento adiantado do certame, e tendo em vista que o cancelamento do concurso
poderia acarretar prejuizo ao erario, aos candidatos e a propria Policia Militar, por falta de
efetivo suficiente, em detrimento a continuidade de atividades de suporte técnico essenciais a
execu¢do do policiamento ostensivo. Afirmaram que se trataria de divergéncia interpretativa
que nao foi apontada em andlises de concursos anteriores, € se comprometeram a adotar as

medidas necessarias para os proximos editais.

Analisando certames anteriores, constatei que no QPE-PM a formacdo no respectivo curso
técnico conjuntamente ao diploma de ensino médio completo constituia requisito de acesso aos
cargos de especialidades técnicas, sendo que, a partir do Edital de Concurso Publico n. 15/2016,
publicado em 10 de setembro de 2016, para admissdo a vagas destinadas a area da salde,
especificamente de técnico de enfermagem, exigiu-se, além do nivel superior de escolaridade,
a comprovacgao de inscricao no Conselho Regional de Enfermagem, de pleno gozo de suas

prerrogativas profissionais, como técnico de enfermagem.

A vista disso, cumpre salientar que somente a lei em sentido formal pode estabelecer requisitos
para o ingresso no servi¢o publico. Logo, o requisito de formagdo em curso técnico para
ingresso nos cargos ofertados no edital, em principio, ndo estaria previsto em lei em sentido

formal, em especial na Lei n. 5.301/1969.

Nao obstante, deve-se levar em consideracdo a existéncia de profissdes regulamentadas, nos
termos do art. 5°, XIII, da CR/1988, que demandam uma analise conjunta dos requisitos da
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legislacdo especifica, tal como o aludido cargo de técnico em enfermagem que pressupde ser o
candidato formado nesta especialidade. Exemplificativamente, ainda que o edital fosse
retificado deixando de constar a exigéncia de curso técnico e o registro no conselho profissional,
um candidato aprovado no certame que nao fruisse da respectiva qualificacdo nao poderia
exercer a atribuicdo da especialidade, pois hd uma lei que regulamenta a profissdo e seus
requisitos. Ou seja, embora haja uma discrepancia no instrumento convocatério ¢ uma lacuna
no estatuto da Policia Militar, existem outras leis, federais inclusive, que amparam algumas das

exigéncias feitas.

Desse modo, em um juizo superficial de urgéncia, ndo vejo como desproporcional a exigéncia
técnica promovida pelo edital para as respectivas especialidades, uma vez que, conforme
salientado anteriormente, sao requisitos fundamentais para o pleno exercicio destas fungdes.
Também, considero razoaveis as justificativas apresentadas pelos gestores, no sentido de que
as especialidades técnicas demandam habilitagio para tanto, sendo que a exigéncia tdo somente
de formagdo em nivel superior sem a devida comprovagao de qualificagdo técnica compativel
com a especialidade ofertada, de fato, inviabilizaria a execucao dessas atividades. A titulo de
exemplo, cito o cargo de soldado, especialidade armeiro, para o qual, ainda que ndo exista
regulamentagdo propria, em lei, para a funcdo, a falta da respectiva qualificagdo impediria o
exercicio das atribui¢des atinentes ao cargo e pode ocasionar severos riscos a atividade policial

e ao proprio interesse publico.

Além disso, em razao da aludida norma que modificou o requisito de escolaridade estar vigente
ha cerca de dez anos, também ja tendo ocorrido outros certames que mantiveram tal exigéncia
de curso técnico, hé de se considerar que essas circunstancias podem ter gerado para o gestor

uma expectativa legitima de regularidade, reputando serem devidas tais exigéncias.

Diante disso, para fins de suspensdo do concurso publico, entendo que a inconsisténcia relativa
a inexisténcia de previsao legislativa de requisito de acesso de formagao técnica ndo caracteriza
apontamento suficiente a ensejar a paralisagdo do certame, pois no juizo liminar deve-se agir
com prudéncia, sob o risco de inversdao do risco, em especial, se ponderados os eventuais
prejuizos ocasionados na adogdo da medida em contrassenso a manutenc¢ao do prosseguimento

do certame, tendo em vista o principio da continuidade da presta¢ao dos servigos publicos.

Assim sendo, observei que o certame ja se encontra em fase adiantada, com resultados da

Avaliagao Fisica Militar — AFM e respectivas retificacdes ja publicados em 25 e 28/10/2021,
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consoante consulta ao enderego eletronico da Policia Militar?.

Com efeito, em observancia aos principios da proporcionalidade e da razoabilidade, ¢ imperioso
destacar que no convencimento do julgador devem ser consideradas as consequéncias praticas
da decisdo, pelo que entendo que, no lugar da medida extrema de suspensdao do concurso
publico, outras medidas poderdo ser adotadas, a fim de se evitar eventuais discussdes em futuros
certames, em observancia, ainda, as disposi¢des previstas no art. 20, paragrafo inico, da Lei de

Introducao as Normas do Direito Brasileiro — Lindb, in verbis:

Art. 20. Nas esferas administrativa, controladora e judicial, ndo se decidira com base em
valores juridicos abstratos sem que sejam consideradas as consequéncias praticas da
decisdo. (Incluido pela Lei n° 13.655, de 2018)

Paragrafo tnico. A motivacdo demonstrara a necessidade e a adequacdo da medida imposta
ou da invalidacdo de ato, contrato, ajuste, processo ou norma administrativa, inclusive em
face das possiveis alternativas. (Incluido pela Lei n® 13.655, de 2018) (Grifei)

Destaco, nesse ponto, as licdes de Marcal Justen Filho® acerca do dispositivo legal mencionado:
[.]
14.1. Ainda a adequag@o ¢ a necessidade

A decisdo adotada devera tomar em vista ndo apenas os valores incidentes, mas também
todos os demais elementos pertinentes a solucdo do caso concreto. Isso envolve, de modo
mais evidente, a incidéncia de normas juridicas de diversa ordem.

Esse conjunto de fatores, que disciplinam a decisdo do caso concreto, deve ser considerado
segundo uma perspectiva de proporcionalidade. Cabera avaliar as diversas alternativas
propiciadas pela disciplina juridica e escolher aquela que se revelar como a mais
compativel com a realizag@o dos fins buscados ¢ a menos restritiva possivel.

14.2. A explicita cogitagcdo quanto as alternativas

Um dos aspectos fundamentais do pardgrafo tnico do art. 20 da LINDB reside na
determinacdo da avaliacdo das diversas alternativas, tomando em vista o juizo de
proporcionalidade. Ou seja, somente se admite a auséncia de avaliacdo das diversas
alternativas quando se configurar uma tnica solucao cabivel no caso concreto.

Se existirem alternativas diversas, devem elas ser examinadas. Sera invalida a decisdo que
infringir a proporcionalidade, ainda que possa ser reputada como compativel com normas
juridicas consideradas de modo genérico. Assim, por exemplo, serd invalidada a decisdao
que adotar uma solucdo de maior potencial restritivo que outra, que também seria
comportada pelo conjunto das normas aplicaveis ao caso. (Grifei)

Diante desse cendrio e dos aspectos faticos envolvidos na questdo, em especial a atual fase na

qual se encontra o concurso e, conforme alegado, tendo em vista que este foi promovido como

2 Disponivel em: https://www.policiamilitar.mg.gov.br/portal-pm/crs/concurso.action?tipo=1. Acesso em:
8nov2021.

3 JUSTEN FILHO, Margal. Art. 20 da LINDB. Dever de transparéncia, concretude e proporcionalidade nas
decisdes publicas. /n: REVISTA de Direito Administrativo — RDA. Edicao especial — Lei de Introdugdo as
Normas do Direito Brasileiro. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2018. p. 32-33. Disponivel em:
<https://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/rda/article/view/77648/74311>. Acesso em: 22/10/2021.
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medida urgente de recomposi¢cdo do efetivo da Policia Militar e para evitar grave prejuizo a
seguranga ¢ a ordem publica, considero que a paralisacdo do feito neste momento para o
saneamento desta irregularidade, que deve se submeter a aprovagao legislativa e, portanto, nao
pode ser solucionada de imediato, em razdo do tempo necessario para o devido processo
legislativo, pode ocasionar prejuizos a regular execugao da politica de seguranca publica e, por

conseguinte, ao proprio interesse publico.

Inexisténcia de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia

Em relagdo ao apontamento de irregularidade langado pelo Ministério Publico de Contas
relacionada ao fato de o edital ndo ter apresentado reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, a Unidade Técnica concluiu que ndo persistiriam irregularidades, uma vez que as
vagas seriam para a carreira militar, que possui singularidade nas fungdes a serem
desempenhadas, e, ainda, pelo fato de que os servidores poderiam ser aproveitados na atividade-

fim em circunstancias especiais ou extraordinarias.

Os gestores responsaveis alegaram, na defesa apresentada em conjunto, que a Constitui¢do da
Reptblica e a Constitui¢do do Estado de Minas Gerais tratariam separadamente os servidores
publicos e os militares, com exigéncia de requisitos diferenciados. Argumentaram que a reserva
de percentual de cargos e empregos publicos as pessoas portadoras de deficiéncia prevista na
CR/1988 nio se aplicaria aos concursos relacionados a carreira militar, visto que teria sido
estabelecida simetria entre os militares dos Estados e os militares das Forcas Armadas, bem
como nao teria sido incluida tal reserva de vagas aos militares. Colacionaram precedentes do
Poder Judiciario e deste Tribunal, que seriam aplicaveis ao caso. Acrescentaram que o referido

direito fundamental ndo seria absoluto e admitiria restrigoes.

Ademais, aduziram que o certame teria por objetivo selecionar os candidatos mais capacitados
para o desempenho das fung¢des de praca da Policia Militar, exercendo atividade de policia
ostensiva e atividade técnica relativa a sua especialidade, sendo o cargo ofertado de natureza
policial militar e ndo exclusivamente técnico. Reproduziram trechos do edital e do Estatuto,
atinentes as atribuigdes dos cargos, assim como fizeram meng¢ao a missao das policias militares,
consoante disposto pelo Decreto-Lei n. 667/1969, o que justificaria vigor fisico e treinamento
apropriado, a demandar aptidao fisica plena para o exercicio das atribui¢cdes dos cargos, bem
como para a realizacao da fase de aptidao fisica e de determinadas disciplinas do curso de
formacao policial, que exigiria a verificagdo de mudanga comportamental do discente em

circunstancias de estresse psicologico e fisico.

Ainda, asseveraram que tais condi¢des seriam necessarias por motivos de seguranc¢a individual
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do futuro policial, de padroniza¢do de agdo policial e de garantia de treinamento operacional
sem distingdo, uma vez que todos os policiais ficariam de prontiddo. Arrazoaram que o
exercicio dessas fungdes nao dispensaria porte de arma nem isencao de obediéncia as ordens de
missao policial. Citaram jurisprudéncias que atestariam a necessidade de compatibilidade entre
o exercicio das atribui¢des do cargo e o portador de deficiéncia, e se referiram ao concurso
publico para provimento do cargo da carreira de assistente administrativo da Policia Militar de
Minas Gerais, no qual teria havido previsdo de preenchimento de 10% das vagas para
portadores de deficiéncia. Por fim, afirmaram que a atividade-fim da Institui¢do ¢ a preservacao
da ordem publica, o policiamento ostensivo geral e atuacdo como forca auxiliar e reserva do
Exército Brasileiro, pelo que ndo haveria compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das

funcdes dos cargos militares.

Vale destacar que a Segunda Camara deste Tribunal j& decidiu que “[...] € preciso levar em
conta, para a disponibilizagdo de vagas para deficientes, as atribui¢cdes inerentes aos cargos
postos em disputa, a relevancia dos servigos prestados a sociedade e a possibilidade do
desempenho das funcdes pelo nomeado”, o que pode ser verificado no julgamento do Recurso

Ordinario n. 896369, de relatoria do conselheiro Sebastido Helvecio, sessdao do dia 3/12/2014.

Nesse mesmo sentido, imperioso destacar o julgamento dos Editais de Concurso Publico
n. 862410%, 886164°, 885883° ¢ 886165, este lltimo de relatoria do conselheiro Gilberto Diniz,
ocorrido na sessao do dia 12/12/2013 da Segunda Céamara, cujo trecho do voto condutor do

acordao reproduzo a seguir:

[...] Em que pese as atribui¢des dos integrantes do Quadro de Oficiais de Saude estarem,
evidentemente, relacionadas a area de saude, eles podem, sempre que necessario, ser
chamados a desenvolver atividades tipicas da instituicdo militar, que exigem condi¢Ges
fisicas e psicoldgicas plenas.

Assim, os integrantes do Quadro de Oficiais de Satde poderdo ser aproveitados, em
circunstancias especiais ou extraordinarias, em atividade fim, como se verifica do disposto
na Lei n° 5.301, de 1969, que contém o Estatuto dos Servidores Militares do Estado de
Minas Gerais [...]. (grifei)

Assim, na apreciacdo das medidas cautelares, além do perigo de dano ou risco ao resultado ttil

do processo, deve estar presente a plausibilidade juridica do pedido (fumus boni iuris),

4 Edital de Concurso Publico n. 862410, de relatoria do conselheiro Sebastido Helvecio, decidido pela Primeira
Camara deste Tribunal, sessdo do dia 26/8/2014.

5 Edital de Concurso Publico n. 886164, de relatoria do conselheiro Claudio Couto Terrdo, decidido pela Segunda
Camara deste Tribunal, sessdo do dia 8/8/2013.

¢ Edital de Concurso Publico n. 885883, de relatoria do conselheiro Cldudio Couto Terrdo, decidido pela Segunda
Céamara em 10/4/2014.
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consoante o disposto no art. 300 do CPC’, aplicavel aos processos deste Tribunal em razio do

contido no art. 199% do Regimento Interno.

Nesse sentido, a plausibilidade do direito alegado se consubstancia na elevada probabilidade de
éxito da demanda, sendo imprescindivel, para o deferimento do pleito liminar, a sua clara e

inequivoca demonstra¢do, uma vez que exigem do julgador prudéncia.

Nesse contexto, diante da preponderancia do entendimento deste Tribunal em sentido contrario
sobre a matéria, com a devida vénia ao Ministério Publico de Contas, entendo inexistente a

presenca do fumus boni iuris quanto a este apontamento.
Decisao

Diante do exposto, considerando a fase em que se encontra o concurso publico e a andlise
realizada acerca dos eventuais prejuizos que decorreriam da sua paralisacdo, com a devida vénia
ao posicionamento do Ministério Publico de Contas, reitero que ndo se encontram presentes os
requisitos fundamentais para a concessdo da tutela cautelar pretendida, a qual poderia,

inclusive, causar 6nus aos candidatos, ao erario e ao interesse publico.

Assim, nesse juizo superficial e urgente, indefiro o pedido de liminar para suspensdo do Edital
de Concurso Publico n. 7/2021, publicado pela Policia Militar de Minas Gerais, sem prejuizo

da propositura de outras medidas ao fim do processo.
Comuniquem-se os gestores responsaveis sobre o teor desta decisdo pelo DOC.
Intime-se o Ministério Publico de Contas na forma regimental.

Cumprida esta determinacdo e esgotado o prazo recursal, os autos devem retornar-me

conclusos.

Belo Horizonte, 12 de novembro de 2021.

Adonias Monteiro
Relator

(assinado digitalmente)

7 Art. 300. A tutela de urgéncia serd concedida quando houver elementos que evidenciem a probabilidade do direito
e 0 perigo de dano ou o risco ao resultado 1til do processo. [...]
8 Art. 199. As medidas cautelares previstas, aplica-se, subsidiariamente, o Cédigo de Processo Civil.
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