EXCELENTISSIMO  SENHOR CONSELHEIRO RELATOR
DOUTOR GILBERTO DINIZ DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO N.° 1088763
REPRESENTAGAO —~ PREFEITURA DE SETE LAGOAS
ESCLARECIMENTOS DE FATOS

VANESSA LOPES ALVES FERREIRA, brasileira, casada,
advogada inscrita na OAB/MG sob o n°63723, servidora pablica municipal,
inscrita no CPF sob o n.° 690137306-63 e no RG sob o n.? MG-4.443.464,
SSP/MG, residente e domiciliado na cidade de Sete Lagoas, Estado de Minas

Gerais, na Rua Santa Barbara, n.° 1320, Bairro Recanto da Serra, CEP:
35.700-834, email vanessalves6S@gmait.com, contato 31 988867893, vém,

respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, para manifestar, expor €

requerer o seguinte:

INTRODUCAO

Trata-se de expediente de origem da Secretaria da 1* Camara,
pelo qual determina a oferta de esclarecimentos acerca da representacao

ocorrida no bojo do processo 1088763, recebida através do oficio 8777/2021.

PRELIMINARMENTE

Nos termos do que foi determinado por esta r. Corte, requer a

juntada dos documentos abaixo listados:

. . Portaria n° 10.566/2017 - Designagdo no cargo de
Secretaria Municipal de Saude;
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e Portaria n.° 10.967/2018 - Exoneracac do cargo de

Secretaria Municipal de Saude;
« Contrato aditivo 2018;
» Declaracao de cargo/2018;
« Denuncia por e-mail — despacho,

« Solicitagéo contrato 2017.
DOS FATOS

Cuidam os autos do processo sobre a representacéo oferecida
pelo Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas de Minas Gerais, no que

tange ao acumulo de cargo do servidor André Luiz Barbosa Rocha.

A malha fiscal eletronica do TCE/MG evidenciou acumulo
irregulares de cargos € fungdes no periodo de 2013 a 2018 em diversos 6rgaos

publicos com possivel dano ao erario.

Nessa esteira apontou a responsabilizagdo na conferéncia de
requisitos para admissao do servidor com expedicao da intimagéo, visando

apresentacéo de documentagéo para elucidar o caso.

0S ESCLARECIMENTOS

—

De inicio, torna-se imprescindivel destacar que ocupei o cargo
de Secretaria Municipal de Saude, apenas no periodo compreendido em
02/10/2017 até 04/04/2018. Portanto, aproximadamente 6 meses a frente da

Secretaria de Salde.

Informo ainda que, nesse pericdo tem-se que do dia

02/10/2017 até 20/10/2017 estava nomeada apenas designada acumulando o
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cargo em substituicao ao titular em gozo de férias. Vide portarias 10.566/2017
e 10.967/2018 em anexo.

Essa informacdo como dita € importante, pois demonstra que
os atos e agbes pontuais de contratagdo do servidor, nao foram feitas em
minha gestdo, ou apenas foram feitas em um ato continuo para dar segmento

de contratacbes firmadas outrora.

Veja bem, conforme encaminho em anexo, consta &

“Solicitagdo de contrato” datada de 2017 requisitando © servidor para

contratagdo no periodo de 01/01/2017 até 31/12/2017. Nesse momento, houve
o vinculo primario e inicial.

' Evidente que para os outros vinculos contratuais também

houve as devidas justificativas para a contratacdo e a correspondente

solicitagdo. Nesse momento, que deve-se observar a documentacao

necessaria para 0 ingresso no servigo publico.

Dito isso, pois quero inferir que a contratagéo, ou meihor, ©
aditivo que assinei em janeiro/2018 — e apenas esse documento, refere-se a
continuidade de confratagao preexistente e necessaria para prestacdo de

servigo como medico plantonista.

Noutro giro, informo que o Municipio de Sete Lagoas, possui
estrutura organica com quadro de pessoal seja de servidores efetivos, quanto
daqueles que ocupam Ccargos comissionados com atribuigbes e fungoes
proprias para providenciar, elaborar, conferir e confeccionar a folha de

pagamento, inclusive no que tange & documentagao de admisséao de pessoal.

Portanto, a contratagdo ora entendida como vinculos muitiplos
nao adveio do meu periodo de mandato, haja visto, que no periodo de 6 meses
de minha atuacgdo, apenas continuei com actes e medidas necessarias ao

andamento dos servigos de salde, que se iniciaram em periodos anteriores.
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Também ndo posso deixar de afimar e salientar que a
conferencia dessa documentacdo — atestado de acumulagdo de cargos entre
outros — fica a responsabilidade direta dos setores especificos da esirutura

administrativa da Secretaria Municipal de Saude.

Continuando os esclarecimenios, apenas para cimentar minha
intencdo de cumprir os ditames da legislagdo, encaminho em anexo O
documento referente a dendncia feita via e-mail e que despachei
imediatamente para a devida apuragao e adocdo das medidas cabiveis.
Através disso, o PAD — Processo Administrativo Disciplinar foi iniciado e todas

as medidas posteriores foram adotadas.

Senhor relator, técnicos do TCE/MG e douto MP, no meu curto
periodo de gestdo adotei medidas para apurar essa situagdo como por
exemplo o processo disciplinar. Apenas aditivei um contrato ja existente, no
sentido de dar continuidade aos trabathos realizados pelo profissional medico
plantonista e ainda, tem-se que a observancia dessa documentacao funcional

ndo cabe diretamente a essa subscritora.

Nessa toada, como Gltimo esclarecimento, informo gue nao
tive conhecimento, ciéncia ou recebi a notificagdo do resultado da maiha fiscal
eletrdnica enviada pelo TCE. Se houve essa notificagéo nao foi efetuada no
periodo da minha gestdo - outubro de 2017 até margo/2018. Isto posto,
demonstra que a malha fiscal foi efetivada e seu resultado com as anomalias

foram encaminhadas em periodo divergente dessa gestora.

Certamente, caso conhecesse tal apuragao feita pelo TCEMG
adotaria as medidas imediatamente, como fiz no caso da dentncia por e-mail
para o mesmo servidor.

I Por esta razao, tem-se que a oficiada nao praticou nenhum ato
que fivesse por finalidade lesar o erario. Podendo ser comprovado pelo
cumprimento de todos os plantes de médico junto ao SAMU, atividade

essencial a assisténcia em Satde.
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CONCLUSAQ

Apés as analises de todos os dados e documertos que

seguem anexo, requeiro a retirada do nome da intimada e entendimento pela

regularidade do ato praticado.

VANESSA
EX-SECREWARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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DENUNCIA hitps://fwebmail-segure.combr/v2/? task=mail& action=printé& ui.

assunto:  DENUNCIA
De slagoas2018 <slagoas2018@bol.com.br>

<gabinete.prefeito@setelagoas.mg.gov.br>,
<prefeito@setelagoas.mg.gov.br>, <ouvidoria@setelagoas.mg.gov.br>,

Para: . .

<viceprefeito@setelagoas.mg.gov.br>,

< prefeituramunicipaldesetelagoas@setelagoas. mg.gov.br>
Cc: <claudio.goncalves@camarasete.mg.gov.br>
Data 20/03/2018 23:43

Prioridade  Mais alta

Senhores,
Venho através deste deixa-los ciente da atual situacio em que se encontra a Pericia Médica da Prefeitura
Municipai de Sete Lagoas. Atualmente o setor conta comLtrés Médicos do Trabaiho, séndo eles? Maria

_Regina Figueiredo, André | uiz Barbosa Rocha e Eraldo Dutra Pessanha Junior. Todos estes trés servidores

“possuent como carga horaria quatro horas didria, conforme contrato de trabalho. Infelizmente os mesmos
por algum motive ndo conhecido, nfo fazem uso da biometria para iniciarem e finalizarem sua jornada de
_trabalho, como é comum a todo servidor publico. Sendo assim, aproveitando desta situagdio Um tanto
quanto favoravel, os servidores acima citados resolveram fazer um acorde entre si, onde cada dia um
deles vai trabalhar durante um periodo maximo de duas horas diaria, fazendo assim um revezamento
acordado somente entre eles. C om este acorda realizado entre os mesmos, cada um trabalha no maximo
dois dias na semana durante no maximo duas horas diarias, totalizando uma carga horaria semanai de
guatro horas, sendo que, de acordo com o contrato de trabalho deveria ser uma carga semanal de 20
horas cada um. Essa situacdo jd vem acontecendo a aproximadamente um ano, e tem prejudicado de
forma sistematica o atendimento dos servidores publicos municipais, uma vez que o agendamento se torna
precario, as filas de esperas por atendimento estdo cada vez maiores, e o atendimento se torna ineficaz
pela demanda necessaria de atendimento didrio e o objetivo da Pericia Médica, que se destaca na
preservacdo da satde menial e fisica do servidor para um melhor desempenho de seu trabalho, acaba se
perdendo em meio a este processo. Com i5s0, pecn aos senhores gue possuem poder de r esolutividade
que revejam a situacdo acima citada afim de melhorar o processo de trabatho no setor e fazer com que os
servidores sejam atendidos com mais eficiéncia e dignidade. A Prefeitura ja disponibilizando profissionais
nara esta demanda, os mesmos acabam se tornando muito onerosos aos cofres plblicos, uma vez gue ndo
cumprem sua jornada de trabalho devida.

~Male ainda destacar que o Sr. André Luiz Barbosa Rocha possui atualmente trés vinculos de trabalho comn a

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, sende um como Médico do Trabalho na Pericia Médica, outro como
Médico no SAMU e o terceiro como Médice no Hospital Municipal. Mesmo que haja uma compatibilidade de
horarios entre estes trés vinculos, entendo que de-acordo com a Constituicio Federal em seu Artigo 37,
Incisc XVI, quando da compatibilidade de horarios s & permitida a acumuiacdo _remunerada de dois cargos
ou empregos privativos de profissionais de salide. Sendo assim, pego também verificar tal situacdo, pois
acredito gue este acumulo excessivo de trabalho impacita em um baixo rendimento dos mesmos.

Agradeco a todos & atencio dispensadal
Espero ter contribuido para uma melhoria nos processo internos da Prefeitura, trazendo mais eficiéncia aos
mesmos!

21/03/2018 18:2
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Sete Lagoas, 05 de outubro de 2017.

LEONE MACIEL FONSECA
Prefeito Municipal

MAURO CLEBER GONCALVES JUNIOR
Secretirio Municipal de Administragio

PORTARIA N°. 10.566 DE 05 DE OUTUBRO DE 2017.
DESIGNA SECRETARIA.

O Prefeito do Municipio Sete Lagoas, no uso das atribuigles legais que The sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orginica
Municipal, promultgada em 20 de margo de 1990,

RESOLVE:

Designar, a Sta. Vanessa Lopes Alves Ferreira, para exercer acumulativamente, o Cargo de Confianca c de Recrutamento Amplo
de Secretaria Municipal de Satide, no periodo de 02(dois) a 20{vinte} de outubre do corrente ano, em substituiciio ao titular do cargo,
em govo de Férias Regulamentares neste periodo.

Sete Lagoas, 05 de outubro de 2017.

LEONE MACIEL FONSECA
Preteito Municipat

MAURO CLEBER GONCALVES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragio

EDITAL DE CITAGAQ.

A Presidente da Comissdo Proccssante, designada pela Portaria n® 10108, de 25 de maio de 2017, no uso de suas atribuigdes ¢ tendo
em vista o disposto no Art. 194, §2° da Lei Complementar n° 192/2016, CITA, pelo presente edital, Sra. MONICA DE SOUZA SANTOS
matricula 22870, que se encontra em local incerto e nfio sabido, pare, no prazo de 15 (quinze) dias, a partic da publicacio destc,
comparecer nesta Corregedoria Geral do Municipio, localizada na Praga Barfo do Rie Branco, n® 236 - Centro, nesta cidade, a fim de
apresentar defesa prévia no Processo Administrativo Disciplinar n™: A67/2817 a que responde.

Sete Lagoas, 04 de outubro de 2017,

VIVIANE JUNQUEIRA SILVA
Presidente Comissiio Processante

EXTRATO DE 7° T. ADITIVO - CONTRATO 110/2013 -CONCORRENCIA PUBLICA 14/2017.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG, através do Nicleo de Licitagdes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo tnico,
da Lei 8.666/93. nos autos do Processo Licitatério n® 221/2013, Coneorréncia Piblica n® 14/2013, cujo objeto € a prestacdo de servigos
de operagdo, manutengdo e monitoramento de aterro sanitdrio licenciado no municipio de Sete Lagoas, com Jornecimeniv de mds de
abra, de materiais e equipamentos de apoio, toma pdblico aos intercssados a celebragio do 7° Termo Aditivo ao Contrato
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MAURQ CLEBER GONCALVES JUNIOR
Secretario Municipal de Administzagio

ADILSON PORTILHO LUSTOSA JUNIOR
Secretdrio Manicipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

ELIZABETH DAS GRACAS ABREU

Presidente Fundagio Municipal de Ensino Profissionalizante
1

MAGNUS EDUARDO DE OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saade

CASSIO MARCILIO DE ALMEIDA
Secretario Municipal da Fazenda

LUCAS GONCALVES DE BRITO
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 5.782 DE 28 DE SETEMBRO DE 2017,
DECLARA PONTO FACULTATIVO NOS DIAS QUE MENCIONA.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuigdes que lhe sfio conferidas pelo inciso {X do artigo 102 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando que & declarade feriado nacional ¢ dia 12 de outubro, para culto piblico e oficial 2 Nossa Senhora Aparecida, Padroeira
do Brasil, de acordo com a Lei Federal n* 6.802, de 30 de junho de 1980.

Considerando que o pardgrafo Onico do artigo 218 da Lei Complementar n° 192/2016 estabelece que na 0ltima segunda-feira do més
de outubro de cada ano serd ponto facultativo, podendo em instrumento proprio do Poder Executivo ou de Poder Legislativo
fundamentado alterar a data do pento facultativo, para consagragio ao Servidor Piblico Municipal, especialmente dia 03 de novembro
deste ano, dia em que ndo funcionardo as repartigdes publicas municipais, exceto os setares considerados imprescindiveis;

DECRETA:

1
Art. 1° Fica declarado Ponto Facultativo nas reparticBes da Administragio Pablica Municipal nos seguintes dias:
E—dia I3 de outubro de 2017, sexta-feira;

11 — dia 03 novembro de 2017, sexta-feira;

Paragrafo {nico. Serdio realizados os servicos julgados indispensaveis ¢ essenciais, especialmente os servigos de atendimento a
sande da populagio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 28 de setembro de 2017.

LEONE MACIEL FONSECA
Prefaito Municipal

MAURO CLEBER GONCALVES JUNIOR
Secretario Municipal de Administrag&o

LUCAS GONCALVES DE BRITO
Procurador Geral do Municipio
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