SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO

semaci@belim.meg.gov.br

PREFEITURA DE

BETIM

CIDABE DO BEM

RUA PARA DE MINAS, 840, BRASILEIA

OFICIO SEMACI n° 001/2020
Betim, 10 de Fevereiro de 2020.

Exmo. Doutor

Conselheiro Presidente Mauri José Torres
Avenida Raja Gabaglia, n® 1315, Luxemburgo.
Belo Horizonte - Minas Gerais — CEP 30380-435

Assunto: Resposta a Oficio.

DAIX13] 704134 DUNSL?) DUDJ

77 OW30L
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Senhor Presidente,

Em resposta ao Oficio TCE/MG n° 425 de 15 de Janeiro de 2020 informo que esta
Secretaria de Controle Interno do Municipio de Betim/MG (SEMACI), ciente dos
fatos acerca da Malha Eletronica de Fiscalizacdo n° 01/2017 ali registrados, e a

partir do Cadastro de Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de Minas
Gerais — CAPMG, em especial o caso do Servidor Marcelo Eduardo Zaccaro

Ferreira — CPF 325.426.746-04 cuja situagdo se encontra regularizada.

Cumprindo o papel de auditoria interna informo que encaminhei o Memorando
SEMACI n° 007/2020 (anexo), juntamente com a copia do Oficio de V.Exa.,
atentando para a importancia da solugdo, o quanto antes, de outras demandas

semelhantes, conforme registrado no CAPMG.

Informo ainda que a SEMACI desde a divulgagéo dos primeiros resultados da Malha
n°01/17, venho diuturnamente verificando e notificando os setores especificos do
Municipio para ajuste e adequagao dos dados no envio das Prestacdes de Contas
ao TCE/MG dentre os quais, os médulos SICOM e CAPMG. Segue as copias dos
demais Memorandos SEMACI: 187/2018 (25/07/2018); 216/2018 (23/08/2018);
233/2018 (11/09/2018); 244/2018 (26/09/2018); 59/2019 (24/06/2019) e 03/2020
(20/01/2020).

Enfim, segue os fatos apontados para ciéncia e acompanhamento.

|| ll“ I ” I 0006533910 / 2020
13/02/2020 13:36
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Robspierre Miconi Costa
p Wesley dﬁM-e‘o ouza
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Para: Superintendéncia de Recursos Humanos SUDGT‘“‘e“de“‘ede
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ecretaria Adjunta de Corregedoria

Procuradoria Geral do Municipio
Dr. Bruno Ferreira Cypriano

Secretaria Adjunta de Corregedoria AL
: ; IGIN
Michelle Abras Taveira RECEBI O ORIGITY

RE‘ CEBIDO £M _

@

Secretaria Municipal de Gabinete
Cleusa Bernadeth Lara Corréa

[

HORA _

Prezados,

ve
Secre(aria Munlclnal Ao Bahinat-

Para ciéncia e adogao de providéncias cabiveis segue anexo o Oficio TCE/MG n°
425/2020 do Conselheiro Presidente Mauri José Torres Duarte referente & Malha
Eletronica de Fiscalizagdo n° 01/2017 que teve como objetivo identificar a
acumulagdo de cargos e/ou proventos por agentes publicos a partir de informagdes
do Cadastro de Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de MG (CAPMG).

Foi verificada a situagéo funcional do servidor MARCELO EDUARDO ZACCARO
FERREIRA, CPF 325.426.746-04, MEDICO que possuia vinculos trabalhistas com

os Municipios de Betim, Ibirité e Sabara e se tornou objeto de anélise dos quais

foram apontados indicios de irregularidades na acumulacdo dos cargos ocupados,
cuja situagdo foi considerada gravissima na Malha Eletronica de Fiscalizagdo n°

01/2017 que utilizou o més de Qutubro de 2017 como referéncia para analise.

A DFAP - Diretoria de Fiscalizagao de Atos de Pessoal do TCE/MG notificou os
municipios de Betim, Ibirité e Sabara para apresentarem esclarecimentos dos fatos
em relagdo ao servidor através dos Oficios TCE/MG 7.352/2018 e 13.335/2018 (s6
para o Municipio de Betim), sendo o primeiro respondido pelos trés municipios.
fobspierre ieoni Costa

Secretario Municipal de Auditoria
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PREFEITURA DE

{§ BETIM
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N
Todavia, conforme informado pela DFAP no Memorando 202/2019 (doc.de fl.10) a
Prefeitura de Betim NAO RESPONDEU ao Oficio 13.335/2018 € por isso

sugeriram a aplicagdo de MULTA, nos termos do art. 85, Il da Lei Complementar

Estadual 102/2008 por descumprimento de diligéncia do Tribunal, que teve a
manifestacdo de Acordo da Superintendéncia de Controle Externo do TCE/MG.

Resumindo, a Prefeitura de Sabara informou que o servidor solicitou exoneragao
apos ciéncia da notificagéo do Tribunal dos 2 (dois) cargos que mantinha de contrato
temporario-e desta forma restou apenas os 2 vinculos efetivos com os municipios de
" Betim e Ibirité regularizando assim a situagdo de acumulo de cargos publicos do
- servidor conforme consulta posterior no CAPMG.

- Por fim, tanto o Conselheiro Presidente e a Superintendente de Controle Externo do
TCE/MG alertaram que EM CADA CONTRATAGAO REALIZADA PELOS
ORGAOS E ENTIDADES DO MUNICIPIO QUE SE FACA UMA PESQUISA
PREVIA NO CAPMG PARA CONFERENCIA SE OS SERVIDORES JA POSSUEM
OUTROS VINCULOS, EVITANDO ASSIM FUTURAS ACUMULAGOES
INDEVIDAS. §h

Destarte, RECOMENDAMOS que NAO DEIXE SEM RESPOSTA OS OFICIOS E
OUTROS REQUERIMENTOS DO TCE/MG SEM RESPOSTA, tal como ocorrido no
caso supra, e ainda que SE OBSERVE NAS FUTURAS CONTRATACOES
REALIZADAS PELO MUNICIPIO A DIRETRIZ DESTACADA NO PARAGRAFO
ANTERIOR.

Por fim, encaminhamos os documentos em tela para ciéncia e verificagdo do que
neles esta registrado, e ainda que nos demais casos similares ao do servidor
mencionado registrados no CAPMG sejam tomadas todas as medidas cabiveis para
suas regularizagées, inclusive, com o encaminhamento para a Secretaria Adjunta
de Corregedoria para apuragéo de responsabilidades.

Atenciosamente.

Secretario Municipal de Auditoria
e Controle Interno
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BETIM
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MEMORANDO SEMACI 187/2018

Betim, 25 de Julho de 2018.

De: Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno
Robspierre Miconi Costa

Para: Superintendéncia de Recursos Humanos
Wesley de Melo Souza

Senhor Superintendente,

Apds andlise de dados de um trabalho de auditoria na area de recursos humanos,
identificamos inconformidades da Carga Horaria Semanal registrada para todos os
servidores municipais no langamento do mddulo de Folha de Pagamento (FLPG) do
SICOM, gerenciado pelo Tribunal de Contas de Minas Gerais (TCE/MG).

Nos langamentos disponibilizados pelo TCE/MG no SICOM, h& a informagéo de uma
Carga Horaria como “99” que € inexistente como base, conforme se verifica infra:

MUNICIPIO; BETIM /- ENTIDADE J ORGAD; PREFEITURA MUNIC

Informamos também para providéncias e medidas cabiveis, que o Municipio de Betim
ESTA EM ATRASO no langamento do médulo FLPG junto ao SICOM até a presente
data para o Exercicio de 2018 (Janeiro a Junho).

Destarte, nos colocamos & disposig&o para maiores informagdes, ou, esclarecimentos
que se fizerem necessarios, e caso os objetos deste alerta ja tenham sido
regularizados, favor desconsidera-lo.

Atenciosamente, /

Secretario Municipal de Auditoria
e Controle Interno

| RECEBEMOS &
: -8 QF J [P !
L avrs
CorZ1en O
Superintendanria de Rerursns Humanar
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MEMORANDO SEMACI n° 216/2018 i RECGERIDO & &
| D7 408 J 08 _{0:97
Betim, 23 de agosto de 2018, .; «()/(th

De: Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno
Robspierre Miconi Costa

Para: Secretaria Adjunta de Corregedoria
Michele Abras Taveira

Procuradoria-Geral do Municipio
Bruno Cypriano

Secretaria Municipal de Gabinete
Cleusa Bernadeth Lara Corréa

Senhores, | 5 ‘J'La‘{,'D’ M AL

e T B IR PRIV

Em resposta ao Oficio Circular n° 14.872/2018 de 20 de Agosto de 2018 do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (TCE-MG) que se refere ao Acompanhamento de
indicios de irregularidades na aCumulagéo de remunerag&o/proventos, passamos a informar fT
0 seguinte:

Recebemoé na data de 27/08/2018 a Sra. Michele, Corregedora do Municipio, que esteve

na SEMACI para solicitar colaboragdo na obtengdo de informagdes acerca dos fatos

narrados pelo egrégio Tribunal.

Apods analise documental e atualizagéo do cadastro no Portal SGI (Sistema de Gestéo de
Identidade) e CAPMG (Cadastro dos Agentes Publicos de Minas Gerais) ambos do
TCE-MG, identificamos que uma das inconformidades solicitadas no citado oficio, foi
motivada pelo langamento incorreto por parte da Administracdo das informagdes de “Carga
Horaria Semanal” de todos os servidores do Municipio com o langamento no campo do
codigo “99”, o qual é identificado no Leiaute do sistema daquele Tribunal como “Regime de

Dedicagédo Exclusiva”, enviado pelo Municipio através do SICOM (Sistema Informatizado
de Contas do Municipio).

Em ateng&o ao ocorrido, cientificamos o Sr. Wesley de Melo, Superintendente de Recursos
Humanos e o Sr. Robson Marcos de Alcantara da Divisdo de Projetos e Sistema de
Informagdes da STI, acerca da inconformidade apontada e abrimos um “chamado de

ocorréncia” no CRJ-TCEMG através do protocolo n°® 675245 para uma possivel resolugéo

deste langamento incorreto. ) _
Rﬁ\ erré Nﬁ‘cg iCosta

Secretano Municipal de Audjtoria
e Controle Interno
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
semaci@betim.mg.gov.br

TELEFONE: (31) 3512-3022

RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412

N

PREFEITURA DE

BETIM

CIDADE DO BEM

_Vale ressaltar que esta inconformidade ja havia sido informada aos setores competentes,
através do Relatorlo de Auditoria n°® 01/2018, encaminhado em 17 de Julho de 2018,
reahzado em razéo de indicios de acumulo indevido de cargos, mcompatlblhdade de cargos
e carga horérla semanal excessiva na Secretaria Municipal de Saude e de servidores da
administragéo, e ainda através do Memorando SEMACI n° 187/2018 de 25 de Julho de
2018.

Apb6s a corregdo destes dados equivocados, cabera a Superintendéncia de RH e a
Corregedoria, de posse da informagéo corrigida, e ainda levando em consideracdo o
constante no Relatério de Auditoria n°® 01/2018, tomar as providéncias cabiveis, e apds
fazer os devidos registros junto ao TCE-MG através do sistema CAPMG no Mddulo de

Acompanhamento de Indicios de Irregularidades, e demais orgéos competentes.

Atenciosamente,

Robsblerré WMicosi Gosta

Secretario Municipal de Auditoria
e Controle Interno
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Betim, 11 de Setembro de 2018.

Para: Superintendéncia de Recursos Humanos
Wesley de Melo Souza

C/C: Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo
Larissa Muritiba Lima

Procuradoria-Geral do Municipio
Dr. Bruno Ferreira Cypriano

Secretaria Adjunta de Corregedoria
Michelle Abras Taveira RECEBIDO EM
l%ﬂ'/ 03/ 1% 142
0

Secretaria Municipal de Gabinete §
Cleusa Bernadeth Lara Corréa N i, 4 .
{ Tecretaria Adjunta de Corregedoria

Prezados,

Em razdo do Oficio TCE n° 14.872/2018 que aponta indicios de irregularidades na

acumulacdo de remunerag&o/proventos na folna de pagamento de Novembro/2017, apos
reunido ocorrida entre os representantes da SEMACI, SRH e STI, foi pensada uma solugao
para o problema erigado, através de alteragdo das remessas dos arquivos do SICOM
referentes aos meses de 11 e 12/2017. ’

Desta forma foi elaborado um questionamento ao TCE/MG acerca da viabilidade desta
solugdo no dia 27/08/2018 atraves do modulo “Fale como o TCE - Jurisdicionado”, o qual
foi respondido pelo Tribunal apenas na data. de 10/09/2018 (copia anexo), dizendo em
apertada sintese que por restrigoes do Sistema SICOM néo é mais possivel alterar os
arquivos enviados referentes ao periodo de 01/2013 a 12/2017, razéo pela qual os
esclarecimentos sobre os indicios de_irreqularidades apurados, devem_ser respondidas
individual e diretamente por meio do sistema CAPMG, modulo acompanhamento.

Na realidade, o problema que originou a maior parte do nimero tao elevado de indicios de
irregularidades apontados pelo TCE/MG (2.897 individuos) para o Municipio de Betim, ja
havia sido detectado anteriormente pela SEMACI em uma Auditoria (Relatério de Auditoria
n° 01/2018) e informado a SRH através do Memorando SEMACI n°187/2018 (copia anexa),
qual seja, a Carga Horaria Semanal de todos os servidores municipais foi registrada no
médulo de Folha de Pagamento (FLPG) do SICOM, no cédigo 99, o qual naquela ocasiao
ndo havia sido identificado por noés, e que a STI acreditava ser “outros’, porém,
recentemente, analisando o leiaute do SICOM, apuramos que tal cédigo refere-se a “Cargo
de Dedicagdo Exclusiva’, ou seja, partindo desta premissa, qualquer acumulo, ou
apontamento, seja ele/legal ou ndo, passou a ser cqn§ideradd com‘g"umfa irregularidg_ e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
semaci@betim.mg.gov.br

TELEFONE: (31) 3512-3022

RUA PARA DE MINAS, 6540, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412

PREFEITURA DE

BETIM

CIDADE DO BEM

\
Assim, uma das primeiras agdes necessérias sera corrigir este problema nos arquivos do

moédulo FLPG (Folha de Pagamento) junto ao SICOM, referentes ao Exercicio de 2018
(que COTINUAM EM ATRASO - periodo de Janeiro a Agosto), desta feita, o numero
inicialmente apontado devera ser reduzido entre 70 a 80%, ou seja, tdo logo seja prevista a
regularizagdo do envio dos arquivos pendentes, sera de suma importancia que os dados
de todos os servidores sejam revisados e alterados, e ndo sé no tocante a Carga
Horaria, mas também com relagéo aos Requisitos dos Cargos (consta apenas Outros, sem
especificar o qué, qualificagdo, descricdo, especializagéo, etc...), e outras situagbes
apuradas até o presente como os pensionistas (que estdo classificados como se fossem
Servidores efetiVos) para que ndo ocorram novos apontamentos inconsistentes.

Informamos que a SEMACI ja estad iniciando a partir de hoje, a resposta manual
“individualizada de cada um dos 2.897 registros apontados pelo TCE/MG no CAPMG, e
neste contexto, iremos certamente identificar outras consisténcias em nosso cadastro de
Servidores junto aquele 6rgéo, bem como os casos que realmente incidem em actmulo
indevido de cargos, e/ou, com prética excessiva de jornada, especialmente na Secretaria de
Saude, onde segundo.regramento especifico, a jornada semanal daqueles profissionais n&o
podera exceder a 60 horas.

A medida que estes achados forem ocorrendo, informaremos a SRH e demais Secretarias
conforme o caso através de memorandos, os quais serdo constantemente atualizados, a
medida que novos achados forem ocorrendo, e de igual maneira as ddvidas que surgirem
serdo encaminhadas pelas mesmas vias, para que assim possamos o quanto antes
regularizar o problema em tela.

Nos ‘colocamos desde j& & disposigdo para maiores informagdes, ou, esclarecimentos que
se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

REGEHL (st ol
Secretario Municipal de Auditoria
e Controle Interno

e,
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MANUAIS DE SISTEMAS | SAIR

Bem-vindo(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIMI

FALE COM O TCE

LapRisaicIonNADO |

T s AGENDA ACESSO
BACKUP Rﬁoo

TRIBONAL OF CONIAS DO FSTADA) DF MINAS GERALS

OCORRENCIAS

N° da Ocorréncia: 675245
Instituigdo: Ststama;
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM [ SICOM M l
Categoria(s):
FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL - CAPMG
S I Nome:
[61 835855691 J I Robsplerre Micon| Costa ]
; E-mail; Telefone:
b 1
k Lmbsplom,enm@b'ﬂmmq.yov.br J ! (31)0351-2302 j
f Descricio:
4 Consliderando o Oficlo TCE 14.872/2018 que aponta Indlclos de Irregularidades na acumulagdo de remuneragio/proventos, em analise
i preliminar da folha de pagamento de Novembro/2017 do Munlclplo, e considerando que houve erro de preenchimento no campo 'atlnente a
: carga horéria semanal dos Servidores, tendo TODOS sido langado no cédigo 99 classificagio para "Cargo de Dedicagdo Exclusiva", e ndo a real
Jomada cumprida, portanto, a melhor forma de corregéo deste equivoco seria a substitulgio dos arquives de Novem!:lro e Dezembro de 2017
de remessa da FOLHA DE PAGAMENTO do SICOM, Assim, solcito a Informago se exlste a possibllidade de substitulgdo, e se é necessério o
I peticlonamento.
i Prezado Sr. Robsplerre Micon! Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM
Os esclarecimentos sobre os Indiclos de Irregularidades na acumulagdo de remuneragdo/proventos devem ser encaminhados ao tribunal por
melo do Médulo de Acompanhamento.
HISTORICO DA OCORRENCIA
OCORKENCIA £
i INCLUSAO RESOLVIDA? ORIGEM DESCRIGAD DOCUMENTO OPGOES
Prezado Sr. Robspierre Micon Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM
Os esclarecimentos sobre os indiclos de frregularidades na acumulagdo de
'{ remuneragio/proventos devem ser encaminhados 2o tribunal por melo do Médulo de
Acompanhamento, '
Para acessar o Médulo de Acompanhamento de Indicios de Irregularidades acessar o
botéo MENU (canto superior direito). Serao exibidas as opgdes, Selecionar “Médulo de
Acompanhamento de Indicios de Irregularidades”, Serd exibida a relagio dos CPFs
com indicfos de irregularidades. A resposta é individual por CPF,
; Antes da utilizagio do Modulo sugerimos a leftura das Perguntas Frequentes
10/09/2018 4
3 b Resposta enviada pelo TCE-MG disponivel no canto superior esquerdo da tela de Acompanhamento,
i Quanto & wbs!ﬁu!do dos dados referentes ao periodo de 01/01/2013 a 31/12/2017,
2 estes ndo poderdo ser alterados por restrigio do sistema, A alteragio pretendida
— »‘ podera ser realizada a partir de 01/01/2018, A formalizagdo da petigio deve ser
K]

1 realizada pelo e-TCE, disponivel em nosso portal,

Para sua comodidade e seguranga as demandas relativas aos Sistemas Informatizados
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerals deverso ser feltas através da

Central de Relact com os Jur dos « CRJ que encontra-se disponivel
no Wink: hitps://cri.tce.me.geu.briogin/

Att,

Equipe CRJ - Central de Rel, com os Jur d

TRUINAL D6 CXINIAY (6 (RIADD 06 MINAG GYRAJ
Grgos e Convole, ruporing ¢ Gdoinic

Atendimento ao usuério Criticas ou sugestdes
FALE COM O TCE OUVIDORIA TCE

https://crj.tce.mg.gov.br/OcorrenclaNisualizar/675245
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
sernaci@bé‘tim.mg.gov.br

TELEFONE: (31) 3512-3022

RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412 -
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PREFEITURA DE

@1 BETIM

CIDADE DO BEM

MEMORANDO SEMACI n° 244/2018

Betim, 26 de Setembro de 2018. j

De: Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno
Robspierre Miconi Costa

Para: Superintendéncia de Recursos Humanos
Wesley de Melo Souza

C/€: Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo
Larissa Muritiba Lima

Procuradoria-Geral do Municipio
Dr. Bruno Ferreira Cypriano

Secretaria Adjunta de Corregedoria
Michelle Abras Taveira

Secretaria Municipal de Gabinete
Cleusa Bernadeth Lara Corréa

Prezados,

Em prosseguimento as agdes informadas no Memorando SEMACI n° 233/2018, referente
aos indicios de irregularidades na acumulagéo de remunera‘géo/prd\/entos_na folha de
pagamento de Novembro/2017, informamos que do total de 2.897 Servidores apurados
pelo TCE/MG como irregularidade em seu sistema CAPMG, foram justificadas 2.541 das
ocorréncias geradas em razdo da carga horéaria registrada indiscriminadamente para todos
os Servidores de Betim no codigo de “Dedicagdo Exclusiva”.

Dentre estes 2.541, foram identificados 408 Servidores que necessitam de uma verificagao
mais minuciosa acerca de suas informagdes funcionais / situagdes féticas, para de fato
poder avaliar se a suposta irregularidade indicada procede.

Os demais 356 Servidores faltantes também merecerdo maior critério na analise de seus
casos, pois, os indicios de irregularidades apontados como de Acumulagdo de 3 ou mais
cargos, Proventos e Remuneragédo ndo acumulaveis, nem sempre se sustentam pois em
alguns deles, com indicagdo do acumulo de 3 vinculos, ‘quando analisado o caso
individualmente, apuramos a existéncia de dois vinculos (acumuléveis), € um terceiro, que
na realidade era uma parcela de 13° salario referente a um deles.

Destarte, outras diligéncias serdo realizadas, e ap¢s apuradas as inconformidades, ou nao,
as informacgdes serdo encaminhadas para os Orgdos cabiveis para a adogdo das devidas
providéncias.

Desde j& nos colocamos a disposi¢do para maiores informagdes, ou, esclarecimentos que
se fizerem necessérios. |
Atengicsamente, . RECEBIDO G |

%\%/ H{/// A Secrmﬁ?&@ﬁa de Corregedoria

Costa
Secretario Municipal de Auditoria _
e Controle Interno Pégina1de1 o PREFEITURA DE BETIM @ WWW.BETIMMG.GOV.BR |




| i N SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO

semaci@betim.mg.gov.br [J PREFEITURA DE
TELEFONE: (31) 3512-3022 @U BETIM
A

CIDADE DO BEM
RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412

o S

MEMORANDO SEMACI n° 59/2019
Betim, 24 de Junho de 2019.

De: Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno
Robspierre Miconi Costa

Para: Superintendéncia de Recursos Humanos
Wesley de Melo Souza

Prezado Senhor, 5

Encaminhamos demanda do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais —
TCE/MG referente & disponibilidade no sistema CAP/MG, médulo Acompanhamento,
para que sejam prestados esclarecimentos e justificativas acerca dos indicios de
irregularidades nas acumulagdes encontradas na malha eletrénica de fiscalizacéo,
Acumulagdo de Remuneragdo de Proventos em relagdo a Novembro/2017,
conforme print anexo da tela do sistema CAP/MG.

Destarte, informamos que referente a este mesmo periodo, no que tange ao erro de
preenchimento do Sistema GAIA, campo “99 — dedicagdo exclusiva” a Auditoria ja
respondeu em parte, ficando entdo a cargo dessa Superintendéncia de RH fazer a
complementagdo das informagdes faltantes, bem como dos demais 356 casos
especificos indicados, conforme MEMORANDOS SEMACI n°187/2018 de 25 de
Julho de 2018, n° 233/2018 de 11 de Setembro de 2018 e n° 244/2018 de 26 de
Setembro de 2018.

No print da tela do sistema CAP/MG, verificamos que 0s casos que permanecem
com o registro de “Ndo Respondido”, sdo exatamente os 356 apontamentos feitos
supra, os quais se referiam a indicios de Acumulagdo de 3 ou mais cargos,
Proventos e Remuneragdo niao acumulaveis, ja destacados em nosso ultimo
Memo supra (n°244/18), porém, conforme registramos neste mesmo documento,
muitos ndo se sustentavam, por se referirem a dois vinculos (acumulaveis), e a um /
‘terceiro’, que parecia ser uma parcela de 13° salario, de um deles.

Atenciosamente.

Secretario Municipal de Auditoria
e Controle Interno

Mvaﬁ.rE-én e u-smﬁnawmwﬁrﬁm 2
| R

| Q 4 As 09 45

j i QC\J

| Supermtendencia de Recursos Humanos

(e
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11/06'72319 Email — Robspierre Miconi Costa — Outlook

Fw: Ocorréncia CRJ-TCEMG

Alicio Umbelino <silvausf@yahoo.com.br>
Qua, 05/06/2019 14:03
Para: Robspierre Miconi Costa <robspierre@gmail.com>

-—— Mensagem encaminhada -—-

De: Robson Marcos de Alcantara <robson@betim.mg.gov.br>
Para: Alicio Umbelino <silvausf@yahoo.com.br>

Enviado: terga-feira, 4 de junho de 2019 11:34:02 BRT
Assunto: Re: Fw: Ocorréncia CRJ-TCEMG

Deve ser encaminhado para a Auditoria

04/06/2019 at *09:36, "Alicio Umbelino" <silvausf@yahoo.com.br> escreveu:
5 —— Mensagem encaminhada ~--—

De: "nao_responda@tce.mg.gov.br" <nao_responda@tce.mg.gov.br>
Para: "silvausf@yahoo.com.br" <silvausf@yahoo.com.br>

Enviado: segunda-feira, 3 de junho de 2019 21:45:33 BRT

Assunto: Ocorréncia CRJ-TCEMG

N

'FALE COM O TCE N TCEMG

f ‘ JURISDICEONADO) TRIBUNAL DE CONIAS DO £STADO DE MINAS GERAIS

i

|

Nimero da Ocorréncia; ~ Status da Ocorréncia:

[ 810215 . ~ " RESOLVIDO

Egs_'t_:pgao da Ocorréncia:
COMUNICADO ACUMULACAO DE REMUNERAC}AO/PROVENTOS ? NOV/2017

o~

Conclusédo da Ocorréncia:
] Prezado (a),
i Comunicamés aos senhorés Junsdlcmnados que se encontra deponIvel no sxstema CAPMG, o

indicios de lrregulandades nas acumulaqoes encontrados na-Malha Eletromca de Fxscahzagao
ACUMULAGAO DE REMUNERAGCAO/PROVENTOS ? NOV/2017.

! Atenciosamente, Equipe CRJ
A sua avallagao € muito lmportante para que possamos continuar prestando um servu;o com

r quahdade e eficiéncia.Avalie a eqmpe da Central de Relaclonamento com os Junsd:cxonados -
: CRJ acessando a pesqulsa aqu:

i
I
i
!

i ?As informagdes contidas neste e-maxl e anexos s&0 para uso exclusivo do destinatério pretendido. Caso tenha recebido por engano,
1 notifique o remetente e apague-o imediatamente. A sua divulgagdo ndo autorizada é expressamente proibida pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais.?

https://outlook.live.com/mail/inbox/id/AQQKADAWATYOMDABLTk2MTMtZWI4NiOWMAItMDAKABAAStDhrb7nOkuhmGAITt2PEA%3D%3D
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T 120¢/2019 CAPMG

ik

@ CAPMG ' ' CADASTRO DE AGENTES PUBLICOS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS DE MINAS GERAIS

USUARIO: ROBSPIERRE MICONI COSTA | |

s SN

Mddulo de Acompanhamento de Indicios de Irregularidades FILTRE SUA PESQUISA
UTILIZAN DO OS CAMPOS ABAIXO

“FILTROS

CPF Nome Malha eletrdnica de fiscalizacdo

L J L b lACUMULAC,‘AO DE REMUNERAGAO/PROVENTOS - NOV/2017 |

Descricdo da Tipologia Situacdo Funcional Vinculos 5

| SELECIONE ) t *] SELECIONE I '] [SELECIONE J bl

SN
RESULTADOS DA PESQUISA
MALHA ELETRONICA DE FISCALIZAGAO SELECIONADA: ACUMULAGAO DE REMUNERAGAO/PROVENTOS - NOV/2017
i | Respondido -12/09/2018 as ]
3 414.178.876-72 | 15:2633 |
! ; |
i 3 i B ; .+ Respondido - I?JOS/‘ZO'IB E ,’
‘ mn 135.516 B ; « . Msi27:00 ‘i
1 | | Respondujo 12/09/2018 3s
LK 956.474,146-72 | 152730
I 344.806.686:91. ..':Nao espondldo i
' " - ’ : | Respondido - 12/09/2018 as )
. 504.547.816-87 ! Ativo P23 1528:01 .
' gl Respondido 12/09/2018 M

El:"813.655.2,7 20 152822 . L
029.234.576.33 | Respondido - 12/09/2018 as

15:28:.

- Respondido - 12/09/2018 as
15.33 03

960.528,996-20 i No respondido

055.925:476-84 3 .Nao respondrdo

(Pég.1/290 - 2897 registros) [ | aaaa@..@a

Atendimento a0 usudrio

Criticas ou sugestdes Seguranga
FALE COM O TCE

OUVIDORIA TCE POLITICA DE SEGURANGA

https://capmg.tce.mg.gov.br/view/xhtml/documentolrregular.xhtml "




SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
semaci@betirm.mg.gov.br

TELEFONE: (31) 3512-3022

RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412

PREFEITURA DE

BETIM

CIDADE DO BEM

G S Cu}»ﬁh(}l

MEMORANDO SEMACI n° 003/2020
Betim, 20 de Janeiro de 2020.

De: Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno
Robspierre Miconi Costa

Para: Superintendéncia de Recursos Humanos
Wesley de Melo Souza

Prezado Senhor,

O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG através da
Ocorréncia n° 916338 (anexo) de 15/01/2020 notifica que o Municipio de Betim se
encontra inadimplente com os dados da Folha de Pagamento referentes ao més de
Novembro/2017 no sistema CAPMG — Cadastro de Agentes Publicos do Estado e
dos Municipios de Minas Gerais.

Informa ainda que procedeu ao cruzamento de dados com o objetivo de identificar '
indicios de acumulagdo de cargos e/ou proventos por agentes publicos fora das
situagdes permitidas pela constituicdo da Republica de 1988, e verificou-se que
existem indicios de irregularidades ndo esclarecidos ainda por este Municipio no
Moédulo de Acompanhamento no CAPMG.

Este assunto ja foi objeto de analise anterior pela SEMACI através dos
Memorandos 187/2018 (25/07/2018), 216/2018 (23/08/2018), 233/2018
(11/09/2018), 244/2018 (26/09/2018) e 59/2019 (24/06/2019), onde foi informado
para esta Superintendéncia de RH que os indicios de irregularidades relacionados
ao critério da Malha Eletrénica de Fiscalizagdo - Cargo de Dedicacdo Exclusiva foi
decorrido de erro de preenchimento de Cadastro no sistema SICOM e, assim foram
justificados pela SEMACI no sistema CAPMG.

As demais supostas irregularidades indicadas na Malha Eletrénica de Fiscalizagéo
do CAPMG ainda estdo pendentes de justificativas, visto que relacionadas a
situacdo do vinculo de cada Servidor com o municipio no periodo correspondido,
indicados individualmente por CPF, portanto, se faz necessaria uma intervengao
direta desta Superintendéncia de RH, verificando minuciosamente cada caso, e, se
for o caso, encaminha-los posteriormente para a Secretaria Adjunta de Corregedorla
para as providéncias cabiveis.

A listagem dos servidores é significativa para relacionar, desta feita, sugiro que
obtenha os dados e a situagdo do indicio individual de todos os CPF pelo acesso no
Portal CAPMG (https://capmg.tce.mg.gov.br). RECEB OS EM

.»555 rﬁ{'Coga ,

Sacteffio Muncd Gk *S-v:u

e Controte Intemo - l |
r PMB Piginalde5 @ » Eriupmmmd WWWQW I ‘




SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
semaci@betim.mg.gov.br

TELEFONE: (31) 3512-3022

RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412

PREFEITURA DE

BETIM

CIDADE DO BEV. ~

MUNICIPIOE

Q‘. CAPMG  CADASTRO DE AGENIES PURLICOS DO S 0F MiNAS DERAIS USUARIC: ROBSPIERRE MICONI COSTA i

MALHA ELETRONICA DE FISCALIZAGAO SELECIONADA:  ACUMULACAG DE REMUNERACAO/PROVENTOS - NOV20T?

B
i
i
i
smucko |
CPF .
P FNCIoNAL | DESCRIGAD DATIPOLOGIA
{
H41TBEET2 ACELINA NILDA FERDEIRA Ao Cargo de Deditacin Enclusiva &
S0 ®. ]
TSI ADALGIZA BASTOS SANTOS LUCAS Adio b} - 1203208 & &
ADEILDA MARIA DOS SANTOS Ao Cargo g Dedicagho Exc z el —— @ &
. p— A ¥
ADELIO COELHO NETO Ativo Cargo de Dedicacdo Exciusiva ril .25 TORAMENTG 2 /{ G‘:’
Atvo Carge de Dedicagdo Exciusva b] 0 TR0 QRAMENTC ° & & g
£ % 4 51 v Cano Koo Eaciusiva Respondido - 12/03/2018 5 d @ |
ADELY ALVES DA SiLVA Ativo Cargo de Dedicagho Eaciusive 23 §5152850 MONTORAMENTG 2 \ge 3 ‘q‘Q
10 12/ B | & B
ADENICE GERALDA A DOS 5 SLVA Ao Cargo se Dedlcagho Exclusiva O N 2 & & i

. : ”»
ADILENE VIANA M CONCALVES Ativo Cargo de Dedicacdo Exclusiva . 2008

ORAMENTC

ADRSON ANANIAS PINTO Ao Cargo de Dedicas 3o Exciuve Rgaoe

C50913.30615 ADILSON LOBATO Atve Cargo de Dedicagao Exciusiva Respondida - 12042018

’
P

MONITORAMENTG 2

{Phg. V285 - 2541 registros) v o

Foto 05 — Demonstra que para o indicio de irregularidade - Cargo de dedicagio
exclusiva existe 2.541 registros, sendo que 2.531 foram respondidos e 10 estdo
aguardando justificativa conforme foto abaixo.

085 00 ES1ADO E D03 MUNICIPIOS DE MINAS GERA JSUARIO: ROBSPIERRE MICONI COSTA

suace.. | bEscricio DATROLOGIA

OGTE86486-40 | CRISTILENE SANTOSMARTING Atio Cargo e Dedicacdo Exci AGUARDANDO

B Sig Néo raspondido CIMENTO 2 i
B CRISTINA A0 COUTHO N Fe Cargcdtb‘c;du—agaofncuswa T ‘Néc’:‘(cs;;cndit‘!;.vru o »Agctﬁnr&?&gmo [
B854 409146-65 ' CRISTINA BARBOSAE SILVA ‘ Ativo Cargo de Dedicagéo Exclusiva ’ S8 Nio 'ecpangwco ” 2%&%%;’;%%0 2‘ ‘ @Q (3
02626615657 RISTINA BRAGA D05 SANTOS Ativo Car:;)‘;defﬁd:xagéci\ckuzsve 95 Niorespondida 85 fgﬁ’ﬁoﬁfé’m T & @
CRISTINA DE FARIA MIR Atfg ’:ir’g’}*}’!:‘}ln‘.i{éf}E\f;.'i:vi v L"QMMDO 2 "Tr' @
8645BAIBE.04 1 CRISTINADE FATIMA RIBEIRO Aiva Cargo de Dadicacao Exclisive 58

N
. 2

0402214658 CRISTINA DE S0USA COSTA Ativo Cargo te Dadicagho Exclusiva 58 2 Y
CR1823656-54 CRISTINA ELEUZA DE A QUEIROZ Ativo Cargo oe Dedicagae Exciusive 98 Nio respongico zscuazcﬁdmm 2 ‘ @“
02867094655 CRISTINA LIMA SANTQS Alivg Cargo de Dedicacdo Exciusiva 58 Nao respondido ff#’;%ﬁl‘c"fﬁ?m 2 | @

oa——— CRISTINA MAFFRA A GALANTINE : ativo ! czrgodeoeaicaéofx.:tuszrva @ | Néoresgmém Vég&%’gﬁgm 2 () j

(Pég. 1 10 registros) Wow 1 e om

Foto 06 - Para este quesito a SEMACI dara continuidade as justificativas conforme
Memorando Semaci 244/2018.

Robspierre MIghi Costa—
Secretanfy e Auditoria
e Controle Intemo - PMB
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
semaci@betim.mg.gov.br

TELEFONE: (31) 3512-3022

RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412

PREFEITURA DE

BETIM

CIDADE DO BEM

BE AGENTES PUELICOS DO ESTALD E DOS MUNICIPIOS D USUARIO; ROBSPIERRE MICONI COSTA

STUAGAD . STUAGAO DO
FUNCIONAL B | STUACAOATUAL INDICIO

ProventosRemunaracio Nio

244.806.686-91 BINA DE SOUZA Ative Acumuliveis 518 Ndo respondido ':\géﬁ%%ﬁ?% : ! ®
RMNEH ALADEMATADASLYA At broniaRerunencloMo < | gg - | hiogondda | é‘gc"&"n%g‘,ﬁ’é’mo : ; Q@ @
TEWNEN | ALDOCOELHO CARVALO kive ovenloiRemanersGioNs g8 ! Niorssondido e d T ]
55840680630 | ANACRISTINASANTOS LAREDO Ativo Pl minergl Mo S8 Niorespondido A 2 & @
TOVOGH-E | ANALUCIA DA SILVA SANTOS Aive neagao Nso $8 | Nioripondco e 2 @ & !'
EMTE  ANALICADESOUZA Aiivo eragho N S8 Niorsondido MU0 2 1 Q E
385997665 ANALICE ANDRADE DE SENA ALVES Aivo emaneacio Neo S8 Nioresoondido o 2 @ &
LI IKOUEADE SASLVERA Ao Pokopencpngio Mo S8 Niotespandido jﬁ’&%%ﬁoom 2 ® &
§19750576-04 ANGELASUELY DE OLVEIRA Ativo zw’l‘;;‘ﬁf"'w‘*'°‘»5°"’“ 5ig Ndo respondido ‘%&Q’é’,‘fﬁm 2 ®
WISSEIEAD APARECIDA ANTONIA DE O CRUZ Atvo f"ﬁmljemmwa" S8 Nioresoondido A 2 @

P vz-zengstes) w0« 1 [JFEEEDEER) » oo

- 1

XLS

Fbto 07 - Demonstra que para o indicio de irregularidade -
Proventos/Remuneragdo ndo acumulaveis existem 216 registros aguardando
justificativa.

Atenciosamente. e

RobspiéfreMicorii Costa
Secretario Municipal de Auditoria
e Controle Interno

PéaginaSde 5 0 PREFEITURA DE BETIM @ WWW.BETIM.MG.GOV.BR




21/01/2020

Fale com o TCE - Jurisdicionado

MANUAIS DE SISTEMAS | SAIR

Bem-vindo(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM!

FALE COM O TCE J &
dLB1ARICIANAD0 TIRURAL OE CONTAS BO ESADO DE MINAS GRASS HOME  OCORRENCIAS  BACKUP  ALERTAS AGENDA ACESSO

N° da Ocorréncia: 916338
Instituicdo: ?‘“e"‘a’ :
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM i CAPMG vi
Categoria(s):
NOTIFICAGAO
gPF: Nome:
; | ROBSPIERRE MICONI COSTA
E-mail: Telefone: Status:
| robspierre.costa@betim.mg.gov.br P i 2 RESOLVIDO i

Descricdo:

' municipios inadimplentes no CAPMG.

Conclusdo:

. Prezado Controlador Interno,

- O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais desenvolveu o CAPMG (Cadastro de Agentes Plblicos do Estado e dos Municfipios de Minas
Gerais) com o intuito de fornecer uma ferramenta de controle para os gestores na area de pessoal, bem como fomentar a transparéncia para

. os cidaddos. Por meio dessa ferramenta, sdo informados os vinculos de trabalho existentes com a administragdo publica.
Nesse sentido, o Tnbunal procedeu ao cruzamento de dados com o objetivo de identificar indicios de acumulagéo de cargos e/ou proventos por

Y Vo ¥ T | D S— T o T o B L L T T e e T e e

HISTORICO DA OCORRENCIA

Nenhum tramite encontrado!

Atendimento ao usudrio Criticas ou sugestdes Seguranga
FALE COM O TCE

https://crj.tce.mg.gov.br/Ocorrencia/Visualizar/916338

OUVIDORIA TCE POLITICA DE SEGURANGA
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