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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n° 13459/2018 \ /
Ref.: Adogio das medidas sugeridas pela Superintendéncia de Controle Extetne™ "
' no Relatério de Avaliagio de Resultados Parciais, relativo a Malha

Eletrénica de Fiscalizagdo n° 01/2017, aprovada pela Portaria
n° 86/PRES/2017.

Belo Horizonte, 25 de julho de 2018.
Senhor Prefeito,

Conforme anteriormente informado a Vossa Exceléncia, por meio do
Oficio-Circular n° 7.352/2018, de 24/4/18, o Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, no exercicio da competéncia inscrita no art. 1°, pardgrafo tinico,
da Lei Complementar Estadual n° 102/2008, desenvolveu a Malha Eletronica de
Fiscalizagago n° 01/2017, com o objetivo de identificar 2 existéncia de
acumulagio de cargos e/ou proventos por agentes piblicos fora das situagoes
permitidas pela Constitui¢do da Repiiblica ou sem compatibilidade de horarios.

Para realizacdo desse trabalho, foram utilizadas as informagdes que
compdem o Cadastro de Agentes Piblicos do Estado e dos Municipios de Minas
Gerais — CAPMG, as quais sao autodeclaradas pelos 61gaos € entidades da
Administracio Direta e Indireta do Estado e dos Municipios, incluidos todos 0s
poderes, nos termos do disposto na Resolugio TC n° 10/15.

Uma vez executada a Malha Eletrdnica, verificou-se, a partir de
informagdes prestadas por Vossa Exceléncia e pelos gestores de outros Orgaos e
entidades estaduais e municipais, a ocorréncia de indicios de irregularidades
consideradas graves nesse Municipio, por indicarem a existéncia de servidores
que acumulam quatro ou mais cargos publicos, conforme vinculos constantes do
quadro abaixo:

ANDRE LUIZ BARBOSA ROCHA — CPF n” 052.541.416-97 — 6 vinculos:

HE I £ ¥ e L us £

Tec. N.S — Med. ; ) Prefeitura Municipal
R$2.271,57

Audit. 1 Ativo Efetivo de Sete Lagoas 20/04/2015 $

: . Servidor Hospital Municipal R$0.00*
Médico 1 (Base) Ativo iempoRtio Odilon Behrens 01/11/2014 24h $0,00

Médico ; Servidor Prefeitura Municipal RS1.687,40

Plantonista Jao tempo i dp Inhaima 0”05!2_0” N g Al : 8-'!’___ :

¢/ Matozinhos

Médico Ativo Efetivo Prefeitura Municipal | 3912017 12h R$10.632,52
de Scte Lapoas

| Medico Clinico | Ativo Efetivo p"‘;g“s“c'; “12’“‘;;‘“‘ 01/01/2017 12h R$12.403,56

QOTAL CARGA HORARIA E REMUNERACAO _ 68hs R28.369,58

* No CAPMG foi informado o vinculo, porém sem remuneragio.

AV. RAJA GABAGLIA, 1.315 — BAIRRO LUXEMBURGO — CEP 30380-435 BELO HORIZONTE MG
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FILIPE FLAVIO RODRIGUES — CPF p° 069.813.686-17 — 5 vinculos:

ico Servidor p
Plantonista Prudente dc_Mqrgis 29/01/2016 R$21.176,53
Medico Servid || Prefeitura Munic 2/01/2(
“Pediatra ‘temporario- ‘de:Matozinho e
. . Prefeit Aunicipal d )3/01/201
Médico Ativo | Efetivo S;‘;:L'a“‘gat unicipalde | 03/01/2017 12h R$6.715,60
: : 1] Municipal d 1/01/2017
Médico Clinico |  Ativo | Efetivo g;fg'ﬁ:gas unicipalde | 01/0172 12h R$17.952,48
Médico : . Prefeitura Municipal de 23/12/2016 1 R$2.606.4
Plantonista Alivo Hlelive Sdo José da Lapa 2h $2.606,43
LTOTAL CARGA HORARIA E REMUNERACAO l 36hs R$48.451,04 \

VIVIANY BRAGANCA BASTOS GUIMARAES — CPF n° 606.818.886-87 — 4 vinculos:

. rvidor Prefeitura Municipal de X
Médico tempordtio S0 José da Lapa 01/02/2017 R$2.852,94
Médico Plantonista . Servidor Prefeitura Municipal de :
{ Pediatria Alivo temporario Pedro Leop 01_'{04"2017 R$)'516"?5
Lo i'temporfrio - atozinhos &
; . Y Servidor Prefeitura Municipal de
Drfédlca Plantonista |  Ativo i Vespists 12/01/2010 R$10.644,54
TOTAL CARGA HORARIA E REMUNERACAO 74hs | R$27.134,07
I

Em razio disso ¢ que Vossa Exceléncia, conforme acima mencionado,
fora intimado, por meio do Oficio-Circular n® 7.352/2018, para que informasse, ~
N0 prazo de 72 (setenta e duas) horas, a adogao das providéncias necessdrias 3
regularizacio da situagdo funcional dos referidos agentes.

Ocorre que, mais do que a regularizacgio da situaciio dos servidores junto
a Administracio, faz-se necessario comprovar, também, a jornada de trabalho a
eles convencionadas e o cumprimento dessa jornada,

. AV.RajA GABAGLIA, 1,315 — BAIRRO LUXEMBURGO — CEP 30380-435 BELo HORIZONTE MG
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Por oportuno, em caso de extingdo do vinculo do servidor ANDRE LUIZ
BARBOSA ROCHA com a Administragio Piblica, o fato também devera ser

documentalmente comprovado perante este Tribunal, no prazo acima indicado.

Reitero que a auséncia de indicagéo das medidas adotadas no prazo
estipulado poderd acarretar a autuagao de representagdo no ambito desta Corte
de Contas para apuragio dos fatos e dos respectivos responséveis, bem como a
aplicacio de multa, no valor de R$17.648,00 (dezessete mil seiscentos e
quarenta e 0ito reais), nos termos do art. 85, 111, da Lei Complementar Estadual
n° 102/2008, por descumprimento de diligéncia do Tribunal.

Atenciosamente,

ORIGINAL ASSINADO

Claudio Couto Terrao
Conselheiro-Presidente

Exmo. Sr. Antdnio Divino de Souza
Prefeito Municipal de Matozinhos
Praca Bom Jesus, 99 — Centro
35720-000 — Matozinhos / MG

AV. RAJA GABAGLIA, 1.315 — BAIRRO LUXEMBURGO — CEP 30380-435 BELO HoriZoONTE MG
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Prefeitura Municipal de Matozmho‘; ;

PRAGA BOM JESUS, 99 — CENTRO - CEP: 35.720-000/MG.
TEL: (31) 3712-4144 — FAX: (31) 3712-4154.
Site: www.matozinhos.mg.gov.br

i OFICIO N°. 429/GAB-2018. Rﬁg_;i:.._
m H-!!‘J!MM!‘E“"“““IHH 0004723810 /2018 Matozinhos, 17 de agosto de 2013*‘4

Referéncia: Oficio n® 13459/2018

£R00 £05

Fiscalizag@io n° 01/2017 — Portaria n° 86/PRES/2017 5
Exmo. Sr. Consclheiro-Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. =
_ : Acusando o recebimento do Oficio n® 13459/2018, que solicitou a regularizagdo dos

servidores com acumulagdo indevida de cargos e/ou proventos fora das situagGes permitidas
pela Constituigdo Federal, bem como a comprovagéo do cumprimento da jornada de trabalho

por estes servidores, apresento os seguintes esclarecimentos:

Em relagdo ao servidor André Luiz Barbosa Rocha, apesar do mesmo ter sido
exonerado por meio da Portaria n® 5.128, de 21 de junho de 2018, fora determinada, por meio
da Portaria n® 5.016, de 26 de abril de 2018, a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apurar os fatos, garantir a ampla defesa e o contraditério, bem como aplicar

as penalidades cabiveis ao servidor, tudo nos termos da Lei Municipal n° 83/51 (Estatuto dos
Servidores do Municipio de Matozinhos).

2N

. Quanto ao servidor Filipe Flavio Rodrigues, apesar do seu contrato ter sido rescindido
em 01 de maio de 2018, fora determinada, por meio da Portaria n° 5.035, de 10 de maio de
2018, a instauragiio de Processo Administrativo para apurar os fatos, garantir a ampla defesa e

o contraditério, bem como aplicar as penalidades cabiveis ao servidor, tudo nos termos da Lei

Municipal n® 83/51 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Matozinhos).

Quanto a servidora Viviany Braganga Bastos Guimardes, apesar do seu contrato ter
sido rescindido em 01 de maio de 2018, também fora determinada, por meio da Portaria n°
5.036, de 10 de maio de 2018, a instauragdo de Processo Administrativo para apurar os fatos,
garantir a ampla defesa e o contraditério, bem como aplicar as penalidades cabiveis a

servidora, tudo nos termos da Lei Municipal n® 83/51 (Estat
de Matozinhos).

dos Servidores do Municipio
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Prefeitura Municipal de Matozinhos ..

PRACA BOM JESUS, 99 — CENTRO — CEP: 35.720-000/MG. 4 :j)," % )
TEL: (31) 3712-4144 — FAX: (31) 3712-4154. e 7o S
Site: www.matozinhos.mg.gov.br :

Continuando, em relago & jornada de trabalho estabelecida e o cumprimento‘éf:"Stgi cEl >
jornada pelos servidores, encaminho cdpia das respectivas leis municipais (Lei n° 1.999/07 e
Lei n° 2.063/09) e das folhas de ponto.

Por fim, encaminho cépia dos recibos das verbas rescisorias dos servidores

supracitados, bem como a comprovagiio da exoneragdo do servidor André Luiz Barbosa
(Portaria n® 5.128/2018).

Anexo a este, segue copia do Processo Administrativo instaurado em face de André
Luiz Barbosa Rocha (fls. 01 a 109); copia do Processo Administrativo instaurado em face de
Filipe Flavio Rodrigues (fls. 01 a 43); copia do Processo Administrativo instaurado em face
de Viviany Braganca Bastos Guimardes (fls. 01 a 73); copia da Lei Municipal n® 1.999/07;
copia da Lei Municipal n° 2.063/09; copia das folhas de ponto do servidor André Luiz
Barbosa Rocha (més 01/2017 a 06/2018); copia das folhas de ponto do servidor Filipe Flavio
Rodrigues (més 01/2017 a 04/2018); copia das folhas de ponto da servidora Viviany Braganga
Bastos Guimardes (més 01/2017 a 05/2018); copia dos recibos de verbas rescisorias dos

servidores supracitados; copia da Portaria n° 5.128/2018, que exonerou o servidor André Luiz
Barbosa Rocha.

Posto isto, espero ter prestado todos os esclarecimentos solicitados.

Oportunamente, renovo meus votos de alevada estima e distinta consideragdo.
:f

Antdnio IQ i:r’ﬁza

Prefeito /I_ulgoif)al

Atenciosamente,

EXMO. SENHOR
CLAUDIO COUTO TORRAO
CONSELHEIRO-PRESIDENTE

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
BELO HORIZONTE / MG

OFICIO N° 429/GAB-2018 - Pdgina 2 de 2.
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Processo Administrativo instaurado em face
de Filipe Flavio Rodrigues (fls. 01 a 43)
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A
PRACA BOM JESUS, 99 — TEL.: (31) 3712-4172- FAX: (31) 3712-40/@11,5?‘{%_?:"' &
e-mail: : gabinete@matozinhos.mg.gov.br - CEP 35720-000 — MG. i JQS '

b

PORTARIA N° 5.035 DE 10 DEMAIO DE 2018. . —

]

“Designa Comissdo  para instaurar
Processo Administrativo e dd outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Matozinhos, no uso de suas atribuicBes legais e de
conformidade com o artigo 73, inciso VI, combinado com o artigo 99, inciso II,
alinea “c”, da Lei Orgénica do Municipio de Matozinhos € 0 disposto nos artigos
241 e 242, da Lei Municipal n.® 83/51, estabelece:

RSN Com base na necessidade de se apurar 08 fatos relatados no Oficio-Circular n.°
7.352/2018, enviado pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, no
tocante a eventual acimulo de cargos piiblicos, dentre as causas nfo permitidas
pelo art. 37, XV], da CF/88, do servidor municipal Filipe Flavio Rodrigues,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a instauragfio. de Processo -Administrativo para apurar
possiveis irregularidades relatadas no Oficio-Circular n.° 7.352/2018, enviado
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, a fim de elucidar eventuais
infraces administrativas praticadas, como suposto acumulo de fungdes publicas
nfio permitido pela Constitui¢éo Federal.

L Art. 2° - Nomear a Comissdo composta pelos servidores: Adriana Martins da
Silva Aguiar, Francisco Eduardo Lima de Resende Chaves, Renata Vitor Sena,
Meguih Lisse dos Santos Lobo ¢ Béarbara Mirelly Mesquita Moreira, que sob a
presidéncia do segundo, dara cumprimento ao disposto no artigo anterior, nos
termos da lei.

Art. 3° - Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséo terd acesso a toda
documentagdo necesséria a elucidagdo dos fatos, bem como deverd colher
quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4° - A Comissio de Processo Administrativo constituida neste ato terd o
prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para

Portaria N.2 5.035, de 10 de maio de 2018. .Paginalde2.



Prefeitura Munici

PRACA BOM JESUS, 99 - TEL - (31) 3712-4172- FAX: (31) 3712-4083
e-mail: : gabinete@matozinhos.mg.gov. br - CEP 35720-000 — MG.
p— concluir a apuragdo dos fatos, emitindo o relatério conclusivo para decisfo
ETTE erior
\\%ﬁo A ’§up

contraditério, dando-lhe cién
colhidas, pessoalmente oy através de advo

Registrado e publicado
Gabinete, data supra.

Pal de Matozinhos

ventuais provas a serem
gado constituido.

Pagina 2 de 2,
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.. Fabiano Almeida - Prefeitura A

. N
De: Fabiano Almeida - Prefeitura <fabiano ferreira@matoz
*Enviado em: quarta-feira, 25 de abril de 2018 09:34
Para: 'SECRETARIA DA PRESIDENCIA’ 3 .
Assunto: RES: URGENTE INTIMAGAO TCEMG - oe
Choansador™
Prioridade: Alta ) ch—-
oot
Prezados Srs.
Bom dia!l

E-mail, recebido e lido nesta data e horério ( 25.04.2018 —09:33 AM |

Atenciosamente,

ﬁ% . Fabiano de Almeida Ferreira
3 ' Chefe de Gabinete
Py

( SRELETURA DE ' Praga Bom Jesus, 99, Centro- Matozinhos MG - 35.720-000
= MATOZINHOS | 4553137124171

o FUTURO £ AGORA! | [B] wewmaoziehocmggov.ie (] Profutturshstodiabos ([ prefes

De: SECRETARIA DA PRESIDENCIA [mailto:secpresidencia@tce.mg.gov.br]
Enviada em: terca-feira, 24 de abril de 2018 15:32

Para: fabiano.ferreira@matozi_phos.mg.gov.br

Assunto: URGENTE INTIMAGAO TCEMG

Senhor (a) Prefeito (),

Para fins de ciéncia e manifestagao, encaminho-lhe, em anexo, cOpia de oficio
subscrito pelo Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais — TCEMG, bem como planilha nele referenciada.

D

> Favor acusar o recebimento deste e-mail.

Atenciosamente,

Luisa Pinho Ribeiro Kaukal

Diretora da Secretaria-Geral da Presidéncia

Secretaria-Geral Da Presidéncia

Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
31 3348-2342 | www.tce.mg.gov.br

B%Antes de imprimir pense em seu compromisso com o Meio Ambiente e no comprometimento com a redugdo de custos.

1
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS™
@\ ks S TS

Oficio-Circular n° 7 352/2018

Ref.: Resultado da Malha de Fiscalizagso n° 01/2017, aprovada pela Portaria n°
86/PRES./2017

Belo Horizonte, 24 de abril de 2018.

Senhor (a) Prefeito (a), |
O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG, no
exercicio da competéncia para 0 controle externo da legalidade, da legitimidade,
da economicidade ¢ da razoabilidade dos atos que geram despesa publica,

inscrita no art. 1°, pardgrafo Gnico, da Lei Complementar Estadual n° 102/2008,
desenvolveu a Malha Eletronica de Fiscalizagdo n° 01/2017, com 0 objetivo de
identificar a existéncia de acumlacdo de cargos e/ou proventos por agentes
plblicos fora das situacBes permitidas pela Constituiggo da Republica ou sem

compatibilidade de horérios.
Uma vez executada a Malha Eletronica, verificou-s€ a ocorréncia de
‘indicios de irregularidades consideradas graves nesse Municipio, por indicarem

a existénecia de servidores que acurpulam quatro ou mais Cargos publicos,

conforme vinculos constantes do quadro anexo.

O inciso XVI do art. 37 da Constitui¢ao da Republica estabelece, como
regra geral, a impossibilidade de acumulagdo remunerada de cargos publicos,
prevendo expressamente apenas trés situagdes excepcionais, limitadas, em
qualquer hipétese a, no méximo, dois cargos, in verbis:

Art. 37. A administragdo piblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unizo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade €
eficiéncia e, também, ao seguinte: (e.r)

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos piblicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso O
disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salide, com
profisstes regulamentadas;

Esta Corte de Contas?, na mesma linha do Superior Tribunal de Justi¢a —

STJ2, ja4 entendeu que a acumulacio remunerada de cargos publicos em

 Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Processo Admini
Hamilton Coelho. Julgado em 27/03/2018.

AV. RAJA GABAGLIA, 1.315 —BARRO LUXEMBURGO — CEP 30380-435 BELO HORIZONTE MG

strativo n° 682.329. Primeira Camara. Rel, Cons. Subs.



tuicdo enseja 4 determinacgo de Iessarcimento aq erario
do valor do Prejuizo apurado,

Atenciosamente,

A

Claudio Couto Terrdo
elheiro-l?residente

Exmo. S1(a). Prefeito (2) Municipa] de Matozinhog
Email: contato@m_atozinhos.mg.gov.br
Telefone: (3 1)3712-7582

% Superior Tribunal de Justiga, AgReg no AREsp 327992/5p, §egunda Turma. Re), Min. Humberto Martins, Julgado em
27/08/2013.
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AoN_z—ﬂ\m. ANTONIO UE_J_O DE SOUZA, Prefeito Municlpal de Matozinhos, inscrilo ne CPF n° 131.172.546-68, .
< o
(4 mm 97 .bzcmm LUIZ BARBOSA ROCHA 6 PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE _.bmoa\ Sete Lagoas Ativo .__.mn.z.w-gmc.)cuﬁ._ mmnmuzhmu 20
W . HOSPITAL MUNICIPAL ODILON BEHRENS pelo Horizonte Ativa MEDICOI (BASE) Servidor .pm_suo_.»:o 24
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAUMA - ) Inhaiima Ativo MEDICO PLANTONISTA Servidor tempordrio 0
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS * Zmnoumzﬂcwﬂ/ myuw,“a MEDICO CLINICO rm_.mmwﬁ.. 0
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS K Sete Lagoas Ativo  MEDICO Efetivo 12
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS L Sete Lagoas Ativo MEDICO CLINICO Efetivo 12
06981368617 FILIPE ELAVIO RODRIGUES PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTE DE MORAIS - prudente de Morals  Atlvo MEDICO PLANTON.XI Servidor temporario 4]
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS . __.,,\a.,m tozinhos Ativo  MEDICO PEDIATRA servidor temporério ) D
PREFEITURA MUN ICIPAL DE SETE LAGOAS Sete Lagoas Ative MEDICO Efetive 12
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS Sete Lagoas Aivo MEDICO CLINICO Efetivo 12
_|| PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA S50 José da Lapa Ativo MEDICO PLANTONISTA Efetivo 12
60681888687 VIVIANY BRAGANGA BAST! 05 GUIMARAES 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA S50 José da Lapa Ativo  MEDICO Servidor tempordrio 20
Prefeitura Municipal de pedro Leopoldo . pedro Leapoldo Ativo  MEDICO PLANTONISTA / PEDIATRIA ] Servidor tempordrio 30
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS Matozinhos £ Ativo  MEDICO CLINICO Servidor tempordrio 0
? PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO Vespasiano Ativo MEDICO PLANTONISTA Servidor temporério 24
) ) )4
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prefeitura Mumcupa! de Matozmhos
SEPLAG ;
RECURSOS HUMAN 0s : e
ne 99 — Bairro Centro | 35.720-000 ~ Matozinhas — MG 2

Rua Praca Bom Jesus,
nos!@matozinhos.mg.gov- br

(31) 3712-4493/ 37124226 | rhuma

DECLARAGAO

cao que o Sr. Filipe Flavio Rodrigues,

Declaramos para 08 devidos fins de comprova
funcionario Contratado desta Prefeitura

17, PIS: 203.729. 168-85 é
ercendo o cargo de Médico Pediatra.

ntratual, em 26 de abril de 2018,
to do mas abril de 2018, ja

Municipal, desde 02 de janeiro de 2017, eX

Declaramos ainda que o servidor solicitou rescisao co

e requerimento em anexo, mas devido a folha de pagamen

conform
maio de 2018.

r fechada o desligamento ocorrera em 01 de

Por ser verdade firmamos a. presente declarag@o.

Matozinhos, 26 de abril de 2018.

Aparecida Ribeiro Brandao Cruz
Diretora de Recursos Humanos

7//"/@ / Aoa

Fe 04/
2 e

?_ue-mq |dentificagdo do Documento
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ﬁ E, PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS REQUERIMENTO/ SOLICITAGAO
e
NOME DO SERVIDOR / /!
Jzcpe Tigird [LIOABIES |

ENDEREGCO ) N2 COMPLEMENTO CEP
ZUA AL pagwnl T le pr bl SA L BAHA (276 | [ 35 700- 422 |
BAIRRO CIDADE UF

VA n/ 64 St | <rnm_ [néom | M6 .
DATA DE NASCIMENTO SEXO ESTADO CiIVIL
| 20 //9/ L% EY [ il | CatA oo |
CPF TELEFONE FIXO CELULAR
[ 089 7132 &684- /2 l (5> 9 L3d5-Hor2 |
lPlS,’PASEP IBANCO ‘AGENCIA! CONTA J
CARGO LOCAL DE TRABALHO
U pwépcd  Llend! &2 [ Do/t alenor s tntf G 1Bl 2l 20|

REQUERIMENTO AO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOZINHOS

£ COMPENSAGAQ DE IPTU COM EERIAS - PREMIO
CONTAGEM DE TEMPO

5] CTC - APOSENTADORIA

CGPIA DE TERMO DE POSSE

EXONERACAQ

FERIAS - PREMIO

LICENCA DE ACOMPANHAMENTO

1558 QUINQUENIO
[EE553] REVISAO DE SALARIO
|58  saLArIO FAMILIA

Y] OUTROS

]
SRR
A '-ﬂ

]
|
|

FUNDAMENTAGAO DO PEDIDO:

O L (i T2 LEsc 1940  COnN LAR TUAC A AT O

i3 76 o€ A B5R ¢ O& 2925

ANEXANDO : DOCUMENTOS NECESSARIOS A SOLUGAQ DO ASSUNTO.

ontac 6 1 K8 gl g /
e - POAY s/

ISSINATURA Do S‘ERV]DOR ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA IMEDIATA




UF: MINAS GERAIS T (X416 mai 2018 49:02

MUNICIPIO: MATOZINHOS FLS.-——orRy: 1
FICHA DE REGISTROS DO SERVIBOR S
“NisTRE

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

e
1

et

78960 6131

Estado Civil Nascimento Sexo Naturalidade e (U
CASADO (A) 20/10/1984 MASCULINO PIRAPOAR X '\MG p
Nacionalidade Grau de Instrucdoc Cor/Racga Tipg}Sanguihé
BRASILEIRA EDUCACAO SUPERIOR COMPLETO PARDA -
Nome do Pail
\:ENATO RODRIGUE BOTELHO J
Nome da Mae
MARILU FLAVIO LELIS BOTELHO
C.B.F. \PIS/PASEP D.I/Tipo D.I/Nimero \D.IfEmissao CTPS/Numero FTPS/Série CTPS/UF
06981368617 20372916885 |[CI MGe-13.085.236

Certif. Reservista
RA110392030133

Titulo Eleitor CNH/Numero
162344350221

i

Expedigéo validade

H

T
&&hqﬁﬁ;
Complemento
AP 102 35700429

S

RIA RATMUNDO TEIXEIRA BARBOSA

!t" rro
MINGABEIRAS-S . LAGOAS
ndmissdo

“|pata Opcao
02/01/2017

Horario de Trabalho \Centro de Custo

Tipo Salérioc
Horario

bkl
Tipo
Admissdo com emprego anterior

Carga Horéria

Horario de 18:00 até 06:00 PRONTO ATENDIMENTO (P.A) 1

Situacao Admissional ? Lotacéo

CONTRATADO PSS ' PREFETTURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
vinculo Empregaticio 7. | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE CONTROLE E AVALIAGRO
MANUT . HOSPITAL PRONTO ATEND.-= CONTRATO 2

servider publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou
admitido por meio de legislagde especial, nao-regido pela

Cargo Atual
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Funcdo Atual Nivel Padréo Ssalario
MEDICO PEDIATRA XVII A RS 55,75
Cargo Efetivo Previdéncia

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL I.M.5.5.

4_ ¢do Efetiva Nivel Padraoc Salario
MEDICO PEDIATRA XVII A RS 55,75

MATOZINHOS, 16 de maio de 2018.

FILIPE FLAVIO RODRIGUES




.--.-..'-..-.-.-......-.o....-..--..--..---.-..-..--..-......-.c--.. anpn

INTIFICACAO DO MUNICIPIO
P.J. . 18.??1.238!0001—86 Nome/Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL
areco.: PRAGA poM JESUS 99

rro...: CENTRO C.E.P. . 35720000
icipio: MATOZINHOS U.F. : MG

.A.E..: 8411600

NTIFICACAO DO , ;
:.5./P.A.5.E.B.2 203.729.168.85 Bairro: MRNGABBIRAS—S.LRGOAS Complemento: AP 102 ’
{erRCO. s mnnt RAIMUNDO TEIXEIRA BA U.F...: MG CEP.vavaens N 4 357004289 ii
niCipL6. s sseenss SETE LAGORS c.p.F.: 069.813.686-17 Nascimento.: " 20/10/1984 i
tricula........: 07896074 cargo: SERVIDOR POBLICO MUNICIPAL
me da Mae.....-: MARILU FLAVIO LELIS BOTELHO rungao: MEDICO PEDIATRA E:

..............A............‘........:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::}t::::::::}:-..

LACEAO. s st : 004.104.002.00414 PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VI s e R e FILIPE FLAVIO RODRIGUES - SUBSECRETARIA DE CONTROLE E AVALIAGAO
_ MANUT.HOSPITAL PRONTO ATEND.- CONTRATO 2

TTTITLL] ...-..-..-.--.o.-.-.-.--.----..-..-.-..-...--..-..-..-..-.-....-..-..q....n....-..-.--..--.-..-.--.--..q...--.-.|-..-.

ADOS DO CONTRATO pata Admissao: 02/01/2017

em_p/fj_ns rescis.: 55,75 Causa do afastamento. - : RESCISAO SEM JUSTA CAUSA POR INICIATIVA DO EMPREGADO (12}
ata hAfastamento..: 01/05/2018

od. “astamento..: pensao Alimenticia (z): 0O

JTA RIMINACAO/RECIBO DAS VERBAS RESCISORIAS
PROVENTOS : DESCONTOS

INSALUBRIDADE §/SAL.MINIMO 20,00 By 36'3 215 D IMPOSTO DE RENDA 13 SALARIO 10,39':
PARCELA ADICIONAL VENCIMENTO 20,00 + 33,45} :
36 D ADICIONAL NOTURNO / SRLARIO 1,00 100, 35} oy O

47 D FER. VENCIDAS PRIMEIRO 25,00 _ 7.908,81 _- R

12 D
D
D
D oy i
48 D FERIAS PROPORCIONRIS 4700 +,2.421,66 -
D
D
D

19

DECIMO TERCEIRO SALARIO 4,00  2.421,68 3 S :
1/3 FERIAS INDENIZADAS 3,00  3.443,48 ' :
HORAS TRABALHADAS 90, 00 167,285

.
]
i
.
]
*
.
]
i
.
’
]
’
)
’
‘
»
’
i
I3
ST |
=1

tesesssssmenseszsasssmmammianid ...‘..‘-..-...,--...-..-.............-....‘...-.--............-..-..----.--..-.......----.-.--.. - weamsassessmsamsEmasneand

lotal de Proventos: 16.503,03 | Total de Descontos: 10,39 Liquido Recebido: 16.492‘64‘:

.......‘..............-.............................. ...................................-............................-:............. tiesswsassassansssmsEEs wessmenand
fORMALIZAGAO DA SCISAO §

ocal, .ade Recebimento Carimbo e Assinatura do EmpregadorIFreposto
3

'
1

.

il i
.
.
1
.
'
-~

1ssinatura do Servidor(a)

i Assinaturado Responsavel legal do Servidor(a)

1
.
'
H
.
I
.

4omelogagao

Digital do Trabalhador -};-Digim do Responsavel Legal

Declaro haver recebido todos os meus direitos, dando por este recibo plenae geral quitagao,
sara nada mais reclamar com relagao a vencimentos & outros proventos de trabalho,
inclusive, por servigos prestados extraordinarios até a presente data, declarando ainda que
sempre gozei de repousos remunerados e 08 intervalos para repouso e alimentagao.

MATOZINHOS da

e

\%

Carimbo @ assinatura do assistente

§
L1
3
]
L1
1
1
k]
i
Ny
L]
i
1
3
i
1
5
i
]
3
1
]
3
1
aan j\

....................................... ...n.-.--.-.-.n-...-.c-...-...-..-.-.-..-.n--..-.o-..--..-.-..-.-.... ae -...l-.--.-.;....-..-...-......-..-.a-.-.-.--

Recepcao pelo Banco (datae carimbo)

.-.---.-..-...--.-.n.-n.-..-...



PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

Praga Bom Jesus, n° 99, B. Centro— TEL: (31) 3 AN
CEP 35720-000 — ESTADO DE MINAS ¢ "

)

= =
Oficio m° 01/2018 \&
Assunto: solicitaggo, faz

Matozinhos, 08 de junho de 2018.
Prezado Senhor:

Tendo em vista instruir 0 Processo Administrativo de n.° 125/2018, para averignar a
conduta do processado Filipe Flavio Rodrigues, pede-s¢ 2 V. St que apresente OS
documentos constantes na pasta funcional do servidor, incluindo termo de posse, extrato
do tempo de servigo no Municipio, planilha da remuneragdo recebida por ele durante
todo o vinculo administrativo e o termo de declaragdo do exercicio ou ndo de outros

cargos publicos.

(r

Renovamos votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Francisco Eduardo Lifia de Resende Chaves
Presidente da Comissdo Processante

Timo Sr

Fernando César da Fonseca
Subsecretario de Administragéo
Prefeitura de MatozinhosMG




PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

Praga Bom Jesus, n° 99, B. Centro— TEL: (31) 3712- 2674
CEP 35720-000 —- ESTADO DE MINAS GERAIS

OCES,
%

X/ o

04””161 5{ I
/2 355 T\
Oficio n° 011/2018 e o z)

. e i

Assunto: resposta, faz

Matozinhos, 20 de junho de 2018.

Prezado Senhor:

Conforme solicitado no oficio 01/2018, encaminho os documentos constantes
na pasta funcional do servidor Filipe Flavio Rodrigues, incluindo o contrato
administrativo, o extrato do tempo de servigo no Municipio, planilha de
remuneragao recebida € 0 termo de declaragéo do exercicio ou ndo de outros
cargos publicos.

Atenciosamente,

Rergedt B
St - ofo

Fernando Cé'l
. Subsecre rié

llmo Sr.

Francisco Eduardo de Lima Chaves
Presidente da Comissao Processante
Prefeitura de Matozinhos/MG



N° DE ORIGEM

REGISTRO GERAL DE EMPREGADOS

T . (TO!
: HONE .ﬂ,:.qomk Jw__msca.o YO AR CAIE
PREFEITURA MUNICIPAL > - : e
) ENDEREGO . - o
DE R . Bownwnao Texxeoeln oo, 216, PP. 102, TN «%ﬁ?ro&\ | O Ao N* DE MATRICULA
ﬁ MATOZINHOS ﬁ_s:c»z? DE ENDEREGO 1960
SEXO COR CABELO OLHOS ALTURA BARBA PESO TELEFONE
e QACLAAND
FOTOGRAFIA DATA DO NASCIMENTO IDADE NATURALIDADE ESTADO NACIONALIDADE GRAU DE INSTRUGAD
aohal 1a 94 A2, ont/ Pocupr@ ohuroy  (Geatuy (Aol Sap- ComPrIO
3X4 ESTADO CIVIL NOME DO CONJUGE BENEFICIARIOS
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| mG-13-C85 23@ 1G22 £4¢ 350 22U 218 loiar  RAN0292,020 15 CGa 812 62 GUF
DATA DE ADMISSAD ORDENADO INICIAL NOMEAGAQ-DECRETO N* | DATA NATUREZA GONCURSD - DATA POSSE NIVEL
o2 o) Lot
CARGO-FUNGAO DEPARTAMENTO - SETOR HORARIO TRABALHO INTERVALO FORMA OE PAGAMENTO | DATA DE DEMISSAQ
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u FGTS - OPTANTE? | DATADA OPGAO DATADARETRATAGAD| BANCO DEPOSITARIO E T AGENCIA PRAGA | EsTADO
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Zarre UF: MINAS GERAIS e F Utbjan Sb11:38
A% MUNICIPIO: MATOZINHOS ) /& FOLHAY 1
A7) ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL FICHA DE REGISTROS D . =4
N E— ol 5
i R DADOS PESSOAIS o) |
[Nome _ _ Matricula e o CCY’J‘\/'
FILTPE FLAVIO RODRIGUES 78960 s
Estado Civil Nascimento Sexo Naturalidade U.F
CASADO (3) 20/10/1984 MASCULINO PIRAPORR MG J
Nacionalidade Grau de Instrugdo Cor/Raga Tipo Sanguine
| BRASILETIRA EDUCACAO SUPERIOR COMPLETO PRRDA
Nome do Pai
RENATO RODRIGUE BOTELHO
11:me da Mée
MARILU FLAVIO LELIS BOTELHO
s B PIS/PASEP D.I1/Tipe [|D.I/Nuamero D.I/Emissdo |[CTPS/Nimero CTPS/Série |CTPS/UF
06981368617 20372916885 |CI -13.085.236
“Fltulo Eleitor Zona Segio CNH/Nuimero | Expedigédo Validade CAT Certif. Reservista
L152844350221 218 0197 RA110392030133
| b, B e ENDEREGO ' - & @it
Logradouxo % Complemento CEP
RUA RAIMUNDO TEIXEIRA BARBOSA 276 AP 102 35700429
T _ Municipio U.F
|\ S ABEIRAS-S . LAGOAS SETE LAGOAS MG
| Admissdo Data Opgédo Tipo Admissio Tipo Salério
|02/01/2017 Admissio com emprego anterior Horario
‘Herario de Trabalhe Centro de Custo Carga Horéaria \

Horario de 18:00 até 06:00, POSTO DE ATENDIMENTO (P.A) 1
ituacdoc Admissicnal = ] Lotacado
CONTRATADO PSS ' " PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

roulo Empregaticio - | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
servider publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou SUBSEC!;%TA?I.;LDE CON‘:I!RD'I_:E E AVALIAGAC
admitido por meio de legislagao especial, nio-regido pela MANUT . HOSPTTAL PRONTO ATEND.- CONTRATO 2
:Qrgo atual

' SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Funcéo atual Nivel Padréo Salario
\MEDICO CLINICO XIX A RS 54,08
‘Fargo Bfetivo Previdéncia

{SERVIDO‘R PUBLICO MUNICIPAL I.N.5.5.

ey -do Efetiva Nivel Padrido Salario
§I}~.\\:.CO-CLINICO XIX A RS 54,08
]

MATOZINHOS, 19 de janeiro de 2017.
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FILIPE FLAVIO RODRIGUES

Memory Informatica Ltda - Belo Horizonte - MG - (OXX) (31) 2126-6388 - memory@memory.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

CNPJ: 18.771.238/0001-86
CEP: 35720-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

TEL: () R

a) original e fotocopia ou fotocdpia autenticada da carteira de identidade
ou de documento Yinico equivalente, de valor legal, com fotografia; OA

b) original e fotocopia ou fotocdpia autenticada do CPF proéprio; QT

¢) uma fotografia 3x4 recente;

d) original € fotocopia ou fotocopia autenticada do titulo de eleitor com
comprovante de votagio na ultima eleigdo, dos dois turnos, quando houver, ou
comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral; O

e) original e fotocopla ou fotocdpia autenticada do certificado de
reservista ou documento equivalente, s€ do sexo masculino; 0

f) original e fotocopia ou fotocdpia autenticada de certiddo de casamento,
se for 0 caso;. QL - - B

g) -original & fotocopia ou fotocopia autenticada do PIS/PASEP ou NIT,
caso seja cadastrado; O~

h) original € fotocbpia ou fotocopia autenticada do comprovante de
Contribuicgo Sindical, quando pago; >

i) declarag@o de que nao é aposentado por invalidez, a ser preenchido pelo

Praga Bom Jesus, 99 — Centro — Matozinhos — Telefone: (31) 3712- 4226 3

candidato em formulério proprio, fornecido pelo 6rgdo Municipal competente;Cx_

j) original € fotocoépia ou fotocopia autenticada do comprovante de
residéncia atualizado; (i |

K) fotocopia, auisesiae G2 e, de documentacdo comprobatoria de
escolaridade, conforme habilitagdo exigida para o cargo, observado o disposto
nos itens 2.1.1 e 2.2, quando se tratar de profiss@o regulamentada;

1) laudo médico atestando a aptidéo fisica e mental do candidato fornecido
pelo 6rgao municipal competente: '

m) declaragdo de bens-e valores-que constituem seu patrimonio at€ a data
da posse; : : :

'n) Certiddo Negativa da Justica; Ok

0) Atestado de Bons Antecedentes;

p) Declaragio de Acumulo de Cargo (K

q) Laudo de Compatibilidade ou incompatibilidade da deficiéncia com
atribuicdes do cargo pretendido, para os candidatos com deficiéncia;

r) conta corrente individual na Caixa Econdmica Federal.
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REQUERIMENTO DE JUSTIFICATIVA ELEITORAL]

£ JUSTICA
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10172017 Tribunal Superior Bleitoral - Gertidig Y0 de Quitalig ¥41¢ /20~ Emissi a0

JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Certidao
Certifico que, de acordo com 0S assentamentos do Cadastro, Eleitoral e com o que

dispde a Res.-TSE n° 21.823/2004, o eleitor abaixo qualificado ESTA QUITE com 2a Justica
Eleitoral na presente data.

N> Eleitor: FILIPE FLAVIO RODRIGUES
Inscrigdo: 162844350221 Zona: 218 Segdo: 197
MuniCTpio-:-50237 = PIRAPORA . UF: MG
Data de Nas_n:imento;._gl)[idllgadf . Domiciliado desde: 04/08/2003

“Fliaco: MARILU FLAVIO LELIS BOTELHO
' RENATO RODRIGUES BOTELHO

Certiddo emitida as 15:41 de 16/01/2017

Res.-TSE n® 21.823/2004:

"0 conceito de quitagdo eleitoral retne a plenitude do gozo dos direitos politicos, © regular exercicio do voto, salvo
quando facultativo, 0 atendimento 2 convocacoes da Justiga Eleitoral para auxiliar os trabalhos relativos ao pleito, 2
inexisténcia de multas aplicadas, em cardter definitivo, pela Justica eleitoral e n3o remitidas, excetuadas as anistias
legais, e a regular prestagio de contas de campanha eleitoral, quando se tratar de candidatos.”

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento de
naturalizagdo por sentenca transitada em julgado; interdi¢do por incapacidade civil absoluta: condenagdo criminal
transitada em julgado, enquanto durarem Seus efeitos; recusa de cumprir obrigagdo a todos imposta ou prestacao
alternativa; condenagao por improbidade administrativa; conscrig3o; & opgdo, em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacdo eleitoral é expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera
ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral na Internet, no enderego:

http://www.tse.jus.br, por meio do c6digo /HZE.FEGM.BLJF.GNIQ

hﬁpﬂhmw.tse.ius.brIeleitnr!semicosiceﬂidoesfcerﬁdao-de-qlmacao-eleitoral

il
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FILIPE FLAVIO RODRIGUES

RUA RAIMUNDG TEIXEIRA BARBOSA 275
'MANGABEIRAS

35700-423 SETE LAGOAS- - MG
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Jundacio Fducaciohal Serra 403 Orgios

entro de Eitnrias do BSande
curse de Graduagfo em Fledicing

® Reitor do Centro Aniversitdrio Serra dos Orglos,
no uso de suas atribuigies ¢ tendo em vista 8 conclusiio do Curso de BGraduacho

em Jitedicing em wa&, junho de 2010, onfere 0 titolo de

Wiédico
ilipe Flavio Rodrigues

natural do Estado de Minas Gerais, nascido a 20 de outubro de 1984,

nacionalidade brasileira,
pela mmoqmﬁmﬂ_m de Seguranga PUhlica - MG

Cédula de ldentidade n.° MG-13.085.236, expedida
¢ outorga-he o presente Diploma,
a fim de que possa gozar de todos os direitos ¢ prervogativas egajs.

et et S fog Cneios Kt

Teresépolls - R

- Terestpolis, 23 de junho de 2010 ,
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Marla Céllo da Cunha - Oficial
Vandir Anmtdnio da Cunha - Substfuto
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By Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
'i
Sete Laéoas

CERTIDAOQ JUDICIAL C‘;RIMINAL NEGATIVA

CERTIFICO que, tendo como origem 04, dados indicados pelo(a) requerente,
revendo os registros de distribuigdo de agdo de NATUREZA PENAL nesta comarca
de Sete Lagoas, até a presente data, NADA bONSTA em tramitagdo contra:

Pessoa Fisica: FILIPE FLAVIO RO DRIGUES
CPF: 069.813.686-17 |
Sete Lagoas (MG), 14 de Janeiro de 2017,|as 21:05:23 horas.

Observagdes: 1

a) Certiddo expedida gratuitamente através da interriet, nos termos do caput do art 8 da Resolucdo
1212010 do Conselhe Nacional de Justica; 1 :

b) a informaggo do nimero do CPE/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo
pesquisados o nome € 0 C?F!CNPJ exatamente Icont’ digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e 2 tindaridade do namero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar autenticidade da Ceriidao no portat-do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http:/fwww.timgjus.br), pelo prazo de 3 (rés) meses/apés a sua expedicdo;

d) esta Certidio tem 2 mesma validade da emitida dliremmente no Férum e abrange 0S processos da
Justica Comum, do Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, incluindo
os processos fisicos e eletranicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial Eletronico - Pde
e o Sistema CNJ (Ex-Projudi). I

l
Cédigo de Autenticagao: 8BF3-BFBS-953E-BF 40

Para validar esta certidao, acesse o sitio do TIMG {(www.tjmg.jus.br) em Processos / Certiddo Judicial
/ AUTENTICAGAO 1 informando o cédigo. i

|
Atencdo: qualquer rasura ou emenda invali',daré este documento.

Endereco: Férum Des. Félix Generoso: R José Duartl:e De Paiva, 715 - Jardim Cambui - Sete Lagoas -
CEP 35.700-059 s

14/01/2017 21:
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l
Sete Lagoas

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

CERTIFICO que, tendo como origem dados indicados pelo(a) requerente,
revendo os registros de distribuicio de a¢do\de NATUREZA CIVEL nesta comarca de
Sete Lagoas, até a presente data, NADA CONSTA em tramitagdo contra:

Pessoa Fisica: FILIPE FLAVIO RODRIGUES
CPF: 069.813.686-17

Sete Lagoas (MG), 14 de Janeiro de 2017,|as 21:06:15 horas.

Observagoes:
a) Certidao expedida gratuitamente através da interriet, nos termos do caput do art. 8° da Resolucgio
421/2010 do Consetho Nacional de Justica;
b) a informagdo do ndmero do CPF/CNPJ. & de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo
pesquisados o home & o CPF/CNPJ. exatamente como digitados;

¢) ao destinatario cabe conferir o nome e a ﬁmlaﬁdafde do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar autenticidade da ‘Certidaé nd portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http:/Awwv.timg,jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses! apés a sua expedigio;

d) esta Certid3o tem @ mesma validade da emitida diretamente no Férum e abrange 0s processos da
Justica Comum, do Juizado Especial e da Turma Récursal apenas da comarca pesquisada, incluindo
os processos fisicos eletrdnicos, onde houver sidc'; implantado o Processo Judicial Eletrénico - Ple
e o Sistema CNJ (Ex-Projudi). !

1

|

|
Cédigo de Autenticagao: C761-0400-7E1B-F6B3
Para vaiidar esta certidéo, acesse 0 sitio do TIMG (\g_vmv.tjmg.jus.br) em Processos / Certidao Judicial

1 AUTENTICACAO 1 informando o codigo.

|

Atencdo: qualquer rasura ou emenda inval%dar:—'z este documento.
i
|

Endereco: Férum Des. Félix Generoso. R José Duarte De Paiva, 715 - Jardim Cambui - Sete Lagoas -
CEP 35.700-059 |
|

|

i .
5y Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais

14/01/2017 21:¢



s POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAI
POLICIA . "
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

EMNASGENHS*****************************************************
x ATESTADDO D E ANTECEDENTES *

**********************************************;Kﬁ¥%§%\
N T ‘4

o o
- \
(& A2\
Fi

. Vi il s
Nome: FILIPE FLAVIO RODRIGUES &
Registro Geral: MG - 13085236 )

Nome do Pai:  RENATO RODRIGUES BOTELHO

Nome da Mée: MARILU FLAVIO LELIS BOTELHO

Data de Nascimento: ~ 20/1 0/1984
Naturalidade: PIRAPORA [/ MG

Nacionalidade: BRASILEIRA

ATESTO que, nos termos dé- pardgrafo unico do art. 20 do Cédigo de
Processo Penal, em pesquisa realizada nesta data, as 11 h. 28 min.,
no sistema de informagdes policiais da Policia Civil do Estado de

Minas Gerais, nenhum registro de antecedente criminal foi encontrado

em desfavor da pessoa acima qualificada.

Belo Horizonte, 19/01/2017

Autoridade Policial:

LETICIA BAPTISTA GAMBOGE REIS _
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 14073048

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- DAcesse o site: https://wws.pc.mg.gov.br/atestado
- Clique no botao {Conferir]
- Preencha o campo [Namero do RG] e [Numero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Cligque no botdo [Conferir]



Pr‘efeitura Municipal de Matozinho

PRACA: BOM JESUS, 99, CENTRO - TEL: (31) 3712-4493/ 4226 — FAX: (31) 3712-4083.

e-mail: rhumanos@matozinhas.mg.gav.br ~ CEP 35720000 / MG,
CNPJ: 18.771.238/0001-86

Anexo IlI

DECLARACAO DE QUE NAO £ APOSENTADO POR INVALIDEZ,

- Nome: ) ._ / ‘ '
5 %M o KO plréjes

: Carteira Identidade N° L Orgio Exi:edidor: | Data Emisso:
WA S By S V1Y Zooo_|
"CPFN° o

L

g8 685 -(7 -

' Endereco Completo:

o P miago e an BaEB - 936
", Cidade: | |

cg"‘?“(-: MW '
fe o

| Estado :

Declara sob as penas da Lzi e para os devidos fins e efeitos, que nio sou aposentado por
invalidez temporaria e ou permanente.

Para clareza firma a presente para que swta todos os efeitos legais.

de 2.017

Matozinhos, [ 9 .de B ‘ W / :

s ’a/ Wﬁ/ NS

I Assinatura do Declarante (candidato)




DECLARAGCAO EXERCICIO DE CARGOS PUBLICOS

[

EU, "TMG 7 LAV ﬁﬁﬁf/ (}»Q:?j_

Declaro para os devidos fins, que além do vinculo com o Municipio de Matozinh

(____) ndo exergo cargo, emprego ou fung¢do pliblica em quaisquer das esferas
( federal, estadual, ou municipal ), em conformidade com o artigo 37 da Constituigio -
Federal.

(____) exergo mais um cargo privativo de profissionais de SAUDE, com profissdes
regulamentares, e compatibilidade de horarios, conforme disposto no Art.37 da
Constituicdo Federal.(especificar abaixo)

(____) exergo mais um cargo privativo de profissionais de EDUCACAO, com
profissdes regulamentares, e compatibilidade de horarios, conforme disposto no
Art.37 da Constituigdo Federal. (especificar abaixo)

(__,L) exergo outro cargo pﬁbl'i-co_'; (especificar abaixo).

ESPECIFICAR:

. ) ’; ﬁ

CARGO: & VA O M1 5A

CARGA HORARIA:____54_ HORAS SEMANAIS

HORARIO DE TRABALHO: de:.... (01 @0 4s... 0490 horas

.........................................................................

...............................

..............................................................
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MUNICIPIO DE PRUDENTE DE MORAIS
ESTADO DE MINAS GERAIS iS5y

i
L
END: Rua Prefeito Joso Dias Jeunnon, ne CNPJ: 18.314.625/0001-93 e
56, Centro, wmv.pmdentedemurais.mg.gou.l_;@ '

18 314 625/0001-93 bommeron 5 v

1 AL DE
FEITURA MUNICIP
PI;J%{UD ENTE DE MORAIS

et 6 )
* Jodo Dias Jaunnon, 5 I
RuaCPe:f:ro ?%EP 35.715-000 DEC ARACAO

‘ PRUDENTE DE MORAIS - MG
L# .

Declaro para os devidos fins de desconto de contribuicéo
previdencidria, perante a outra empregadora que, FILIPE FLAVIO
RODRIGUES, portador do CPF 069.813.686-17 e RG MG-
13.085.236 ¢ servidor desta Prefeitura Municipal desde 29/01/2016,
ocupa o cargo -’Contrat@ —', Médicd Plantonista XII. Contribui para o
Regime Geral de Previdéncia Social -(RGPS) 0 teto maximo no valor
de R$570,88 (Quinhentos e setenta reais e oitenta e oito centavos).

Este valor sera descontado mensalmente até Dezembro de
2017./

Para maior clareza, firmo a presente.

Prudente de Morais, 04 de Janeiro de 2017.

1;'!! . .
X/ b
KELLEN CRISTINA GONCALVES CARVALHO GAMA

COORD. DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS.



DECLARAGAO DE CONTRIBUINTE INDIVIDUAL INSS

Eu, FILIPE FLAVIO RODRIGUES, CPF 069.813.686-17, venho informar, sob as penas da

lei. em acatamento ao art.81,l, e § 1° da IN n° 03, de 15/07/2005, que presto servigos
regulares para Hospital Municipal Monsenhor Flavio D’ Amato - Sete Lagoas/MG,
CNPJ: 00.634.997/0001-31 e que esta procederd a retengdo da contribuigdo no total
devido ao INSS, sobre o valor maximo de contribuicao, referente ao ano de 2018.

Declaro, neste ato e de acordo com o art. 81, I e paragrafo 3° da IN n° 03, de 15/07/2005,
estar ciente de que & minha responsabilidade “nela complementagéo da contribuigao até o
limite maximo do salario-de-contribuig@o, na hipétese de, por qualquer razao, receber
remuneracdo inferior a aqui declarada”. Declaro também estar ciente de que é minha
obrigagdo manter sob guarda copia da presente declaragao juntamente com o0s
comprovantes de pagamento, para fins de apresentagéo ao INSS quando solicitado.

Ainda que as situagdes acima Qeclaradajs nao sofram alteragdes, declaro estar ciente de
que, nos termos do art. 81, paragrafo.2°, da IN n° 03, de 15/07/2005, esta declaragéo

devera ser renovada ao término. da competéncia indicada ou do exercicio em curso, ¢ que
ocorrer primeiro. £l s Y

Sete Lagoas, 15 de margo de 2018.

///

/’ Filipe Flavio Rodrigues




PRACA BOM JESUS, 99 —TEL.: (31) 3712-3355 - FAX: (31) 3712-4154.
CEP 35720-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

e-mail: rhumanos@matozinhos.me.gov.br

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVIQ@/§ “\
TEMPORARIOS DE INTERESSE PUBLICO (g’a‘ \

O Municipio de Matozinhos, pessoa juridica de direito publico interno, com Hd& ‘1}/
Praca Bom Jesus, N.° 99, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.° 18.771.238/0001-86, neste ato
- representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Divino de Souza, doravante denominado
Contratante, ¢ Filipe Flavio Rodrigues, brasileiro (2), casado (a), Carteira de Identidade n®. MG-
13.085.236, CPF n.° 069.813.686-17, residente domiciliado (a) a Rua Raimundo Teixeira Barbosa,
n°. 276, Bairro: Mangabeiras, Sete Lagoas, M.G, doravante denominado (a) Contratado (a), com
- fundamento no artigo 37, IX da Constitui¢do Federal, nas Leis Municipais n® 1.382/94 e 1.453/97 e

mediante as clausulas e condi¢des seguintes, celebram o presente contrato administrativo.

CLAUSULA PRIMEIRA —D 0 OBJETO ‘

Constitui objeto do.. presente contrato temporario a prestagao de servicos pele (a)
Contratado (a), sob regime adnnmstratwo, para atender objetivos de excepcional interesse publico,
em especial para o exercicio no cargo publico de Médico Clinico, sujeitando-se aos preceitos de
direitb publico e as condigdes aqui estabelecid‘as, bem como as penalidades previstas no Estatuto

.dos Servidores do Municipio de Matozinhos, tudo em conformidade com as Leis Municipais n°®

1.382/94 ¢ 1.453/97.
CLAUSULA SEGUNDA -~ DO MOTIVO E DO PRAZO

2.1. A presente contratacdo temporaria ocorrerd para suprir a vaga do(a) servidor(a)

—

, matricula n° ey , que estd de ( ) férias, ( ) Licenca

e , () Férias-Prémio, pelo periodo entre _ /  / e_ /| |/ , lapso

temporal este que vigorara o presente contrato.

2.2. A vigéncia prevista na cldusula 2.1 poder4 ser prorrogada, mediante termo aditivo, na
hipétese do afastamento do(a) servidor(a) substituido ser prorrogado, respeitando os prazos

estabelecidos no § 2° da Lei n°® 1.382, de 14 de novembro de 1.994.

Pdgina I de 4.



RSB PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
A NN

IS *3@’ o) PRACA BOM JESUS, 99 - TEL.: (31) 3712-3355 - FAX: (31)3712-4154,

(0 i -; CEP 35720-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

e-mail; thumanos@matozinhos.m ov.br

3

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas oriundas do presente contrato correrdio por conta da seguinte dotaqéd
orcamentéria: 02.05 .10.10.302.0013.2123.3.1.90.04.00 - Ficha 221- Fonte 1.02.00.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO

concurso puiblico.

CLAUSULA QUINTA - DA JORNADA DE TRABALHO

necessidade e interesse da Administracio, a jornada poders ser acrescida de horas suplementares,
devidamente autorizadas pelo respectivo Secretéario e aprovadas pelo Chefe do Executivo, as quais

deverdo ser pagas ou compensadas nos termos da legislaggo em vigor.

CLAUSULA SEXTA — DA LOTACAO

Angrecida .ﬁ@;ﬂén Mryz

Dirctora de Recursos Humanus

Pdgina 2 de 4,



PRACA BOM JESUS, 99 = TEL.: (31) 3712-3355 - FAX: (31) 3712-4154.
CEP 35720-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
c-mail: thumanos@@matozinhos.mg.gov.br

'CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Sio obrigagdes do contratado:

I - cumprir as atribuicdes inerentes ao cargo, no local onde o trabalho sera realiza
‘qualquer 6rgéo ou reparti¢éo, dentro do territério do Municipio, para o qual seja designado, sendo
considerada falta grave qualquer recusa.

II - cumprir a carga horaria determinada;

[1] - submeter-se as normas disciplinares do cargo ou fung&o;

IV — respeitar os deveres e obrigacSes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Matozinhos (Lei n° 083/51) e nas demais legislagdes correlatas.
CLAUSULA SETIMA - DA DOCUMENTACAO

Para fins de admissdo o contratado devera apresentar os seguintes documentos: Carteira de
Identidade / CPF / Titulo de Eleitor / Dois tltimos comprovantes de votagdo ou Declaragdo da
Justica Eleitoral / Comprovante de Residéncia atual / 02 (duas) Fotos 3x4 / PIS OU PASEP /
Certidio de casamento / Certiddo de nascimentos de filhos menores / Declaragio de Bens / Atestado

médico de saide ocupacional.
CLAUSULA OITAVA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

O presente contrato extinguir-se-4, sem direito a indenizago, nos seguintes casos:

I — Pelo término do prazo contratual;

IT — A pedido do.contratado, por escrito;

111 — Por conveniéncia da Administragio, com comunicagio prévia de 30 (trinta) dias;

IV — Por cometimento de infragiio contratual ou funcional, apurada por meio de
sindicancia, caso em que seré assegurada ampla defesa;

V — Quando do provimento do cargo decorrente de nomeagdo do candidato aprovado no
respectivo Concurso Publico;

VI - A qualquer tempo, para atender ao interesse publico.
CLAUSULA NONA - DO REGIME ESPECIAL DE VINCULO

Em se tratando de contrato administrativo de direito publico [para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, e/ou ainda, exclusivamente para 0S Servigos

indispensaveis a0 funcionamento da Administraggo ymicipal, a presente prestagdo, desservicos ndo

0¥ A
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- ——_________———__________

‘l‘rﬁﬁﬁ )
i“z; ﬁg PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
:*jl s U; A PRACA BOM JESUS, 99 — TEL.: (31) 3712-3355 - FAX: (31)3712-4134,

CEP 35720-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
e-mail: thumanos@ma 0zinhos. mg,oov. by

Matozinhos

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

resolvidas pelas partes,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMALIZACAO

Prefeito N

ke £ Lol bVes
/ Filipe Flavio Rodrigues

Contratado

Testemunhas:

Uh h oz%éw ok && PR e
. Nom¢: Ms}_@u,do Lisee ooy Sorder Lot Notie: \%OQMMCL J«Lam, 0 Boond)

‘_.._:(;R&o\ngatdcuIa: 75 965-7 CPF ou Matricula: N85 @
Sy £ narecida RihenRngid ryy

Dirgtora de Recursos Himangs
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PRAGCA BOM JESUS, 99 — TEL.: (31) 3712-4144 - FAX: (31) 3712-4154
CEP 35720-000 - MG.

PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORA
INTERESSE PUBLICO.

no CNPJ sob o n® 18.771.238/0001-86, com sede na Praca Bom Jesus, n® 99, nesta cidade, represe
pelo Prefeito Municipal, SR. ANTONIO DIVINO DE SOUZA, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, e Filipe Flavio Rodrigues, CPF: 069.813.686-17, residente e domiciliado na Rua

. Raimundo Teixeira Barbosa, N°. 276, Apto. 102, Bairro Mangabeiras, Sete Lagoas/MG, CEP: 35700-429,
neste ato denominado CONTRATADO, celebram, mediante as seguintes clausulas e condigbes, ©
presente TERMO ADITIVO, sujeitando-se aos termos do artigo 37, IX da Constituicdo Federal, a Lei
1.382/94, o Art. 1° da Lei 1.453/97, as demais normas pertinentes, e ainda, considerando a auséncia de

- aprovados no concurso publico em vigor no municipio de Matozinhos, e por fim, a indispensabilidade do
servidor para o funcionamento da Administracdo Municipal:

\_ Cldusula Primeira — Altera a clausula sequnda do Contrato Administrativo de Prestagdo de Servigos
Temporarios firmado entre as partes em 02/01/2017, passando o mesmo a vigorar até 25/06/2018.

- Cldusula_Segunda - Permanecem integralmente mantidas e ratificadas todas as demais cldusulas do
contrato ora aditado ndo alcancadas pelas modificagdes contidas neste instrumento.

E, por acharem justos e contratados, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de
igual forma e teor, na presenga de duas testemunhas.

Matozinhos, 29 dg;etembro 17,

C A’

Anto:{::fe[mf @Juzé
Tt / ot sves

// Filipe Flavio Rodrigues
Contratado

I'I‘estemunhas& [}VM QML . %

\Métr@xa: Heguih Lisiggg : Matriculags o Mirelly Hesquita o
Assistente Administrativo Assistente da Depto. Pessoq|
Mat. 78924.9

1/1
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L‘gg PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS REQUERIMENTO/ SOLICITACAO PR°T°°°"3\4’H . -&\‘hc
ot o_i/.93 farw;.ﬁt;
JME DO SERVIDOR / /! o A ,\
dizipe_1ipyrd  LINAGIES E T 9
{DERECO Ne COMPLEMENTO CEP .
WA DALYl Tl prph  SA D BHA | 276 | | 25 700-%29 |/
AIRRO CIDADE UF NS GER
Vahn! 64 35 | S jnéom | ms ]
ATA DE NASCIMENTO , SEXO ESTADO CIVIL
20 [0/ LG TY [ peoscee /O [ daed oo |
F - TELEFONE FIXO CELULAR
059. 7132 &E84- /Z i (/3> 9 &345-F0r |
1S/PASEP IBANCO AGENCIA / CONTA |
\
ARGO LOCAL DE TRABALHO
N EP1Cl (L /rplt &2 [ Dtonss . fRinior pegrd G 7l 70 4222400

REQUERIMENTO AO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOZINHOS

LICENCA MATERNIDADE
LICENCA SEM VENCIMENTO

AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO

CARTA MARGEM

COMPENSACAQ DE IPTU COM FERIAS - PREMIO

CONTAGEM DE TEMPO : ' i
CTC - APOSENTADORIA <

cAPIA DE TERMO DE POSSE QUINQUENIO
;| EXONERACAO REVISAO DE SAEARIO

FERIAS - PREMIO iasgs SALARIO FAMILIA
LICENGA DE ACOMPANHAMENTO ;2] OUTROS

2! PROGRESSAQ SALARIAL
PRORROGAGAO DA LICENGA MATERNIDADE

UNDAMENTAGAO DO PEDIDO:

SOUuCiTO  Rascisio  Coyileyuge A FPATI2 DO

i/ g o ABPe Q& 2025

AN EXANDO : DOCUMENTOS NECESSARIOS A SOLUGAO DO ASSUNTO.

Td_é, 2018 / /
- P Rua PO s/

;éSINATURA oo SIERVIDOR ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA IMEDIATA
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Prefeitura Municipal de Matozinhos %{STR_@’/ o
SEPLAG 2L S

RECURSOS HUMANOS y
Rua Praga Bom Jesus, n¢ 99 — Bairro Centro | 35.720-000 - Matozinhos - MG 2 c\ @O
(31) 3712-4493/ 37124226 | rhumanosl@matozinhos.mg.gov. br 5

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins de comprovagao que o Sr. Filipe Flavio Rodrigues,
portador do CPF: 069.813.686-1 7, PIS: 203.729.168-85 & funciondrio Contratado desta Prefeitura
Municipal, desde 02 de janeiro de 2017, exercendo o cargo de Médico Pediatra.

Declaramos ainda que o servidor solicitou rescisio contratual, em 26 de abril de 2018,
conforme requerimento em anexo, fn_as devidq a folh:'a de pagarhento do més abril de 2018, ja

estar fechada o desligamehto ocorfera em Q1 de maio de 2018, L

- - g

Por ser verdade firmamos a presente declaragéo.

Matozinhos, 26 de abril de 2018.

Aparecida Ribeiro Brandio Cruz
Diretora de Recursos Humanos

ez

Sy, Identificagdo do Documento Pdginalde1




Lotagfo: Pronto Atendimento (P.A)

Nome

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

FILIPE FLAVIO RODRIGUES

Admissdo; 02/01/2017

Fungdo Médico Pediatra

ANO: 2017 Janeiro Fevereiro |Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  [Setembro [Outubro Novembro|Dezembro |[TOTAL
INSAL.S/S.MIN 181,15 187,40 187,40 187,40 187,40 187,40 187,40 | 187,40 187,40 187,40 187,40 187,40 2.242,55
PARC.AD.VENC. 1.212,83 648,96 1.638,60 | 983,16 | 1.474,74 | 1 147,02 | 1.474,74 | 983,16 1.474,74 983,16 | 1.310,88 | 1.37642 14.708,41
ADICIONAL NOTUR 470,50 292,03 589,90 196,63 | 393,26 196,63 39326 | 294,95 | 491,58 98,32 393,26 393,26 4.203,58
H. TRABALHADAS 6.273,28 3.244,80 8.193,00 | 4.915,80 | 7.373,70 5.735,10 | 7.373,70 | 4.915,80 7.373,70 | 4.915,80 | 6.554,40 6.882,12 | 73.751,20
130. SALARIO - - - - - - - - - - - 8.010,16 8.010,16
INSS 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 450,72
IRRF 1.209,12 254,07 193348 | 743,86 | 1.609,04 | 1 014,23 | 1.609,04 | 770,90 1.636,08 716,82 | 1.338,67 | 1.446,82 14.282,13
CONTR.SINDICAL - - 273,10 - - - - - - - - - 273,10
INSS 13 SAL - - - - - - - - - - - 37,56 37,56
IRRF 13 SAL - - - - - - - - - - - 1.218,83 1.218,83
Total de Proventos: 8.137,76 4373,19 | 10.608,90 | 6.282,99 9.429,10 | 7.266,15 | 9.429,10 6.381,31 | 9.527,42 | 6.184,68 8.445,94 | 16.849,36 | 102.915,90
Total de Descontos: 1.246,68 291,63 224414 | 781,42 |. 1.646,60 1.051,79 | 1.646,60 | 808,46 1.673,64 754,38 | 1.376,23 | 2.740,77 16.262,34
Total Liquido: 6.891,08 4.081,56 8.364,76 | 5.501,57 | 7.782,50 6.214,36 | 7.782,50 | 5.572,85 7.853,78 | 5.430,30 | 7.069,71 14.108,59 | 86.653,56




Matricula:78960
Situago: Contratado PSS
Lotagdo: Pronto Atendimento (P.A)

Nome

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

FILIPE FLAVIO RODRIGUES
Admissdo: 02/01/2017

Funcdo Meédico Pediatra ‘

ANO: 2018 Janeiro Fevereiro |Marco Abril . |Maio Junho |Julho |Agosto Setembro |Qutubro Novembro |Dezembro TOTAL
INSAL.S/S.MIN 190,80 190,80 190,80 190,80 - - - - - - - - 763,20
PARC.AD.VENC. 1.376,42 983,16 1.170,75 1.003,50. - - - - - - - - 4.533,83
ADICIONAL NOTUR 294,95 196,63 501,75 100,35 - - - - - - - - 1.093,68
DIF SAL - - - 303,07 - - - - - - - - 303,07
H. TRABALHADAS 6.882,12 4.915,80 5.853,75 5.017,50 - - - - - - - - 22.669,17
FER.VENC.1°PER. - - - - 7.908,81 - - - - - - - 7.908,81
FER.PROP. - - - - 2.421,66 - - - - - - - 2.421,66
130. SALARIO - - - - 2.421,66 - - - - - - - 2.421,66
1/3 FERIAS IND - - - - 3.443.49 - - - - - - - 3.443,49
DIF AD VENCTO - - - - .1.672,50 - - - - - - - 1.672,50
DIF AD NOTURNO - - - - SPLTS | - - - - - - - 501,75
DIF H TRAB - - - - 8.362,50 - - - - - - - 8.362,50
INSS 50,15 50,15 - - - - - - - - - - 100,30
IRRF 1.417,25 741,33 1.148,55 845,55 - - - - - - - - 4.152,68
IRRF - - - - 1.923,97 - - - - - - - 1.923,97
IRRF 13 SAL - - - - 10,39 - - - - - - - 10,39
Total de Proventos: 8.744,29 6.286,39 7.717,05 6.615,22 26,732,37 - - - - - - - 56.095,32
Total de Descontos: 1.467,40 791,48 1.148,55 845,55 1.934,36 - - - - - - - 6.187,34
Total Liquido: 7.276,89 5.494,91 6.568,50 5.769,67 24.798,01 - - - - - - - 49.907,98




PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

Praga Bom Jesus, n° 99, B. Centro— TEL: (31) 3712-4144
CEP 35720-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS Q@_otaESso

Comunica¢go n° 01/2018

Matozinhos, 25 de junho de 2018.

Prezado Senhor:

Considerando que o DD. Prefeito Municipal, Dr. Antdnio Divino de Souza, por
meio da Portaria n° 5.035/2018 designou Comisso para apurar eventual conduta
infracional praticada, uma vez que, segundo o Tribunal de Contas de Minas
Gerais, V. St teria ou estaria empossado em mais de um cargo publico, o que
indica, a priori, descumprimento da vedagdo do art. 37, XVI, da CF/88, e, caso
comprovada alguma infragio administrativa, acarretara, por certo, no
descumprimento dos seus deveres e responsabilidades como servidor publico,
podendo ser penalizada nos termos da Lei Municipal 083/51, incluindo eventuais
ressarcimentos ao erario.

Considerando que apés a apuragdo ¢ a juntada de toda a documentagéo ja
acostada aos autos desse procedimento administrativo, esta Comissao vem cité-lo
para que tome ciéncia da instauragéio do processo e, querendo, apresente defesa
e demais provas admitidas em direito, inclusive testemunhal, que entender
cabiveis, no prazo de 10 dias, contados na data de sua efetiva comunicacio,
salientando que os referidos autos se encontram na Subsecretaria de
Administragdo, localizada na Praga Bom Jesus, 105, Centro — Matozinhos/MG.

Ademais, solicita-se que V. Sr.* apresente todos os termos de posse e de
exoneragio ou resciséo com os de mais entes federados;

Outrossim, tendo em vista as informagdes do Tribunal de Contas, esclarecer a
respeito dos vinculos piblicos nos Municipios de Prudente de Morais, Sete
Lagoas e S#o José da Lapa e se eram concomitantes com 0 servigo publico
prestado em Matozinhos.

Atenciosamente,

Francisco EduardoT/ima de Resende Chaves
Presidente da Corrissdo Processante.

/A o a6
clela ) \h///s

Ilmo Sr. uslo) N b{"
Filipe Flavio Rodrigues [ Q\ ‘
Rua Raimundo Teixeira Barbosa, n° 276, apto 102 0 J
Bairro Mangabeiras &Q ‘(5
Sete Lagoas/MG UJ ¥ {Q'J(
CEP: 35.700-429 }Q
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cul L. BRAS. OF CORREIOS £ TELEGRAFOS

A3: 20301928 - aC HATOZINHOS

HATOZINHOS ~ M6
) 34028316351553 Ins Est.: 0620144620013

COMPROVANTE DO CLIENTE '

Cliente........ . ¢ HUNICIPIO DE MATOZINHGS
CNPJ/CPF..... .. -1 1RTTI238000 186
oc. Post...... .. - 285954107

Contrato. .+ 931335100 Cod. Adn. : 14794 19g

Moviments. . 08/07/20172 Hora.......: 10:00:47
Caixa..... .- 87225331 Matricula. . 84063824
Lancamento. : 008 . Atendimento: 0n0os
Hodal idade. ; A Faturar Ip Tiquete. ; 1494690524
DESCRICAD aro, PRECO(R%)

SEDEX CONTRATO AGEN 1 12,76+
Valor do Porte(Ry), . : 76 -
Cep Destino: 31160-540 (MG)

Peso real (KG)...... : 0,030
Peso Tarifedo:.. .. .. : 0,030
OBJETD..........: 0Y03872554308

%

PE~2 ED-S ES-§

AVISO DE RECEBIMENTO: .0 2
Destinatario, . . ; VIVIANY BRAGANCA BASTOS @
Cont. Nome..... : IMARAES

Postagen ocorrida aPes o horario limite de post
agem (OH). sera acrescido 1 (um) dig util a0 pr
220 Padrao de entregg

Mao houve opcas Pelo servico Mao Prépria.

0 obJeto podera Ser entresue no endereco
indicado, a quen se aPresentar para

Trecehi-] o,

SEDEX CONTRATO AGEN : 13, 76+
Valor do Porte(Ry). - 8,76. :
Cep Destino: 35200-000 (M)

Peso real (KG)..... . . 0,083
Peso Tarifado:......: 0,083
JETO. ... 0Y02872555 168

FE-2 ED-S ES-
AVISO OE RECEBIMENTO: 5.00
Destinatario. .. : PREVIDENCIA SOCIAL s

Postagen ocorrida apos o horario linite de post
asem (OH), sera acrescido 1 (um dia ytil a0 pr
820 padrao de entrega '

Ndo houve opeio Pelo servigo Mio Propria,

U ubJeto poders ser entresue no endereco
indicado. a quen Se apresentar para

recebé-|g. : .

SEDEX CONTRATO AGEN 1 13.76+ .
Yalor do Porte(Rs)- - - TR e
Cep Destino: 35100-429 (M3)

Peso real (KG). ... o 0.0%0
Peso Tarifado:... ... : 0,030
QUETD......... .- DY0287255650R
——'_'——-——'—'.:._"—--_
e

PE-3 ED-S [5-g
AVISO DE RECEBIMENTO: 5,00
Destinatarig, .. : FELIPE FLAVID RODRIGUES

Postagen ocorrida apos g horario 1imite de post
adem (OH), sera acrescido 1 (um) dig util ao pr
420 padrao de entrega
Nao houve opcdo pelg Servico Mio Propria,
0 obieto podera ser entregue o endereco
indicado. a que ¢ apresentar para.
recshe-lo.

wsael o P
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O horério apresentado no histérico do objeto ndo indica quando a situagéo ocorreu, mas sim guando 0s d
recebidos pelo sistema, exceto no caso do SEDEX 10 e do SEDEX Hoje, em que ele representa o horario real

Objeto saiu para entrega ao destinatario
09/07/2018 09:25 Sete Lagoas / MG

09/07/2018
09:25 Objeto saiu para entrega ao destinatario
Sete Lagoas / MG
09/07/2018
07:06 Objeto entregue ao destinatario
Sete Lagoas / MG
gi{%ﬂo*t& Objeto encaminhado
BELO de Unidade de Tratamento em BELO HORIZONTE/ MG para Unidade de
; HORIZONTE / MG Distribuicdo em Sete Lagoas / MG
S 06/07/2018 Objeto encaminhado
N 13:02 de Agéncia dos Correios em Matozinhos / MG para.-Unidade de Tratamento em
Matozinhos /MG Bg| O HORIZONTE / MG e oo w8 -
(138{8'.0’,-'2018 Objeto postado apés o horario limite da unidade .
Matozinhos / MG Objeto sujeito a encaminhamento no préximo cjia atil
-
e
-

http:/fwww2.correios.com brisistemas/rastreamento/newprint.cfm 112
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pho- o R A23712 Nag
OME DO SERVIDOR
durt  fwd RO |
NDERECO N COMPLEMENTO CEP
WAt il 20 QT4 CRlE Biebo5 | L% | | &5 2D- 727 |
AIRRO CIDADE UF
[lsr) 6 PS | l
JATA DE NASCIMENTO SEXO ESTADO CIVIL

20 /19 [ 1989

l

L) O | cAs

-PF TELEFONE FIXO CELULAR

6T GO of5 -~ 1 I [ [3))9 5325 402 |
S /PASEP BANCO AGENCIA [ CONTA
CARGO LOCAL DE TRABALHO

[, l |

REQUERIMENTO AO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOZINHOS

"~ | AVERBACAQ DE TEMPO DE SERVICO

| LICENCA MATERNIDADE

.| CARTA MARGEM

LICENCA SEM VENCIMENTO

.| COMPENSACAO DE IPTU COM FERIAS - PREMIO

PPP

| CONTAGEM DE TEMPO

PROGRESSAQ SALARIAL

.4\ CTC - APOSENTADORIA

PRORROGACAQ DA LICENCA MATERNIDADE

2| cOPIA DE TERMO DE POSSE

QUINQUENIO

.| EXONERAGAO

REVISAO DE SALARIO

~-{ FERIAS - PREMIO

SALARIO FAMILIA

2| LICENCA DE ACOMPANHAMENTO

~1 OUTROS

FUNDAMENTAGAO DO PEDIDO:
OO ot 0 {/M{ffé’& MO 7R ST LA RV (AN
257 9075
_ " / -
T DL O Hhdar (1 R 44 JAr o [Fofred”
B2 [

.-| ANEXANDO : DOCUMENTOS NECESSARIOS A SOLUCAO DO ASSUNTO.

DATALLS / (3 /
St / QY S0/

AS INATURA DO SERV]DOR

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA IMEDIATA
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By PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS
gt ok ' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
REDE URGENCIA E EMERGENCIA - SUS/SL

Sete Lagoas, 26 de abril de 2018.

3 m ~ DECLARAGAD

! (bMATOd-INHOS IS
-’p MG v:q‘
\\23‘_‘-'&1?; t£‘>

Declaro para os devidos fins que mediante divergéncias com o registro do
CNES, solicitei meu desligamento do SAMU Sete Lagoas na data de 26/04/2018.
Sendo assim, o SAMU Sete Lagoas € responsavel por dar baixa em meu cadastro

para que eu possa continuar minhas atividades laborais sem nenhum problema.
Atenciosamente,

74/r / JA7 Al

Flpb e Flavio Rgdrigues

Recebido por Laziany Mller Birschner
Coordenadora Geral do SAMU Sete Lagoas

,.#r__&' e
A-rqwco MOTORIALDO 200 ICI"{;‘,,
AT &8 -1 alm;* {..
AUTENTIC g Zam 4:'
CONFERE COM O DRIGINA ¢'\3'fizm;,,°sé)j

LAATOZINHOS

A 2"

ENITESTT e EEY verpabk |
Lo sauto’ Ribeiro ransg I nbENag
f'ﬁ"ﬂllce Dareira Roburto-5ubstitula

i . AUTENTICAGAO
'3___r_amm-.r Silva Santas:Substituls L} : ¥

N ~ - % CTH. 87594 ¢

Hospital Municipal Monsenhor Flavio D’ Amato — (31) 3776-5410
UPA Dr Juvcnal Paiva - (3 1) 3774-8191

oA LM AT FAAY A a AR s



cOPIA DAS FOLHAS DE PONTO DO
SERVIDOR ANDRE LUIZ BARBOSA
ROCHA (MES 01/2017 A 06/2018);
cOPIA DAS FOLHAS DE PONTO DO
SERVIDOR FILIPE FLAVIO
RODRIGUES (MES 01/2017 A 04/2018);
COPIA DAS FOLHAS DE PONTO DA
SERVIDORA VIVIANY BRAGANCA

BASTOS GUIMARAES (MES 01/2017 A
05/2018)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS PRONTO ATENDIMENTO - PA = : i

Estado: Minas Geyais

\% — Ol
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.- LG . \ ] X ) | . I.
b Sl NOME: \\)\ ng\)Q\J\O ﬂO . CARGO: QWW{O
Estado: Minas Gera “Més/ano de referéncia:/ -0
[/ doV3 |

CONTROLE MENSAL DE HORAS / PONTO / DIARIA .
Pata Entrada | Saida Entrada Saida | Quant. Obs.
Horas Horas Horas Horas Horas
Normal | Normal | Extra Extra | Extrass —Rodrgues\
1 oth-RoffAgu

)

MEDICO / DIRETOR TECNICO

ASSINATURAE CARIMBO



. Aﬁ_i

OZINHOS ) SRONTO ATENDIMENTO - PA : :

nomE: A wy)e Y- QD : \/ON\~
51, e Estado: Minas Gerais M&s/ano de referéncia: :
s /a0l |
2 —oras / PoNTO / DIARIR OL' 9491 T :

‘ONTROLE MENSAL DE HORA

Data Entrada Saida Entrada Saida | Quant.
Horas Horas Horas
Normal Normal Extras '-
: = — '
p ¢ L IyS !

—l_-_ o=
- anmmmm_ﬂ.mﬁ

\EDICO / DIRETOR TECNICO

ASSINATURAE CARIMBO



?U%LI(_,{:J\\

O
/& \= O\
A ¢
) LS .é!
: 2 et :;“.}
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIATOZINHOS ERONTO ATENDIMENTO - PA ,{f ; f
NOME: . CARGO: 7
TEstado: Minas Gera Més/ano de referéncia:
B ;
CONTROLE MENSAL DE HORAS / PONTO / DIARIA
Data Dia Entrada | Saida Entrada Saida | Quant. Obs.
Horas Horas Horas Horas Horas
, Normal | Normal | Extra Extra | Extras T Fiape | w0 Rodrigues
O] [0S/t 1 9 Z- 199 : CIMna 51758 ¢
! 5 CONTROLE 4 T
Yo ¢ G _ s
‘ P 5 vS
!q C‘S I‘?. 7 e O s ) L
] ( . ) . Y =7 e
— ing | 1.'1"'|'JR\'(1
4 . ! D f = g
N { l’ = O - 1 b 2= - 2
= . CONTROLE O
oS/ g:ap tlie T e O e
1(‘;1 : ; /6.
¥ | n et R
[ 1K - e 7t e
[9 |
== oN
gl a0 ~ 7e TR
,

MEDICO / DIRETOR Técmco

ASSINATURA E CARIMBO '



Quant.
Horas

ENFERMEIRO/COORDENADOR DO PLANTAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

( PRONTO ATENDIMENTO - PA
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[ PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

\ PRONTO ATENDIMENTO - PA
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{7 \EFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS™

-I“\'L\}ff_"- 1 PRAGA BOM JESUS, 99 = TEL: (31) a712-4712 - FAX: (31) 3712:4154
718 = _‘
Ay P 35720-000 ~ ESTADO DE MINAS GERAIS

pmmlz@yahnn‘com.br

LEI N° 1999 DE 09 DE ABRIL DE 2007,

Dispde sobre a estreturagio do Plano de
Cargos ¢ Remuneragiio dos Servidores
da Saunde do Poder Executivo do
Municipio de Matozinhos - MG
estabelece normas de enquadramento,
‘nstitui nova tabela de vencimentos e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Matozinhos aprova ¢ €u, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Le:

;I‘iTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DO REGIME JURIDICO

Art. 1° - Fica instituido © Sistema de Cargos ¢ Carreiras dos
Servidores Publicos da Saude, no dmbito do Poder Executivo, destinado a
organizar 0 Cargos plblicos de provimento efetivo, especificos da drea da
satde, em Plano de Cargos ¢ Remuneragao, fundamentados nos principios de
qualificagdo profissional € de desempenho, observando-s¢ as diretrizes do
artigo 91 da Lei Orgénica do Municipio, com & finalidade de assegurar a
continuidade da agdo administrativa, a cficiéncia € & eficacia do servigo

piblico.

Paragrafo unico - Os principios ¢ as matérias contidas nesta Lei sao
estendidas ds autarquias e as fundagdes publicas 'do Municipio, quando as
houver.

| Art. 2° - O regime juridico dos servidores enquadrados 10 Plano de
Cargos ¢ Remuneragiio disposto nesta Lei ¢ o definido no Estatuto dos
Servidares Publicos do Municipio de Matozinhos.

Art. 3° - Os demais servidores publicos da Prefeitura Municipal de
Matozinhos, que nio pertencem aos cargos especificos da drea de satde, teriio
Planos de Cargos e Remuncragao proprios.

e
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H% CEP 35720-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

pmmlz@yahao.com.br

Art, 4° - O Plano de Cargos © Remuneragdo dos Servidores Publicos
da Satide do Poder Executivo de que \rata esta Lei tem por objetivos:

[ — cstimular a proﬁssionalizaq:ﬁo, a atualizagdo e 0 aperfeigoamento
técnico-profissional dos servidores;

11 — criar condi¢des para a realizagio do servidor como instrumento de
melhoria de suas condigdes de trabalho;

111 — garantir 0 desenvolvimento na carreira de acordo com o tempo
de servigo, avaliagdo de desempenho satisfatoria e aperfeigoamento
profissional;

IV — assegurar vencimento condizente com 0S respectivos niveis de
formacdo escolar e tempo de servigo;

V — assegurar isonomia de vencimentos para cargos de atribuigdes
iguais ou assemelhadas, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou local de trabalho.

Art. 5° - Para os efeitos desta Lei, sdo servidores do Quadro de
Pessoal da Salide aqueles legalmente investidos em cargo publico, de
provimento efetivo ou de provimento em comissdo, criados por lei e
remunerados  pelos cofres publicos para exercerem  atividades na
Administragiio Pablica Municipal, além dos servidores abrangidos pelo art. 19
do ADCT da Constituigio Federal e também pelos servidores contratados por
tempo determinado, para atender necessidades tempordrias de excepceional
interesse plblico, previstas no art.37, IX da Constitui¢do Federal.
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CAPITULO II

DOS CONCEITOS ADOTADOS NESTA LEI
Art. 6° - Nesta Lei sdo adotadas as seguintes definigdes:

I — Avaliagio de Desempenho — Procedimento utilizado para medir 0
cumprimento das atribuigoes do cargo pelo servidor, bem como para permitir
seu desenvolvimento funcional na carreira.

11 — Cargo Piblico - Conjunto de atribuiges e responsabilidades que
se cometem a um servidor, criado por lei, com denominagdo propria,
atribuicdes especificas, nimero certo de vagas € vencimento pago pelos
cofres publicos municipais, destinado a ser preenchido por pessod aprovada e
classifica em Concurso Publico.

[l — Cargo Publico Efetivo — Conjunto de atribuicdes ¢
responsabilidades que s€ cometem a um servidor, criado por lei, com
denominagdo propria, atribuicBes especificas, nimero certo de vagas €
vencimento pago pelos cofres publicos municipais, destinado a ser preenchido
por pessoa aprovada e classificada em Concurso Pablico.

IV — Cargo Piblico cm Comissio - Conjunto de atribuigbes €
responsabilidades que S¢ cometem a um servidor, criado por lei, com
denominagdo propria, atribuigdes especificas, namero certo de vagas €
vencimento pago pelos cofres publicos municipais, provido em cardter
transitorio, de livre nomeagdo e exoneragio pelo Prefeito Municipal.

V — Carreira — Trajetdria do servidor desde o seu ingresso no cargo
até¢ o seu desligamento, regida por regras especificas de ingresso,
desenvolvimento profissional, remuneracdio ¢ avaliagio de desempenho.

VI — Classe — Conjunto de cargos com a mesma denominagdo, com 0
mesmo grau de complexidade ¢ responsabilidade, ¢ o mMESMO nivel de
escolaridade, indicado na Tabela de¢ Vencimentos em algarismo romano.

VII - Classe Isolada — Classe de cargos que ndo constitui carreira;

VIII - Demissio — Penalidade decorrente da prética de ilicito
administrativo, que tem por objetivo desligar 0 servidor dos quadros do
funcionalismo. o

y’
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IX — Efetivo Exercicio — Tempo considerado como de atividade em
cargo efetivo do servidor na Prefeitura Municipal de Matozinhos, observado 0
disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Matozinhos;

X ~ Enquadramento — Ato pelo qual se estabelece a posigdo do
servidor em um determinado cargo; classe e grau de vencimento, em face da
analise de sua situagdo juridi.co~ﬁmcional.

X1 — Exercicio Efetivo — Periodo de trabalho continuo do servidor na
Administragio Municipal, ou quando & disposigdo de 0rgao da Administragéo
Estadual ou Federal por convénio, acordo ou ajuste.

X1I — Exoneragiio — Ato administrativo de dispensa do servidor que
ocorre a pedido ou ex officio de conformidade com o disposto 1o Estatuto dos
Servidores da Prefeitura Municipal de Matozinhos.

K11l — Faixa de Vencimentos — Conjunto de graus dentro de cada
classe de vencimento.

XIV - Fungito Piblica - Conjunto de atividades administrativas que
se cometem & um servidor, sem carter de definitividade, compreendendo:

a) as contratagdes por tempo determinado, para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse pliblico, conforme art. 37, IX da
Constituigio Federal;

b) as atribuiges excrcidas pelos servidores abrangidos pelo art. 19 do
ADCT (Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias) da Constitui¢lo
Federal.

XV - Grau - Posicionamento do vencimento em cada classe,
organizado na horizontal, em ordem crescente, indicado por letras, para todos
os cargos de provimento efetivo do Executivo Municipal.

XVI — Intersticio — Lapso de tempo estabelecido como © minimo
necessario para que 0 servidor de cargo de provimento efetivo se habilite &

progressao horizontal. (?
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XVII — Lotagiio — Ato administrativo que determina o local de
trabalho dos servidores do quadro de provimento efetivo da Administragao
Municipal.

XVIII — Nivel — Grau de escolaridade necessério para provimento do
cargo.

XIX - Nivel de Vencimento - Posiclo dos cargos do Poder
Executivo na Tabela de Vencimentos, indicados em algarismos romanos, de
acordo com os Anexos desta Lei.

XX — Nomeagiio — Ato administrativo de provimento de cargo efetivo
ou em comiss&o.

XXI — Padriio de Vencimento ou de Salério — Conjunto formado
pela referéncia numérica € 0 Seu respectivo grau.

XXII — Plano de Carreira — Conjunto de normas qué disciplinam 0
ingresso e instituem oportunidades ¢ estimulos ao desenvolvimento pessoal €
profissional dos servidores, de forma a contribuir com a qualificagdo dos
servigos prestados pelos orgéos € instituigdes, constituindo-se em instrumento
de gestdo da politica de Recursos Humanos.

XX — Quadro de Pessoal — Conjunto de carreiras, fungdes de
confianga, cargos de provimento em comissio e fungdes publicas da
Prefeitura Municipal de Matozinhos;

LXIV — Recrutamento Amplo — Forma de provimento de cargo
comissionado que pode ser ocupado por servidor do quadro efetivo ou pessoa
estranha ao quadro de servidores da Administragao Municipal.

XXV - Recrutamento Limitado — Forma de provimento de cargo
comissionado que so pode ser ocupado por servidor do quadro efetivo da
Administragio Municipal.

XXV1 - Remuneragio — Retribuigio pecunidria correspondente &
soma dos vencimentos € vantagens. r

6
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XXVII - Saldrio - Retribuicio pecunidria pelo exercicio de um
cargo, com valor fixado em lei.

XXVIII - Série de Classes — Conjunto de classes do mesmo nivel de
escolaridade e gran de responsabilidade, natureza © complexidade de
atribuigdes;

XXIX ~ Servidor Publico - Toda pessoa fisica due, Jegalmente
investida em cargo publico, de provimento efetivo_ou em comiss#o, presta
servigo remunerado 4 Administragdo Municipal.

¥XX — Simbolo — Posicionamento do cargo comissionado, definindo-
lhe o vencimento e que s€ identifica com o respectivo cbdigo.

XXXI - Tabela de Vencimentos = Conjunto organizado de classes ¢
graus de retribuigdo pecuniaria fixa, adotada pelo Poder Executivo Municipal.

XXXII - Vantagem Pessoal — Conjunto de adicionais de
remuneracio de natureza pecunidria, de cardter individual, concedida
mediante assungéo de direitos previstos em lei.

XXXIII- Vencimento - Retribuigdo  pecunidria atribuida
mensalmente ao servidor pelo efetivo exercicio.

TITULO II
DO PROVIMENTO DOS CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

CAPITULO 1
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 7° - Os cargos do Quadro de Pessoal da Satde da Prefeitura
Municipal de Matozinhos classificam-se em cargos de provimento efetivo €
cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas.

§ 1° - Os cargos de provimento efetivo séo os definidos no Anexo IiI
desta Lei. <

<2

R,
ﬁ@ﬁﬁﬁ‘ EFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
b




TURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS

PRAGA BOM JESUS, 99 - TEL.: (31) 3712-4712 - FAX: (31) 3712-4154
CEP 35720-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
pmmlz@yahoo.com.br

§ 2° - Os cargos de provimento em comissdo e as fungdes gratificadas,
sua nomenclatura, quantitativos, simbolos, valores e forma de provimento sdo
os definidos na Lei de Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal.

Art. 8° - Sao requisitos basicos para provimento de cargo publico:

I — aprovagio em concurso piblico de provas ou de provas ¢ titulos,
obedecidos a ordem de classificagdo € o prazo de validade do concurso;

11 — idade minima de 18 (dezoito) anos;
III — nacionalidade brasileira;
IV — gozo dos direitos politicos;

V - regularidade em relagio as obrigacdes eleitorais €, s¢ do sexo
masculino, em relagdo as obrigagdes militares;

VI - nivel de escolaridade exigido para o desempenho do cargo;

VII — aptiddo fisica e mental comprovada em prévia inspegao médica
oficial, admitida a incapacidade parcial;

VIII — habilitagfio legal para o exercicio de profisséo regulamentada.

§ 1° - As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros
requisitos, desde que estabelecidos em lei.

§2°- As pessoas portadoras de deficiéncia serfio reservadas vagas no
percentual estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Matozinhos e no Edital do Concurso e estas terdio direito de se inscrever

em concurso publico para provimento de cargo, cwjas atribuicBes sejam
compativeis com 2 deficiéncia de que sdo portadoras;

Art. 9° - Os cargos de provimento cfetivo serfio organizados em
classes, observadas a escolaridade ¢ a qualificagde profissional exigidas, na
forma prevista nesta Lei.

Art, 10 — Os cargos de natureza efetiva do Quadro de Pessoal da
Satide constantes do Anexo I1I desta Lei serdio providos: f A

e A RRUE R
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I — pelo enquadramento dos atuais servidores efetivos do Quadro dos
Servidores, conforme as normas estabelecidas nesta Lei;

IT — por nomeagao, precedida de aprovagio em concurso publico de
provas ou provas ¢ titulos;

IT1 - pelas demais formas determinadas em lei.

Art. 11 — Para provimento dos cargos ofetivos serfio rigorosamente
observados 0$ requisitos basicos e os cspecificos indicados nesta Lei, sob
pena de ser o ato de nomeag#o considerado nulo de pleno direito, ndo gerando
qualquer obrigago para © Municipio nem qualquer direito para 0
beneficiario, além de acarretar responsabilidade a quem lhe der causa.

Art. 12 — O provimento dos ¢argos integrantes do Anexo I1I desta Lei
serd autorizado por ato do Prefeito Municipal, mediante solicitagao do titular
da Sceretaria Municipal de gatide, desde que haja vaga € dotagdo
or¢amentaria para atender s despesas dele decorrentes.

Paragrafo dnico — Deveriio constar dessa solicitagao:

1 — denominag#o e vencimento da classe;

11 — quantitativo dos cargos a Serem providos;

111 - justificativa para a solicitagdo do provimento;

TV - indicagfio da dotagio orcamentaria,

Art.13 — Os cargos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de

Matozinhos s6 poderdo ser providos na forma prevista neste Capitulo ou no
Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais. S '
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CAPITULO I
DO CONCURSO PUBLICO

Art, 14 — O ingresso no Quadro de Pessoal da Satde da Prefeitura
Municipal de Matozinhos dar-se-4 por concurso publico de provas ou de
provas ¢ titulos.

§ 1° - O concurso plblico terd validade: de até 02 (dois) anos,
prorrogéveis, uma {inica vez, por igual periodo.

§2° - O prazo de validade do concurso, as condi¢Bes de sua realizagao
e os requisilos a screm satisfcitos pelos candidatos serdio estabelecidos em
Edital a ser fixado na sede da Prefeitura € publicado em 6rgdo oficial de
imprensa Ou €m periddico de grande circulagdo no Municipio ou Regido €
também pela Internet.

§ 3° - Ndo se abrird novo concurso piblico enquanto a ocupagao do
cargo puder ser feita por servidor em disponibilidade ou por candidato
aprovado em concurso anterior para 0 mesimo cargo, com prazo de validade
nfio expirado.

§ 4° - A aprovagdo em concurso ndo gera direito 4 nomeagdo, mas
esta, quando ocorrer, respeitard a ordem de classificagdo dos candidatos, € s0
se efetivara apds prévia inspecdo médica oficial, que declarara se o candidato
esta apto ou inapto para 0 servigo.

Art. 15 = O ingresso na carreira dar-se-4 na classe inicial de cada

cargo, destinada aos cervidores em periodo de estagio probatorio, no nivel
correspondente  habilitagdo do candidato aprovado.

Art. 16 — Além das normas gerais, 0s concursos plblicos serdo
regidos por instrugdes especiais, com ampla publicidade, que fardio parte do
edital.

Paragrafo {nico — Do edital do concurso deverdio constar, ainda,
entre outros, 0§ seguintes requisitos:

[ - nome do cargo & numero de vagas a serem preenchidas,
vencimento do cargo e, ainda carga horaria a ser cumprida; 5( ;

LA
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IT — grau de escolaridade exigivel, comprovado mediante apresentagao
da documentagdio competente;

Art. 17 — Aos candidatos serfio assegurados amplos recursos, nas
fases de homologagdo das inscrigdes, publicagdio de resultados parciais ou
finais, homologagdo do concurso € nomeagao.

Art. 18 — O servidor do Quadro de Pessoal aprovado em ¢oncurso
publico devera cumprir intersticio minimo de 03 (trés) anos no cargo, a partir
da entrada em exercicio, periodo no qual serd submetido, anualmente, &
avaliagio de desempenho relativa a0 estagio probatério, para fazer jus a
efetivacdo.

TITULO 11
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

CAPITULO 1 ,
DO QUADRO DE PESSOAL DA SAUDE

Art, 19 — O Quadro de Pessoal da Sande da Prefeitura Municipal de
Matozinhos estrutura-se em:

I — Parte Permanente;

11 — Parte Suplementar.

§ 1° - A Parte Permanente do Quadro de Pessoal da Satde €
constituida pelos cargos de provimento efetivo constantes do Anexo III desta
Lei que serdo preenchidos, na medida das necessidades, por servidores
aprovados em concurso plblico de provas ou de provas ¢ titulos.

§ 2° - A Parte Suplementar do Quadro de Pessoal da Satde ¢é
constituida por servidores abrangidos pelo art. 19 do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitorias 2 Constitui¢io Federal e pelos servidores
contratados por tempo determinado, conforme art. 37, IX da Constitui¢ao
Federal, com 0§ respectivos cargos € empregos em extingao. 5
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Art. 20 — Os cargos de provimento efetivo serdo organizados em
carreiras conforme Anexo VI desta Lei.

CAP{TULO II
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 21 - Progressdo € a passagem do servidor de um padréo de
vencimento para outro, na mesma classe, por mérito, mediante resultado
satisfatério obtido em avaliacio de desempenho periodica, segundo o disposto
no programa de avaliagfio instituido e vinculado a esta Lei, e por tempo de
servigo, mediante o cumprimento de requisito de tempo de cfetivo exercicio
no cargo.

Art, 22 — A Progressio Horizontal corresponderd a um acréscimo de
3,5% (trés e meio por cento) sobre o vencimento do grau inicial (grau “A”) e
sera concedida ao servidor efetivo a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
limitada a 12 (doze) graus, desde que satisfaga cumulativamente os seguintes
requisitos:

I — cumprir o intersticio minimo de 03 (irés) anos de efetivo exercicio
no cargo, entre uma progressdo horizontal e outra;

I1 — obter, na média do resultado das 03 (trés) ultimas avaliagdes, pelo
menos, 70% (setenta por cento) da soma total dos pontos atribuidos aos
fatores de avaliagdo, no processo de Avaliaciio de Desempenho.

§ 1° - Para efeitos deste artigo, 0 perfodo em que o servidor se
encontrar afastado do exercicio do cargo, ndo serd computado para fins de

contagem de tempo, exccto nas situagdes estabelecidas como de efetivo
exercicio pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Matozinhos.

§ 2° - A contagem de lempo para novo perfodo seré iniciada no dia
seguinte aquele que o servidor houver completado o perfodo anterior, desde
que tenha obtido a progressdo. -

§ 3° - Os acréscimos pecunidrios percebidos pelo servidor, ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores.

EFEITURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
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Art. 23 — O periodo aquisitivo para a Progressao Horizontal serd
interrompido nas seguintes hipoteses:

I - quando o servidor sofrer penalidade disciplinar prevista na
legislagdo municipal;

11 — quando o servidor faltar a0 servigo, no periodo de um ano, por
mais de 06 (seis) dias, continuados ou ndo, ressalvados as faltas consideradas
legais pelo Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Matozinhos.

Pardgrafo Unico — Aplicada a pena do caput deste artigo, inicia-se
para o servidor, nova contagem do perfodo para fins de obtengdo da
Progressio Horizontal.

Art. 24 — O servidor efetivo que ingréssar no servigo publico
municipal apos a data de aprovagdio deste Plano, ndo fard jus ao acréscimo
pecuniério relativo ao adicional por tempo de servigo, denominado
qitingliénio, mas tdo somente, & progressao horizontal, previsto no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Matozinhos, ndo sendo licita a
acumulagiio desses adicionais.

Art. 25 — O acréscimo pecunidrio adquirido pela Progressdo
Horizontal, incorpora-se ao vencimento do servidor.

Art. 26 — Caso nilo alcance a média prevista no artigo 22, II desta Lei,
o servidor permanecerd no grau de vencimento em que se encontra, devendo,
novamente cumprir o intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio nesse
grau, para efeito de nova apuragéio de merecimento.

_ CApiTULOINI
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL

Art. 27 — A avaliagio de desempenho € o processo para medir o
cumprimento das atribui¢@es do cargo pelo servidor, bem como para permitir
o seu desenvolvimento funcional na carreira. o

»
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Art. 30 — Para que a avaliagéio de desempenho seja efetiva deverdo ser
observadas as seguintes caracteristicas:

I — periodicidade;
II - conhecimento prévio dos fatores de avaliacio pelos servidores;

111 — objetividade e adequagdio dos processos € instrumentos de
avaliagiio ao contetido ocupacional das carreiras;

IV — fundamentagdo escrita da avaliacgio;

V — conhecimento do resultado da avaliag@o, pelo servidor;

Art. 31 - Os instrumentos de avaliacdo de desempenho deverdo ser
preenchidos tanto pela chefia imediata do servidor quanto pelo servidor e
enviados 4 Comissiio de Desenvolvimento Funcional, para analise € apuragao.

§ 1° - Havendo, entre a chefia e o servidor, divergéncia substancial em
relagdo ao resultado da avaliacdo, a Comissfo de Desenvolvimento Funcional
devera solicitar a chefia nova avaliagdo.

§ 2° - Considera-se como divergéncia substancial aquela que
ultrapassar o limite de 20% (vinte por cento) do total de pontos da avaliagdo.

§3°- Ratificada, pela chefia, a primeira avaliagfo, cabera 3 Comissdo
pronunciar-se a favor de uma delas.

§ 4° - Ndo sendo substancial a divergéncia entre OS resultados
apurados, prevalecerd o apresentado pela chefia imediata.

Art. 32 — O processo de avaliagfo serd jmplantado através de
regulamento especifico a ser baixado pelo Prefeito Municipal e setd aplicado

anualmente. .
%
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) CAPITULO IV
DA AVALIACAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 33 - Fica criada a Comissfo de Desenvolvimento Funcional com
a atribuigdo de proceder & apurag#o do desempenho dos servidores em estagio
probatorio, nos termos do § 4° do art. 41 da Constitui¢io Federal, ¢ a
avaliagfio periddica de desempenho, conforme o disposto neste Capitulo ¢ em
regulamentago especifica.

Art. 34 — A Comissfio de Desenvolvimento Funcional sera constituida
por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois) indicados pelos servidores e 02
(dois) indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com alternancia
de seus membros a cada 02 (dois) anos, na forma a ser regulamentada pelo
Prefeito Municipal.

Art. 35 — A Comissdo de Desenvolvimento Funcional tera sua
organizagio e forma de funcionamento regulamentada por Decreto do
Prefeito Municipal.

Art. 36 — A Comissdo, ap0s a realizagdo das avaliagdes especiais de
desempenho no estagio probatério, emilird parecer favorével ou desfavordvel
3 confirmagdo do servidor no cargo do Quadro’ de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Matozinhos, para o qual foi nomeado, nos termos da legislagdo
municipal.

Art. 37 — A Comissdo de Desenvolvimento Funcional exercerd suas
atribuigdes mediante reunioes realizadas anualmente, no periodo de maio a
julho, a fim de coordenar & avaliagio de desempenho dos servidores,
objetivando a aplicagio  do. instituto  da  progressdo horizontal ¢,
extraordinariamente, quando houver necessidade de proceder 2 avaliagdo de
servidor em estagio probatério.

Art. 38 — Niio fard jus ao instituto da progressdo horizontal instituido
por esta Lei, o servidor que houver sofrido, no periodo a ser computado, pena
disciplinar de suspenséo, iniciando-se nova contagem no dia subseqtiente ado
término da penalidade. | %
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TITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

CAPITULO1
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 39 — O valor atribuido a cada nivel de vencimento serd devido
pela jornada de trabalho prevista para o cargo a que pertence o servidor,
nunca superior a 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

§ 1° - A jornada de trabalho de cada cargo estd especificada no Anexo
V desta Lei.

§ 2° - O exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga
exigird de seu ocupante integral dedicagdo ao servico, podendo o servidor ser
convocado sempre que houver interesse da Administragdo Publica.

CAPITULO II )
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAQO

Art. 40 — Vencimento é a retribuigdo pecunidria pelo exercicio de
cargo plblico, com valor fixado em lei, nunca inferior 2 um salério minimo,
com reajustes periddicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada
sua vinculagfio ou equiparagdo para qualquer fim,

Art. 41 — Remuneragdo é o vencimento do cargo, acrescido das
vantagens pecunidrias, permanentes ou tempordrias, estabelecido em lei.

Art. 42 — O vencimento dos servidores piiblicos do Quadro de Pessoal
da Sadde somente poderd ser fixado ou alterado por Lei de iniciativa do
Poder Exccutivo, assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data ¢
sem distincdo de indices, de conformidade com o art. 37, X da Constitui¢do
Federal, desde que ndo ultrapasse os limites da despesa com pessoal,
estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° - A revisdio dos vencimentos mencionada no caput deste artigo
ocorrera, sempre, no més de maio. g
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§ 2° - O vencimento dos cargos plblicos € irredutivel na forma do art.
37, XV da Constitui¢do Federal.

Art. 43 — A fixaghio dos padres de vencimento e demalis componentes
do sistema de remunerago dos servidores publicos da Prefeitura Municipal
de Matozinhos observara:

I - a natureza, 0 grau de responsabilidade ¢ a complexidade dos
cargos que compdem seu Quadro;

II — os requisitos de escolaridade para a investidura no cargo;
IT1 - as peculiaridades dos cargos.

Art. 44 — Ressalvado o previsto nesta Lei, aplica-se aos servidores do
Quadro de Pessoal da Saude, o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Matozinhos & alteracdes subsequientes.

Art. 45 - Os vencimentos dos servidores da saude sdo 08 constantes
do Anexo VII desta Lei.

Art. 46 — Os vencimentos dos cargos de provimento em comissdo
estiio fixados na Lei de Estrutura Admini strativa da Prefeitura Municipal.

Art. 47 — O Secretario Municipal de Satde terd seu subsidio fixado
em parcela tnica, através de lei municipal especifica, em conformidade com 0
art. 39 § 4° da Constituigio Federal.

Art. 48 — Os vencimentos das fungdes de confianca séo os fixados na
Lei de Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Matozinhos.

L
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TITULO V
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

CAPITULO I )
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 49 — Cargos cm comissdo sdo cargos de livce nomeagao €
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal com nomenclatura,
quantitativos, simbolos e valores constantes nd Lei de Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Matozinhos.

Art. 50 — O servidor efetivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Matozinhos que for nomeado para exercicio de cargo em
comissdo devera optar:

I — pela remuneragdo de seu cargo efetivo;
I1 - pela remuneracio do cargo em comisséo.

§ 1° - Optando pelo vencimento de seu cargo efetivo, caso este seja
menor do que a remuneragiio do cargo em comissfio, 0 mesmo fara jus ao
recebimento de complementagdo pecunidria.

§ 2° - O célculo da complementagdo pecunidria pelo exercicio do
cargo em comissdo de que trata O paragrafo primeiro deste artigo, a ser
destacada em folha de pagamento, serd a diferenga entre a remuneragdo do
cargo em comissdo € 0 vencimento percebido do cargo efetivo do servidor,

§ 3° - O servidor efetivo que perder a designagiio do cargo em
comissdo voltard a perceber o vencimento do seu cargo efetivo.

Art. 51 — O servidor do Quadro de Pessoal nao poderd exercer mais
de um cargo em comissdo remunerado. { '

TURA MUNICIPAL DE MATOZINHOS
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CéPiTULO 1T
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 52 — Para efeito desta Lel, fungdo gratificada é a designagdo em
cardter transitorio, de servidor ocupante de cargo efetivo, para atuar nas
unidades organizacionais da Secretaria Municipal de Saide, exercendo
atribui¢oes tempordrias de diregdo, chefia e assessoramento.

Art, 53 - £ vedada a acumulag@io remunerada de 02 (duas) ou mais
funcdes gratificadas.

Art, 54 — As fungdes gratificadas e seus respectivos quantitativos,
simbolos e valores siio aqueles fixados na Lei de Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Matozinhos.

§ 1° - A designagio para o exercicio da Fungfdo Gratificada sera
concedida mediante ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Fica autorizada a criagéo de 06 (seis) Fungdes Gratificadas da
Satde com simbologia FGRS 111, para nivel médio e FGRS IV, para nivel
superior,

§ 4° - A gratificacio mencionada ndo se incorporard aos vencimentos
do servidor.,

Art. 55 — O servidor efetivo que perder a designagdo da fungdo
gratificada voltar4 a perceber o vencimento do seu cargo efetivo.

Art. 56 - O tempo de servigo na fungdo gratificada serd contado para
efeito de progressio horizontal quando do retorno do servidor ao cargo

efetivo. /g .
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TITULO VI
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS
CAPITULO I
DO ENQUADRAMENTO

Art. 57 — Os atuais servidores do Quadro de Servidores da Saude da
Prefeitura Municipal de Matozinhos ocupantes dos cargos de provimento
efetivo serfio enquadrados nas classes previstas no Anexo 11, cujas atribuicGes
sejam da mesma natureza e mesmo grau de dificuldade e responsabilidade dos
cargos que estiverem ocupando na data da vigéncia desta Lei, observadas as
disposi¢dces deste Capitulo.

Pardgrafo tnico — Os servidores mencionados no caput deste artigo
que passarem a executar atividades diferentes daquelas dos cargos para 0S
quais foram nomeados deverdo retomar ao exercicio das atribuigdes relativas
a0s cargos que ocupavam anteriormente a ocorténcia do desvio, de acordo
com as classes constantes do Anexo Il desta Lei.

Art. 58 — O Prefeito Municipal de Matozinhos designara Comisséo de
Enquadramento, presidida pelo Secretério Municipal de Administragéo & qual
cabera:

I — elaborar normas complementares de enquadramento e submeté-las
a aprovagfio do Chefe do Poder Executivo Municipal;

IT — elaborar as propostas de atos coletivos de enquadramento e
encaminhé-las ao Chefe do Poder Executivo Municipal;

Parsgrafo tinico — Para cumprir o disposto no inciso II deste artigo, a
Comissio de Enquadramento basear-se-4 nos assentamentos funcionais dos
servidores e nas informacdes colhidas junto aos servidores ¢ a chefia do 6rgéo
onde estejam lotados.

Art. 59 — No processo de enquadramento serdo considerados 0s
seguintes fatores:

I — atribuicBes desempenhadas no cargo anteriormente ocupado pelo
servidor efetivo no Quadro de Servidores da Satide da Prefeitura Municipal de
Matozinhos, para o qual foi aprovado em concurso pablico; / 2
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cargo ocupado pelo servidor;
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Paragrafo uinico — Fica autorizado o arrcdondamento a contagem de
tempo conforme as regras abaixo:

1 — faltando até 180 (cento ¢ oitenta) dias para completar um novo
grau, este serd concedido ao servidor no ato do enquadramento.

11 - faltando mais de 180 (cento ¢ oitenta) dias para completar um
novo grau, este néo sera computado no enquadramento.

Art. 62 — Os servidores contratados por (EMpo determinado terdo os
reajustes gerais de vencimento concedidos por lei aos servidores municipais, e
terdio seu enquadramento na T abela de Vencimentos (Anexo VII), no padrio
ou grau de vencimento “A” dos cargos constantes do Anexo 11 desta Lei.

Art, 63 — Os servidores contratados por (empo determinado nao
concorreriio A progressio horizontal ‘nstituida por esta Lei.

Art. 64 — A Comissdo de Enquadramento apresentara ao Prefeito
Municipal as listas nominais de enquadramento dos servidores.

Pardgrafo anico — O Prefeito Municipal examinara as propostas dos
atos coletivos de enquadramento ¢ mandard providenciar as revisdes que
julgar necessaria.

Art. 65 — Examinados e aprovados pelo Prefeito Municipal os atos
colelivos de enquadramento, cabe a este a expedigdo do competente Decreto.

CAPITULO 1I
DAS DISPOSICOES FINAISE TRANSITORIAS

Art. 66 — Os cargos exisienics anteriores data de vigéncia desta Lei
que cstiverem vagos e 0s que vicrzm a vagar om razdo do enquadramento
previsto nesta Lei, ficardo automaticamente extintos.

Art. 67 — Os vencimentos cstabelecidos no Anexo VI serdo devidos
405 servidores do Quadro de Pessoat da Satde apenas a partir do primeiro dia
do més subseqiiente ao da publivagiio dos atos coletivos de enquadramento
releridos nesta fei. '
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