Taylor PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRARC DAS NEVES
PES2166

LISTSERV.335-851 03-5 Listagem Geral do Cadastro - 2018

43910 VITOR ALEXANDER DE SOUZA

SEM SELECAO DE LISTAR OS DEPENDENTES.

AS INFORMACOES DESTA PAGINA REFEREM-SE A SITUACAO DO SERVIDOR NA DATA DESTA EMISSAO.

s e e DADOS PRINCTIPATIS —————————=m—m————————== =
Provimento por Concursc: 559 MEDICO PEDIATRA |
Tabela NIVEL / GRAU : TAO11l OA Salario: 2.462, 02

|
|

| Natureza da Ocupacao: 20 CARGO EFETIVO - VINCULO RGPS
| Provimento sem Concurso:

| Tabela NIVEL / GRAU 5 Salario:

| Matureza da Ocupacao:

| Contagem de Tempo do servidor: | ) 0 ano(s) 0 mes(es) 0 dial(s)

| Jornada de trabalho: Mensal- 72 Semanal- 12 Diaria-

| Horario: Cartao de Ponto O

| Lotacao: Ficha Orcamentaria: 615 Codigo Funcional: 1012201012.397

| Unidade Orc.: 1004 SUP. ATENCAO PRIMARIA, PROMOCRO E PREVENCAO Fonte:

| Local de Trabalho: 000127 U.B.R RRLETE SOUZA OLIVEIRA

| Indicador de Exposicao a Agente Nocivo: 05 Sindicato: 1 Dependentes: IR: 1 SF: 0 |
| Pagamento via: D Banco: 237 Agencia: 01028 Conta: 137532-6 |
| M.Folha: 3 Grupo de calculo: E CONCURSADO Reg. Juridico E Reg. Previdenciaric
| Selecao: MED Observacao:

| Situacao Funcional: SERVIDOR EM ATIVIDADE

-

|

| CTPS: 0 Serie: 0 UF: Emissao:

| CPF: 509.341.716-53 RG: 1754127 Emissor: SSP MG Expedicao: 11/07/1951
| PIS/PASEP 17040481004 Data de Cadastramento:

| Pai: VITOR BLVES DE SOUZA

| Mae: JANDIRA ALVES M DE SOUZA

| Nascimento: 04/07/1961 Sexo: M Grupo Sangue: RH: Doador de Sangue?

| Naturalidade: CAPUTIRA Codigo IBGE: 3112901 UF: MG

| Titulo de Eleitor: 184207202/99 Zona: 002 Secao:

| Categoria Militar: Certificado: Seguro de Vida:

| CNH: QCategoria: Validade: Carteira Prof.: CRM 23926

| Estado Civil: CASADO Conjuge/Companheiro: VANIA MARIA MENEZES

|
|
[
|

CPF Conjuge/Companheiro: Nascimento Conjuge/Companheiro:
Tipo Logradouro: R

End.: RUA POUSO ALEGRE, 259 No.: 259 Compl: AP 206

Bairro: FLORESTA Cidade: BELO HORIZONTE Codigo IBGE: 310620¢
— | UF: MG CEP: 31110.010 Moradia: P Telefone: 34255485 Celular: 988781652

| Fax: E-mail:

BTSS0S e S i

|

|

l _______
| Vinculo: 31 Tipo Admissac: 2 Instrucaoc: 9 Tipo Salario: 1 Fora da RAIS?

| Tipo de Deficiencia: 0 Raca/Cor: 2 Nacionalidade: 10 Anc Chegada: C

I FGTS —mm—mmmmm—mmm o m e —mmmm

[ Banco: 0 Agencia: Conta: Alt.de Endereco:

| GFIP Categoria: 21 Data da opcao:

|

|

AFASTAMENTO: DE

| A
| FERIAS PERIODO AQUISITIVO..... . 15/12/2017 A 14/12/2018 GOZO0: A
| FERIAS PREMIO PERIODO AQUISIT.: A GOZO: 9

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicd i i isori
f ! gital, : posicdes contidas na Medida Provisdria 2200-2/2001, na R a isa ive
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderecgo www.tce.mg'].gov.t‘?lfoc!ggiaE]Oorl/-grzifli%:(zzl:}j%)re nna21DOe50é§§0 Normatv:



Taylor PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES
PES2166

LISTSERV.335-851 03-5 Listagem Geral do Cadastro - 2018

41196 VITOR ALEXANDER DE SOUZA

SEM SELECARO DE LISTAR O3 DEPENDENTES.

AS INFORMACOES DESTA PAGINA REFEREM-SE A SITUACAO DO SERVIDOR NA DATA DESTA EMISSRO.

b ———————— =T DADOS PRINCIPATIS e mm—mmmm—— =
| Provimento por Concurso:

| Tabela NIVEL / GRAU 2 Salario:
| Natureza da QOcupacao:

| Provimento sem Concurso: 624 MEDICO PEDIATRA

| Tabela NIVEL / GRAU : TAO1l1l OA Salario: 2.4 0

| Natureza da Ocupacao: 2 FUNCRO TEMPORARIA - C.P.D. |
| Contagem de Tempo do servidor: [ ) 0 ano(s) 0 mes(es) 0 dia(s) i
| Jornada de trabalho: Mensal- 72 Semanal- 12 Diaria- |
| Horario: Cartao de Ponto O |
| Lotacao: Ficha Orcamentaria: 612 Codigo Funcional: 1012201012.397 |
| Unidade Orc.: 1004 SUP. ATENCAC PRIMARIA, PROMOCAO E PREVENCAO Fonte: |
| Local de Trabalho: 000127 U.B.R ARLETE SQUZA OLIVEIRA

| Indicador de Exposicao a Agente Nocivo: 05 Sindicato: 1 Dependentes: IR: 1 SF: ©
| pPagamento via: D Banco: 237 Rgencia: 01028 Conta: 137532-6 |
| N.Folha: 3 Grupo de calculo: S CONTRATADO Reg. Juridico E Reg. Previdenciario C |
| Selecao: MED Observacao: MIGRACARO DO PESFMS3. MATR ANT= 7524 |
| Situacao Funcional: SERVIDOR COM MOVIMENTACAO DE RESCISAO EM 02/05/2018 COD:J

| CTPS: 0 Serie: 0 UF: Emissao:

| CPF: 509.341.716-53 RG: 1754127 Emissor: SSP MG Expedicaoc:

| PIS/PASEP 17040481004 Data de Cadastramento:

| Pai: VITCR BLVES DE SOUZA

| Mae: JANDIRA ALVES M DE SOUZA |
| Mascimento: 04/07/1961 Sexo: M Grupo Sangue: RH: Doador de Sangue? |
| Naturalidade: CAPUTIRA Codigo IBGE: 3112901 UF: MG i
| Titulo de Eleitor: 184207202/99 Zona: 002 Secao:

| Categoria Militar: Certificado: Seguro de Vida:

| CNH: 0OCategoria: Validade: Carteira Prof.: CRM 23926

| Estado Civil: CASADO Conjuge/Companheiroc: |
|

|

I

|

I

|

CPF Conjuge/Companheiro: Nascimento Conjuge/Companheiro:
Tipo Logradouro:

End.: RUA POUSO ALEGRE 259/501 No. : 0 Compl:

Bairro: FLORESTA Cidade: BELO HORIZONTE Codigo IBGE: 3106200
UF: MG CEP: 31110.010 Moradia: P Telefone: 34422303 Celular:

Fax: E-mail:

|

|

| Vinculo: 97 Tipo Admissao: 2 Instrucao: 9 Tipo Salario: 1 Fora ca RAIS? '
| Tipo de Deficiencia: © Raca/Cor: 2 Nacionalidade: 10 Ano Chegada: 0 '
R = =
| Banco: 0 Agencia: Conta: Rlt.de Endereco:

| GFIP Categoria: 20 Data da opcao:

[

AFASTAMENTO: DE A
FERIAS PERIODO AQUISITIVO.....: 05/07/2017 A 04/07/2018 GOZO: A
FERIAS PREMIO PERIODO ARQUISIT.: A GOZO:

Documento assinado por meio de certificado digi i ico i
f I gital, conforme disposi¢Ges contidas na Medida Provisoria - a isé
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderao ser verificados no endere(;o2 gv(\)/\s)wzt/gg%}gg%\ﬁgrs O(‘!(L’;g%oorl/-((-:)rzif/i%:(zz\:}j%)re nna21DOe50é§§0 Normativ



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

CARGO: 0559 MEDICO PEDIATRA ©a011 OA  15/12/2015 29/03/2015
£3910-8 VITOR ALEXANDER DE SOUZA ABRIL/2018 CONCURSADO C E
101 VENCIMENTO 2'?3%’3%
26 ADICIONAL INSALUBRIDADE o 190,80
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 30 8 738, 6 -
{ ! 1 % 0,00
ﬁig %2&? 27.5 % 818,33
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 117,77
; 5 58
CONSIGNAVEL: R$  493.11 3.509, 24 818, 3
2.690,91
b, I
3.391,47
- .391,47 ,
ERADééggz'os 2 ' AGENCIA 01028 CONTA 137532-6
9

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAOC DAS NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

05/07/2010
41196-3 VITOR ALEXANDER DE SOUZA ABRIL/Z018 CONTRATADC C S
0624 MEDICO PEDIATRA TAOLll (67:%
101 VENCIMENTO 2.462,05
186 ADICIONAL INSALUERIDADE 190,80
50 GRATIFICACRO ESP.MEDIC 30 ¢ 738,62
600 INSS 11 % 0,00
502 IRRF 5 % 125, 48
550 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 L7577
CONSIGNAVEL: RS 700.97 3.509, 24 125,48
3.383,76
2.462,05 3.391,47 3.201,88
BRADESCO AGENCIA 01028 CONTA 137532-6

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme di ico i i i
f I gital, 2 disposicGes contidas na Medida Provisdria 2200-2/20 a isé i
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderdo ser verificados no endereco Www.tce.(;}é.g%\?grs Oc!gg%oor:/'grzifli%gé%re nnleOeSCésfgo Normative



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

CARGO: 0559 MEDICO PEDIATRA TAQ11 O 15/12/2015 29/03/2015

43910-8 VITOR ALEXANDER DE SOUZA MARCO/2018 CONCURSADO C E :

096 FERIAS 30D 2.462,05 A >
186 ADICICNAL INSALUBRIDADE 190,80

360 GRATIFICACAQ ESP.MEDIC 30 % 738,62

116 1/3 DE FERIAS 30 D 1.130,49

600 INSS 11 % 0,00

508 IRRF FERIAS 22.5 215,12

¢02 IRRF 22.5 % 125,00

305 ADIANTAMENTO FERIAS 1.040,05

CONSIGNAVEL: R$ 701.11 4,521, 96 1.380,17
3-8k T8
~
2.462,05 4.521, 96 738,62
BRADESCO AGENCIA 01028 CONTA 137532-6
NS

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872
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PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES 1
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA BVES "@BL:C%‘
/20
05/07/2010 Pl Zzz 5
P
Hi= [ -7 C
o -1
41196-3 VITOR ALEXANDER DE SOUZA MARCO/2018 CONTRATADO C S :
0624 MEDICO PEDIATRA TAOI1  0A ‘ &
121 VENCIMENTO 2.462,05 ¥ >
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE 190" RS v
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 30 % 190,80 “LeeEs
600 INSS 11 s
602 IRRF 15 % i
642 AUXILIO TRANSPORTE 22 5 =
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 ff?ﬂfe
ik
CONSIGNAVEL: RS  700.97 3.777, 64
s r 04 12 5, 1B
3.652,16
~ R 3.391, 47 3.201, 88
3 AGENCIA 01028 CONTA 137532-¢
¥

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAC DAS NEVES

000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA L RN
CARGO: 0559 MEDICO PEDIATRA TA011  0a 15/12/2015 29/03/2015 S
43910-8 VITOR ALEXANDER DE SOUZA FEVEREIRO/2018 CONCURSADO C E
101 VENCIMENTO 2.462,05
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE 190, 80
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 30 % 738, 62
600 INSS 11 % 0,00
€02 IRRF 27.5 % 818,33
304 ADIANT.1/3 FERIAS PRX MES 30 D 1.130,49
598 PROVISAO INSS AD. FERIAS 8 % 90, 44
642 AUXILIO TRANSPORTE 22 268, 40
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 117,77
CONSIGNAVEL: R$  493.11 4.908,13 908,77
3.999, 36
(_ )
2.462,05 3.391,47 3.391,47
BRADESCO AGENCIA 01028 CONTA 137532-6
"

i ifi igi i ico i i isdria 2200-2/2001, na Resolucédo n.02/2012 e na Decisdo Normative
i rtificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Provistria 2 , LGS 2p
||"|3 %CSL;ET)?SOSSS ﬂglémdgti?/%rsn;?elzggncgdos ea vaI?dade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cddigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NE [‘FJ '
PREE E VES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

05/07/2010

41196-3 VITOR ALEXANDER DE SOUZA FEVEREIRO/2018 CONTRATADO C S
0624 MEDICO PEDIATRA TAOI1  OA
101 VENCIMENTO
186 2§£$%g¥AL INSALUBRIDADE 2-;25«38
36 CACAO ESP.MED 0 "
bgo INSS e ff 3 738,62
602 IRRF 1 200
642 AUXILIO TRANSPORTE ég ’ e
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 %?g'ég
: r
CONSIGNAVEL: RS  700.97 3777, 64
AT 125,48
C o 3,852, 16
.462,05 3.391,47
3 2
BRADESCO AGENCIA 01028 CONTA 13?53§l601'88
%

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



E’REE‘E}ITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

CARGO: 0559 MEDICO PEDIATRA TAO1l OA  15/12/2015 29/03/2015
43910-8 VITOR ALEXANDER DE SQUZA JANEIRO/2018 CONCURSADO g E
101 VENCIMENTO
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE 2'%8%'38
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 30 % 738, 62
600 INSS 11 % s
602 IRRF 27.5 % 8 g,og
642 AUXILIO TRANSPORTE 22 268, 40 =
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 117,77
r
CONSIGNAVEL: RS  493.11 3.777, 64 818, 33
% ’ olo, 33
2.959, 31
“ o
Cpng22482,05 3.391, 47 3.391,47
ADESCO AGENCIA 01028 CONTA 137532-6
.

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

05/07/2010
41196-3 VITOR ALEXANDER DE SQOUZA JANEIRC;‘/EOIS CONTRATADD c 5
0624 MEDICO PEDIATRA TAO11 QA
101 VENCIMENTO 2.462,05
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE 190, 80
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 30 % 738, 62
600 INSS 11 %
€02 IRRF 15 %
642 AUXILIO TRANSPORTE 22 268, 40
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 117,77
CONSIGNAVEL: R$ 700,97 3.777, 64 125,48
5 652,16
2.462,05 3.391,47 3.201,88
BRADESCO AGENCIA 01028 CONTA 137532-¢
.

a Decisao Normative
i ico i i isoria 2200-2/2001, na Resolugdo n.02/2012 e na
i i ifi igi rme disposicdes contidas na Medida Provisoria esolucdo n0212012 e na Decisd
082013 aSS|nadotporsn;?elzggnc:éggc: l3;10vg\ll?dltaa:;’ecccj)fgoassinatuF:’as %oderéo ser verificados no endereco www.tce.mg.gov.br, g
n.05/2013. Os normativo



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS
NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

CARGO: 0559 MEDICO PEDIATRA
TAO1l  OA  15/12/2015 29/03/201% @ Z(‘ﬁzf 9
) J1la F ‘5 _ "o
43910-8 VITOR ALEXANDER DE S0UZAa 13° SAL. /2017 CONCURSADOD CE ! ..
097 GRATIF.NATALINA
225 ggglé AD. INSALUBRIDADE %g 2'?2%*23 G2
.GRAT.ESP.MEDICO 13" 677, o
{21 uED. 13"sA Z?ii . 677,06
609 IRRF 13" SALARIO 3905 & Seac
.5 % 792, 35
92, 35
CONSIGNAVEL: RS 3.326
3.326, 51 792, 35
. 2.534,16
— BRADEéégz'OS 3.326,51 3.326
; AGENCIA 01028 CONTA 137535-8- '
w

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO
F DAS NEVE
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA °

05/07/2010 x
41196-3 VITOR ALEXANDER DE SOuUzZa 132 SAL. /2017 CONTRATADO
0624 MEDICO PEDIATRA ) PRdlL 0A
097 GRATIF.NATALINA 12
gé? IE:ESIERQD.INSALUBRIDADE 12 Zigg'gg
. T.ESP.MEDI o
47 E CO 13"sa 27.5 677,06
609 IRRF 13" SALARIO %5 i gros
115,73
CONSIGNAVEL: RS 3
326,51 115, 73
| r 3.210, 78
N~ BRADééggz,os 3.326,51 |
£ AGENCIA 01028 CONTA 13753§lé36'92
X

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872
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PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES

000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVE
: IRA
CARGO: 0553 MEDICO PEDIATRA T FOBLICD
TAO11  OA ; . A TIBLICOTN
15/12/2015 29/03/2015 B e N

43910-8 VITOR ALEXANDER DE SOUZA DEZEMBRO/2017 CONCURSADO C & !
}gé VENCIMENTO 2
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE e
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 3 il
504 FALTAS (HORAS) % e
600 INSS 3
602 IRRF -3
642 AUXILIO TRANSPORTE ETéS k
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 553'40

: V77

CONSIGNAVEL: RS  479.53 3.774
.774,24 1.145, 9¢
L W 2.462,05 3.1 e

. .462, .105, 73
BRADES ’ 59

co AGENCIA 01028 CONTA 13753§i209'37

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAQ DAS
ARy :; 1EY S
U00127 U.B.R ARLETE SOUZA OLI‘J‘EIR}J.PEJEH

05/07/2010
41196-3 VITOR ALEXANDER DE SOUZA DEZEMBRO/2017 CONTRATADO C S
0624 MEDICO PEDIATRA U rA0I1 . oA
;Oé VENCIMENTO 2.46 ‘
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE g
360 GRATIFICACAO ESP. M : 158
350 GRaT EDIC 30 3 738, 62 :
602 IRRF el ol
642 AUXILIO TRANSPORTE 2 69,13
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 ff?'?g
r i/
CONSIGNAVEL: RS  606.07 3.774,2
774,24 441,81
N 3.332,43
~— BRADEééSz'OE 3.388,07 2.8
AGENCIA 01028 CONTA 137535-¢° " 0

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DA EVES
E S NEVE
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA‘ 0

CARGO: 0559 MEDICO PEDIATRA T :
TAO1l  0A  15/12/2015 29/03/2015 75/ o\
—
43910-8 VITOR ALEXANDER DE SOUZA NOVEMBRO/2017 CONCURSADO C E '
i
101 VENCIMENTO '
186 ég£%%g¥éL INSALUBRIDADE 2'$§$'98
3 ACAO ESP. : Le
2o o MEDIC 30 % 738, 62
602 IRRF s L £ 9,40
642 AUXILIO TRANSPORTE 3 6 e
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 ng'gg
L r
CONSIGNAVEL: RS 493,52
) 3.774, 24 816, 97
,9
C 2.957, 27
srapZsli62 08 3.388, 07 3.3
co AGENCIA 01028 CONTA 13?532l688'o?
.

Documento assinado por meio de certificado digital, conforme disposicdes contidas na Medida Proviséria 2200-2/2001, na Resolucdo n.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderéo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, cédigo verificador n. 2105872



PREFEITURA MUNICIPAL RIBEIRAO DAS NEVES
000127 U.B.R ARLETE SOUZA OLIVEIRA

05/07/2010
41196-3 VITOR ALEXANDER DE SOUZA NOVEMBRO/2017 CONTRATADO C S
0624 MEDICO PEDIATRA TAO11  0A
101 VENCIMENTO 2.462,05
186 ADICIONAL INSALUBRIDADE 187, 40
360 GRATIFICACAO ESP.MEDIC 30 % 738, 62
600 INSS 11 % 0,
602 IRRF 15 % g
642 AUXILIO TRANSPORTE 22 268,40
650 AUX.ALIMENTACAO CH <30 22 117,77
CONSIGNAVEL: RS  701.12 3.774,24 124,97
3.649,27
N 2.462,05 3.388,07 3.198,48
BRADESCO AGENCIA 01028 CONTA 137532-¢
*

ifi igi i ico i i isdria 2200-2/2001, na Resolucédo n.02/2012 e na Decisdo Normative
i i ado digital, conforme disposi¢des contidas na Medida Provisoria , LGS 2p . isal
||"|3 %CSL;ET)?SOSSS ﬂgﬁmdgti?/%rsrﬂfelzggncai;gfslce a vaI?dade das assinaturas poderéo ser verificados no endereco www.tce.mg.gov.br, cddigo verificador n. 2105



PREFEITURA MUNICIPAL RIBETRAQ D "G ‘
E AS NE e e
Eggég? gé?éR ARLETE SOUZA OLIVEIRPhEJES kkf oty
2 : M—‘D 2 \ . —— ~ X
EDICO PEDIATRA TAO11  0A 15/12/2015 29/03/2015 oS
A 1 ‘J (
43910-8 VITOR ALEXANDER DE SOUZA OUTUBRO/2017  CONCURSADO ¢ E
igé VENCIMENTO
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A Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

TC:ENK] Diretoria de Fiscalizagio de Atos de Pessoal

Mem. 190/2019

De: Diretoria de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal
Para: Superintendéncia de Controle Externo

Data: 19/7/2019

Assunto: Analise da documentagéo do servidor VITOR ALEXANDER DE SOUZA, CPF
n° 509.341.716-53, referente & Malha Eletronica de Fiscalizagdo n.° 01/2017 -
Acumulagdo de Remuneragao/Proventos, aprovada pela Portaria n.° 86/PRES/2017.

Senhora Superintendente de Controle Externo,

O presente documento tem por objetivo a analise da documentacdo remetida pelos
prefeitos dos Municipios de Ribeirdo das Neves, Sete Lagoas, Vespasiano e
Esmeraldas, em resposta ao Oficio-Circular n.° 7.352/2018 e aos Oficios n.°s
13.240/2018, 12.904/2018 e 13.247/2018, respectivamente, da Presidéncia desta Casa,
por meio dos quais foram apontados indicios de irregularidades na acumulagéo de
cargos ocupados pelo servidor VITOR ALEXANDER DE SOUZA, CPF n.° 509.341.716-
53, cuja situagdo foi considerada gravissima na Malha Eletronica de Acumulagao n.°

01/2017, para ciéncia e adog&o de providéncias cabiveis.

Antes de adentrar na analise da documentag&o do referido servidor, cabe informar que
a Resolucdo n.° 10, de 22 de junho de 2011, estabeleceu em seu art. 4°, § 2°, que “as
Malhas Eletrénicas de Fiscalizagdo serao estruturadas de forma a evidenciar
inconsisténcias que permitam ao Tribunal identificar eventos passiveis de fiscalizagéo”,
e a Resolugdo n° 2, de 10 de abril de 2019, que dispde sobre a estrutura
organizacional e as competéncias dos Servigos Auxiliares do Tribunal, em seu art. 29,
incisos | e Il, fixou, entre as competéncias do Centro de Fiscalizagao Integrada e

Inteligéncia (Suricato), a de elaborar proposta de malhas eletronicas de fiscalizag&o.
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Outrossim, a Resolugdo n.° 10, de 9 de dezembro de 2015, criou o Cadastro de
Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de Minas Gerais (CAPMG), que consiste
em um repositdrio de informagdes sobre a folha de pagamento de pessoal dos orgéos e
das entidades da Administragao Direta e Indireta do Estado e dos Municipios, incluindo
os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, o Ministério Puablico, a Defensoria

Publica, bem como o Tribunal de Contas.

As informagdes constantes da base de dados do CAPMG remetem a janeiro/2013 para
a esfera municipal e a janeiro/2015 para a esfera estadual, conforme Instrugao -
Normativa n.° 04/2015, alterada pelas Instrugdes Normativas n.°s 03/2016 e 01/2017.
Tais informagbes séo enviadas pelos referidos érgéos e entidades, seguindo as normas
descritas no /ayout disponibilizado pelo Tribunal, nos termos da Instrugdo Normativa
n°® 04/2015.

A partir do banco de dados que compde o CAPMG, foi proposta a Malha Eletrénica de
Fiscalizagdo n.° 01/2017, aprovada pela Portaria n.° 86/PRES/2017, com o objetivo de
identificar indicios de acumulagéo de cargos e/ou proventos, por agentes publicos, fora
das situagbes permitidas pela Constituicho da Republica de 1988, nos moldes

delineados pela Resolugdo n.° 10/2011.

Conforme descrito na proposta de Malha Eletronica de Fiscalizagao n.° 01/2017, a -
principal fonte de dados utilizadas para execugédo do trabalho foi o CAPMG, que
forneceu informagdes sobre os servidores publicos, a natureza dos seus vinculos com

0s 6rgaos publicos, bem como os pagamentos percebidos.

A identificag@o dos indicios de acumulagao irregular de vinculos com a Administragao
Publica foi obtida a partir da existéncia simultanea para o mesmo CPF de dois ou mais
vinculos remunerados em situagées ndo abrangidas pelo disposto no art. 37, XVI, da

Constituigdo da Republica:

. . - . . . ) . L } ~ is50 Normativz
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Art. 37 . A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

XV| - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XlI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salide, com profissées
regulamentadas.

A vista do grande universo de CPFs com indicios de acumulos irregulares, com 0
objetivo de melhorar a assertiva do resultado da Malha, o Suricato e a DFAP definiram

regras visando eliminar as duplicidades e falsos positivos apontados.

Levantados os dados do CAPMG, foi executada a Malha Eletronica de Fiscalizagao 2
01/2017, em abril de 2018, utilizando-se outubro de 2017 como més de referéncia,
entretanto, considerando que o Executivo estadual ainda ndo havia finalizado suas
remessas, 0s primeiros resultados decorreram, primordialmente, das informagoes

municipais.

Apos a execugdo da Malha pelo Suricato, foram encontrados 34.960 (trinta e quatro mil,

novecentos e sessenta) CPFs com indicios de acumulos irregulares.

A execucédo da Malha Eletronica trouxe o indicativo de situagdes gravissimas, definidas
e pela tipologia, constante do sistema, para casos em que 0 mesmo CPF apresentou 4
(quatro) ou mais vinculos, o que levou a opgao por acdes prévias de controle e
saneamento. Nesta situagéo foram encontrados 40 (quarenta) CPFs, detentores de 184
(cento e oitenta e quatro) vinculos, distribuidos entre 87 (oitenta e sete) municipios, que
constaram de relatério encaminhado pela Superintendéncia de Controle Externo ao
Conselheiro-Presidente, a epoca, por meio do Mem. n.° 249/SCE/2018, com sugestao

de comunicagao aos gestores municipais acerca do que foi apurado.

Como resultado da Malha Eletronica, verificou-se que 0 servidor VITOR ALEXANDER
DE SOUZA era detentor de 5 (cinco) vinculos com a Administragdo Publica na época

em que essa foi executada - outubro/2017, sendo 2 (dois) com 0 Municipio de Ribeirao
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das Neves, 1 (um) com o Municipio de Sete Lagoas, 1 (um) com o Municipio de
Vespasiano e 1 (um) com o Hospital Municipal 25 de Maio de Esmeraldas, totalizando

100 horas semanais, conforme tabela abaixo:

Tabela 1 - Situagao CAPMG em outubro de 2017

Descricdodo | _ ; Datade | Jornada | Remuneracéo
Svab Situagdo | Nat. juridica Orgio ingressol| semanall RS
Médico Pediatra | Ativo | Efetivo prefoluraMUnicioal o8 | jeimmnie | i3 3.555,84
Ribeirao das Neves
Médico Pediatra | Ativo | Efetivo prefeturaMuniciial s’ | uinaiings | 20h 11.892,28
Sete Lagoas
Médico Pediatra Alivo, | Sorvidor. Prefefura Munkcipslids’ | gesoionig | 4an 3.505,84
temporario Ribeirdo das Neves
Médico Ativo | Efetivo Prefottura Municipal de. | oo riiongs | 24n 2.883,02
Vespasiano
Médmo. Alivo Servidor : Prefeitura Municipal de 02/01/2001 32h 13.243.10
Plantonista temporario Esmeraldas
TOTAL CARGA HORARIA E REMUNERAGAO 100 | 35.080,08

Por meio do Oficio-Circular n.° 7.352/2018, de 24 de abril de 2018, a Presidéncia
notificou os prefeitos e gestores das situagées de seus servidores publicos para ciéncia
e adogédo de medidas necessarias ao saneamento das irregularidades apuradas na

referida Malha.

Em resposta, a Prefeitura de Ribeirio das Neves enviou Oficio n.° 302/20181, \_
protocolado sob o n° 4074810/2018, de 27 de abril de 2018, que apresenta a
informagéo de que a Secretaria Municipal de Satde notificou o servidor a comprovar o

acumulo de cargos, bem como a compatibilidade de horarios. Por fim, o referido oficio

' Acompanham o Oficio n.° 302/2018, protocolado sob o n° 4074810/2018, da Prefeitura Municipal
de Ribeirao das Neves, cépias dos seguintes documentos: Notificagdo Extrajudicial, de 25 de abril de
2018, em que a Secretaria Municipal de Satde notifica o servidor a informar, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas sua situagédo a respeito da acumulaga@o remunerada de cargos publicos, bem como sobre a
compatibilidade de horarios; Resposta a notificagao, de 25 de abril de 2018, em que o servidor envia
tabela com os horérios de entrada e saida para fins de comprovagéo de compatibilidade de horarios;
Memorando n.° 97/2018, de 25 de abril de 2018, em que a Secretaria Municipal de Satde solicita a
Superintendéncia de Administragdo e Recursos Humanos que nao seja transmitido o arquivo de
pagamento do servidor; E-mail, protocolado sob o n.° 0000008513/2018, de 27 de abril de 2018. em quc a Secretaria
de Saude informa ao gabinete do prefeito as medidas que estao sendo tomadas.
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informa que os pagamentos nao serao realizados até que se apure 0S fatos

investigados.

Igualmente, a Prefeitura de Sete Lagoas enviou e-mail?, protocolado sob o n.°
0004199410/2018, de 22 de maio de 2018, que encaminha, em anexo, documentagao
que ftrata das providéncias tomadas acerca da possivel eliminagéo do acumulo de

cargos dos servidores lotados na Secretaria de Saude.

J4 a Prefeitura de Vespasiano enviou e-mail®, protocolado sob o n.°
0000003213/2018, de 26 de abril de 2018, encaminhando, em anexo, a manifestagao

do municipio conforme Oficio n.° 056/2018.

2 Acompanham o e-mail, da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, cépias dos seguintes
documentos: Oficio CGM 255/2018, de 17 de maio de 2018, da Controladoria-Geral do Municipio, que
encaminha documentagdo em anexo; Oficio n.° 371/18/GAB/SMS-SL, de 14 de maio de 2018, que
certifica que foi feita a opgéo por manter 0s vinculos com os municipios de Sete Lagoas e Ribeirdo das
Neves, tendo rescindido um segundo vinculo com Ribeirdo das Neves e outro com a Prefeitura de Belo
Horizonte, bem como informa que o caso foi encaminhado & Corregedoria do Municipio para instauragéo
de procedimentos administrativos para apurar possiveis irregularidades cometidas; Memorando n.°
131/AGP/2018, de 4 de maio de 2018, enviado da Secretaria de Saude ao servidor, informando o
possivel acimulo irregular, alem de determinar prazo de 24 (vinte e quatro) horas para que 0 servidor
esclarega as supostas irregularidades ora informadas; Declaragao de acumulagéo ou n&o de dois cargos
ou empregos publicos, de 8 de maio de 2018, em que afirma ser detentor de outro cargo, emprego ou
fungdo publica acumulavel, com compatibilidade de horérios; Declaragao, de 10 de maio de 2018,
redigida & mé&o, afirmando que permanecera nos cargos das prefeituras de Sete Lagoas e Ribeirdo das
~ Neves: Pedido de Exoneragao/Demissao da Prefeitura de Ribeirdo das Neves, de 2 de maio de 2018,
solicitando o desligamento do cargo de Médico Pediatra, contratado, por motivo de compatibilidade de
cargos no servigo publico; Requerimento, de 2 de maio de 2018, da Prefeitura de Vespasiano, solicitando

3 exoneragao do servidor do vinculo com a respectiva prefeitura, a pedido.

3 Acompanham o e-mail, da Prefeitura Municipal de Vespasiano, copias dos seguintes
documentos: Oficio n.° 056/2018, de 25 de abril de 2018, que atesta que foi aberta sindicancia para
apuragao da suposta ilegalidade, bem como notificado o servidor a prestar esclarecimentos a prefeitura.
Informa a suspensdo dos pagamentos até a conclusdo da sindicancia, e envia outros documentos em
anexo; Portaria n.° 113/2018, de 24 de abril de 2018, que promove a abertura de Processo de
Sindicancia para apuragéo de acumulagao indevida de cargos designa outros servidores para compor a
Comissdo de Processo de Sindicancia, processo este que deve ser concluido em até 30 (trinta) dias;
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, de 26 de abril de 2018, convocando 0
servidor para reuniao a respeito da possivel acumulagdo; Certidao, de 26 de abril de 2018, que atesta
que o servidor possuli vinculo efetivo com a prefeitura; Declaragao, de 3 de novembro de 2004, que o
servidor afirma que ndo ocupa dois cargos remunerados; Ficha de Registros do Servidor, constando a
natureza do cargo, salario e informagdes gerais sobre o vinculo; Telegrama, do dia 25 de abril de 2018,
convocando o servidor para reunido Na Secretaria de Administragéo para tratar do possivel acimulo.
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Ja a Prefeitura de Esmeraldas ndo se pronunciou em resposta ao Oficio-Circular n.°
7.352/2018.

Considerando a auséncia de documentagéo por parte das prefeituras, para analise
conclusiva, o Centro de Fiscalizagao Integrada e Inteligéncia (Suricato) entendeu que a
notificagdo teria que ser renovada, com adverténcia de que o descumprimento de
diligéncia do Tribunal configuraria a aplicagdo de multa aos responsaveis, nos termos
do art. 85, Ill, da Lei Complementar Estadual n.° 102/2008.

Diante disso, o Presidente deste Tribunal, a epoca, Sr. Conselheiro Claudio Couto

Terrao, oficiou as respectivas prefeituras, conforme se segue:

A Prefeitura de Ribeirdo das Neves por meio do Oficio n.° 13.240/201 8, de 25 de julho
de 2018, enviado pela Presidéncia, foi notificada a enviar, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, documentagao referente & jornada de trabalho convencionada ao servidor
(lei, contrato de trabalho ou documento equivalente), bem como demonstrar o
cumprimento da jornada pelo referido agente, por meio de folha de ponto ou similar. Por
fim, o oficio determina o envio de documentagdo comprobatéria, em caso de extingéo

do vinculo com a Administragdo Publica.

Em resposta, a Prefeitura de Ribeirdo das Neves enviou o Oficio GAB MMCJ n.°
311/2018% de 20 de agosto de 2018, que contém, em anexo, documentagdo

comprobatoria.

4 Acompanham o Oficio GAB MMCJ n.° 311/2018, da Prefeitura Municipal de Ribeirdo das Neves,
copias dos seguintes documentos: MEMO/GAB/SEMSA N.° 194/2018, de 15 de agosto de 2018, da
Secretaria Municipal de Saude a Secretaria Municipal de Governo, que envia documentagdo em anexo:;
MEMO AJ: 19/2018, que informa que foi aberta sindicancia investigativa para apurar a possivel
iregularidade, bem como afirma que o houve o desligamento do servidor de um dos cargos,
permanecendo o vinculo relativo ao cargo de Médico Pediatra Plantonista; MEMO n. 209/2018, de 1 de
agosto de 2018, da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas a Auditoria SUS, que encaminha, em
anexo, ficha cadastral e contracheque que sinaliza a data de desligamento do servidor; Ficha cadastral,
de 1 de agosto de 2018, que atesta a rescisdo do vinculo na data de 2 de maio de 2018; Contracheque
referente a maio/2018; Folha de Ponto, de abril a junho de 2018, contendo os horérios de entrada e saida
do servidor; MEMO.GAB.COR. 093/2018 de 9 de agosto de 2018, da Corregedoria-Geral a Secretaria de
Saude, que encaminha Sindicancia Investigativa 05779/18; Sindicancia Investigativa 05779/18, que lista
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Igualmente, a Prefeitura de Sete Lagoas foi notificada, por meio do Oficio n.°
12.904/2018, de 27 de julho de 2018, a encaminhar documentagao referente a jornada
de trabalho convencionada ao servidor (lei, contrato de trabalho ou equivalente), bem
como demonstrar o cumprimento de jornada (folha de ponto ou similares) e apresentar

a extingdo do vinculo, caso tenha ocorrido, em prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

Em resposta, a Prefeitura de Sete Lagoas enviou o Oficio PCTN-PGM/1137/2018%, de

20 de setembro de 2018, que anexa documentagao comprobatoria.

Ja, a Prefeitura de Vespasiano foi comunicada, por meio do Oficio n.° 13.247/2018, de
25 de julho de 2018, a enviar documentagao referente a jornada de trabalho
convencionada ao servidor (lei, contrato de trabalho ou equivalente), bem como
demonstrar o cumprimento de jornada (folha de ponto ou similares) e apresentar a

extingdo do vinculo, caso tenha ocorrido, em prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

Em resposta, a Prefeitura de Vespasiano enviou oficio n.° 136/188, de 24 de agosto de

2018, que encaminha, em anexo, documentagdo relativa aos casos concretos

fiscalizados.

Ap6s analise dos documentos enviados, esta Diretoria verificou que, embora notificadas
pelo Oficio-Circular n.° 7.352 e pelos Oficios n.° 13.247 e 12.904/2018, as Prefeituras

série de documentagdo relativa ao numero de cargos, contracheques, locais de trabalho, datas de
admisso e desligamento de um dos cargos, ficha funcional e remuneragao.

5 Acompanham o Oficio PCTN-PGM/1137/2018, da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, copias dos
seguintes documentos: Oficio 643/18/GAB/SMS-SL, de 10 de setembro de 2018, que encaminha, em
anexo, documentagao solicitada; Ato n.® 21, de 20 de fevereiro de 1992, que nomeia o servidor para o
cargo de Pediatra; Termo de Compromisso e Posse, de 25 de fevereiro de 1992, que o empossa para o
cargo de Pediatra; Sistema de Apuragdo de Pontos, referente aos meses de maio/2018 a julho/2018;
Oficio n.° 440/2018, de 3 de agosto de 2018, em que a Secretaria de Administragdo envia o oficio da
presidéncia a Secretaria de Salde;

6 Acompanham o Oficio n.° 136/18, da Prefeitura Municipal de Vespasiano, copias dos seguintes
documentos: Certiddo, de 1 de julho de 2018, que atesta o desligamento do servidor no cargo de
Médico na data de 2 de maio de 2018; Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, de 2 de maio de
2018, contando as verbas rescisorias; Decreto Executivo n® 7857/2018, de 2 de maio de 2018, que
exonera o servidor, a pedido, do cargo de Médico; Lei Complementar n.® 046/2014, que reorganiza as
fungdes e cargos relacionados a area da saude no municipio;
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de Vespasiano e Sete Lagoas n3o enviaram toda documentagdo ao Tribunal,

descumprindo o prazo de 30 (trinta) dias determinado pelo Presidente para o seu envio.

Ja em consulta aos oficios remetidos pela Presidéncia, constatou-se que Prefeitura de
Esmeraldas n&o foi notificada pelo Tribunal e, portanto, ndo enviou documentagéo que
comprove a regularizagéo da situagdo encontrada na Malha. Porém, em consulta ao
CAPMG, conforme Anexo 1, verifica-se que houve o desligamento do servidor com a

respectiva prefeitura.

Constata-se, em consulta ao banco de dados do CAPMG, documentado em anexo,
que, a partir de agosto/2018, o servidor mantém apenas 2 (dois) vinculos, sendo 1 (um)
com a Prefeitura Municipal de Ribeirdo das Neves, no cargo de Médico Pediatra
Plantonista (24 horas semanais) e 1 (um) com a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas,

no cargo de Médico Pediatra (20 horas semanais).

Desse modo, conclui-se que a situagéo de acumulagao foi regularizada, pois ha apenas
dois vinculos na area de salde, com profisses regulamentadas. Porém, a anilise
completa foi prejudicada, pois a documentagéo solicitada pela Presidéncia foi enviada

parcialmente ao Tribunal. Com relagédo aos documentos recebidos, constatou-se que:
| — A Prefeitura de Vespasiano néo enviou a Folha de Ponto:

Il — A Prefeitura de Sete Lagoas enviou o documento “Sistema de Apuragao de
Pontos — Point Line”", porém sem demonstrar os horéarios de entrada e saida de maneira
clara, fato que compromete a efetiva analise para comprovagao da compatibilidade de

horarios;

Il — Nao ha nenhum documento relativo ao vinculo com o Municipio de

Esmeraldas.

Desse modo, considerando que os Municipios de Sete Lagoas e Vespasiano

responderam parcialmente aos Oficios n.%s 12.904 e 13.247, respectivamente, esta
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Diretoria sugere a aplicagdo de multa, nos termos do art. 85, Ill, da Lei Complementar
Estadual n.° 102/2008, por descumprimento de diligéncia do Tribunal, conforme

apontado nos citados oficios.

Ressalta-se, também, que os erros de envio ou divergéncias nas informagdes do
CAPMG, apontadas no presente memorando, fardo parte das recomendagoes finais,
que serdo apresentadas de forma detalhada para cada jurisdicionado, por meio de

Assunto Administrativo.

Pelo exposto, conclui-se que a situagao de acumulo de cargos publicos foi regularizada,

ficando pendente a comprovagao de compatibilidade de horarios.

Sugere-se, portanto, 0 encaminhamento deste relatério e da documentagao ao
Ministério Publico de Contas junto a este Tribunal para adogédo das medidas que

entenderem necessarias quanto ao periodo de acumulo ilicito de vinculos funcionais.

Atenciosamente,

L v;p WL
Gustavo a Degani
Analista de Controle Externo

Rosangela es Fonseca
Diretofa DFAP
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Anexo — CONSULTA AO CAPMG - VINCULOS DO SERVIDOR — AG0O/2018

CADASTRO DE AGENTES PUBLICOS DO ESTADD
:% CAPM ED0S MUNGPIOS DE WIS GERAS AT(IM}

TR DY (TR 00 (100 00 Wb G

Critérios de selecdo : Exercicio: 2018, Més: AGOSTO, Municipio: Ribeiréo das Neves, Entidada/Orgéo: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
Nome: vlor alexander de souza, Vinculos: TODOS - CPF; 509.341.716-53 Nome: vitor alexander de souza, Vinculos: TODOS
Data e hora de geragéo: 1507/2019 16.09:29

NOME ENTIDADE/ ORGAO fUNGAO PUBLICA /| FUNGAO PUBLICA / EM
Ribeirdo das Newes - MED.PEDIATRA
VITOR ALEXANDER DE SOUZA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DAS NEVES | PLANTONISTA |STF - Senvdor temporario
Sete Lagoas - MEDICO :
VIFOR MEXANDER DE:SOLZA Prefeitura Municipal de Sete Lagoas PEDIATRA Cer-eem
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lixp. 820/SCE/2019 S
Data: 4/10/2019

De:  Superintendéncia de Controle Externo

Para: Presidéncia

Ref: Mem. 190/2019, da Diretoria de Fiscalizagao de Atos de Pessoal — DFAP, ¢
demais expedientes que O acompanham, relativos 2 analise da documentagao do
servidor VITOR ALEXANDER DE SOUZA, CPE n® 509.341.716-53, decorrente da
execucaio da Malha Eletronica de Fiscalizacio n® 1/2017 (Acumulacao de
Remuneraciao/ Proventos), aprovada pela Portaria n® 86/PRES./2017

<xmo. Conselheiro Presidente,

Submeto 2 elevada consideracdo de V. ixa. a analise e as sugestoes
apresentadas pela DFAP, com as quais manifesto-me de acordo.

Ressalto que o objetivo da fiscalizacio por meio das malhas
eletronicas a partir de cruzamento de dados ¢é gerar alertas para promover a regularizagao
ou esclarecimento de situagdes que se destacam cOmMO pontos de atencio para o controle
externo. Esse objetivo foi alcangado com a atuagao conjunta do SURICATO e da DFAP.

Saliento, ainda, que a constituicdo de processos de Representagao a
partir das irregularidades constatadas nas malhas de fiscalizagdo deve ser entendida, a
partir de uma interpretagao teleologica e sistémica do arcabouco normativo deste Tribunal
de Contas, como uma das possiveis atividades de controle externo a ser adotada de
L~ acordo com as nuances do caso concreto. Nessa linha, com fundamento no disposto no
art. 226 do Regimento Interno, 2 autuacao de Representagao pela Unidade Técnica
demanda a verificacio dos critérios de materialidade, risco, relevancia e oportunidade.

No caso sob exame, o actmulo ilicito nao mais ocorre ¢ as
circunstincias faticas apontam para uma limitagao do potencial de atuagao do Tribunal de
Contas, pois a verificagao de eventual dano ao eririo demandatia apuracOes mais
proximas da esfera de atuagao do Ministério Publico Estadual e da Policia, tendo em vista
2 dificuldade de se identificar qual o servigo publico que nio foi efetivamente prestado
pelo servidor.

Dessa forma, a constituicio de Representagao para apurar as
responsabilidades pela acumulacio ilicita identificada neste caso concreto configuraria
uma acao de fiscalizagao com eficicia limitada e custo-beneficio do controle desfavoravel.

Nesse cenario, considerando a importincia da complcmcntariedade
da atuacio dos distintos Orgaos de controle e com base no Acordo de Cooperagao
Técnica s/n° assinado em 20/11/2009, por meio do qual este Tribunal de Contas passou
a integrar a Rede de Controle e Combate 4 Corrupgio em MG — ARCCO — em conjunto
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~com o Ministério Piablico Estadual e outros orgios, ratifico a proposicao da DFAP
relativa a remessa de toda a documentagio ao Ministério Publico para a adog¢ido das
medidas que entender necessarias para investigar a responsabilidade do servidor VITOR
ALEXANDER DE SOuzA, CPF n° 509.341.716-53, pelo actimulo ilicito de vinculos
funcionais.

Complementarmente, ainda com o intuito de garantir a atuacio de
todos os 6rgaos de controle em suas esferas de competéncia, proponho que se oficie aos
controles internos dos municipios para que tomem ciéncia dos fatos, esclarecendo-se que,
em cada contratagio, os 6rgios e entidades do municipio podem pesquisar no CAPMG se
os servidores ja tém outros vinculos e adotem as providéncias necessitias para aprimorar
os controles relativos 4 frequéncia e a folha de ponto dos servidores, com o objetivo de
evitar futuras acumulacoes indevidas.

Respeitosamente,

//@"m A0 (0
Flavia Alice Dias Lopes

Superintendente de Controle Externo
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38.VITOR ALEXANDER DE SOUZA — CPF n° 509.341.716-53 — 5 vinculos:
[ Descrigaode [ . I [ _ Datade [ Jornada | Remuneracao
v Situagdo | Nat. juridica Orgao hgacsot e RS
Médico Pediatra | Ativo | Efetivo Prefeitura Municipal de 15/12/2015 | 12h 3.555,84
Ribeirdo das Neves
Médico Pediatra | Ativo | Efetivo Prefeitura Municipal de 25/02/1992 |  20h 11.892,28
Sete Lagoas
Médico Pediatra | Ativo | Servidor Prefeitura Municipal de 05/07/2010 |  12h 3.505,84
temporario Ribeirdao das Neves
Médico Ativo | Efetivo Prefeitura Municipal de 03/11/2004 |  2ah 2.883,02
Vespasiano
Médico . Servidor Hospital Municipal 25 de
Plantonista | £l temporario Maio de Esmeraldas [ Relbtizon o 1210
—~ i =
TOTAL CARGA HORARIA E REMUNERACAO 100 35.080,08

i & Decis&o Normative
i ico i i isoria 2200-2/2001, na Resolugdo n.02/2012 e na
i i ifi igi e disposi¢Bes contidas na Medida Provisoria ycdo n.02/2012 e na Decisd
Documer:;tog SSInadgti’:\)/%rsrrr]r%%ggncaeégstC: lzjiovgll?(;?éécggéo;?sinatupras %oderéo ser verificados no endereco www.tce.mg.gov.br, cédigo
n.05/2013. Os norm
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