" ‘Camara Mumclpal de Uberaba
A Comumdade em Agio v it o
= (Cont. Lel Comp n° 190 ﬂs l) -

‘LEI COMPLEVIENTAR N° 190

~de Uberaba eda outras provndenclas. g T

O Povo d Mumclplo de Uberaba EstadQ de Mmas Gerals por seus representantes na ..

.'Chmara Municipal, aprova e eu, Prefelto Mumclpal em seu noine, sanciono a‘seguinte’ . -

Lei Complementar:

TITULO I
_Capitulo I
‘REGIME DE PREVIDEN CIA SOCIAL
Se¢dol

- Natureza, Finalidade e Critérios

Art. 1° Fica instituido o Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Uberaba - RPPS, do qual sio segurados os servidores titulares de cargos publicos
efetivos e fungSes publicas reCep'cionadas pelo artigo 19 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias — ADCT, da Admlmstragao Direta, Autarquica,
Fundacional e do Poder Legislativo, incluidos dependentes € pensionistas na forma da
]61 (nova redagao dada pela Lei Comp]emcntar n° 295/2003)

§ 1° Sdo também segurados os funcionérios inativos e os beneficidrios pensionistas
cujos beneflcxos prev1denc1arlos sdo, at¢ a data de publxcac;ao desta Lei, custeados pelo
Tesouro

§ 2°. Os atuals funcmnamos 1nat1vos e 0s pensmmstas ﬁcam isentos -da contrlbulgao :
com o Fundo de Previdéncia Municipal. :

- §3° Aos segurados e beneficidrios ndo abrangidos pelo regime de que trata o caput,
serdo aplicados o regime de previdéncia previsto pelo paragrafo 13, do artigo 40 e 201,
da Constitui¢do Federdl de 1988 (acrescemado pela Lei. Complementar n® 295/2003)

§ 4°, Aos serv1dores referidos no paragrafo anterlox e que estejam sob o amparo de
~beneficio prev1dencxarlo tempordrio, ficam assegurados, em carater excepcional até a
: sua cessago, -a vinculagiio ao regime plewdencmrlo do- caput (acnescentado pela LeJ

4 "Complementarn 205/2003) :

i
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Camara Mumclpal de Uberaba
A Comumdade em A(;ao

neflclos prev1den01ar10s inclusive com convahdaqao de procedlmentos anterlormente

§ 6°. A incorporagdn mtegral do Valor grauf catono de que tratam as LCIS n.% 35, 504/95 '
e 5.679/95, nos proventos de aposentadoria, em relagao ao servidor que se aposentar -
com base nas regras constitucionais anteriores a EC n.° 20/98, fica. condicionada ao
~_reconhecimento admlmstratxvo do direito e consegiiente contribuicio, a titulo de
caréncia, pelo.periodo minimo de 12 (doze) mieses, sem interrupgio. (acrescentado pela
. Lei Complementar n° 295/2003)

§ 7°. O servidor que, anteriormente & EC n.° 20/98, ndo se aposentou voluntariamente,
seja integral e/ou proporcional, por motivos impeditivos derivados de processo judicial
de averbagfio de tempo, e de lei que previa intersticio de arredondamento, considerando
sua posterior alteragfio, tera direito a restituigdo dos valores de contribuigfo feitos ao
IPSERYV, devidamente corrigidos, em um prazo de 10 (dez) dias, apds protocolizagdo do
pedido e desde que, durante esse periodo de recolhimento da contribui¢o, nfio tenha se
utilizado de quaisquer beneficios. (acrescentado pela Lei Complementar n° 295/2003)

§ 8° O periodo de recolhimento feito ao IPSERV dos servidores titulares de fungdes
publicas ndio recepcionados pelo artigo 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias - ADCT, da Administragdo Direta, Autérquica’e Fundacional e do Poder.
Legislativo, terd os seus valores recolhidos ao Regime Geral de Previdéncia - INSS,
através do Instxtutu Juridico da compensagfio, sendo que o eventual excedente serd
restitufdo dos referidos servidores, devidamente corrigidos, neste caso observado o ;
prazo previsto no § 7°. (acrescentado pela Lei Complementar n® 295/2003)

§ 9°. A ‘compensagdo financeira de que trata o parégmfo 8°, anterior séra implementada
diretamente pelo IPSERV e INSS, sem prejuizo para os servidores através de
procedimentos técnicos-contabeis  legais.. (acrescentado pela Lei Complementar n°
295/2003) :

Art. 2° O Reglme de Prev1dencxa Somal do Serv1d0r do Munlclpxo de Uberaba - RPPS,
por seu 6rgio gestor, tem por finalidade precipua a captagdo e administragfio-de recursos
para prover aposentadoria e pensdo dos seus segurados, cobertura dos.eventos de
doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, falecimento e reclusdo, protegao a
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Camara Mumclpal de Uberaba

A Comumdade em Agéo
- (Cont Lei Comp n 190 = ﬂs 3)'_‘

adogdo e patermdade e é orgamzado com base em. normas gerais de
, ablhdade ~de modo a- garantlr 0”seu equlhbrlo fmancelro e atuarlalv
observados mda os segulntes crxterxos : o L

matqrmdade,_

reahzagao de avahagao atuarlal em cada balang:o bem como de audltorxa : por
en idades 1ndependentes legalmente habilitadas, utilizando-s¢ parametros gerals para a.
,.,orgamzagao é revxsao do plano de custelo e beneflclos . R ARE ey i

0

II - ﬁnanmamento mediante recursos’ provementes das entldades da Admmlstragao '
Direta, Autarquica ¢ Fundacional Piblica e das contribui¢des dos segurados, ativos e
inativos, e respectlvos beneﬁmamos penswmstas : :

III - as COIltI'IbUl"OCS do Mumclplo e as contrlbmg:oes dos segurados e respectivos
beneficirios penslcmstas somente poderao ser utxhzadas para pagamento de beneﬁclos
prev1den01ar10s o :

V.- pleno acesso dos segurados as mforrnag:oes relativas a gestdo do regime e
participagdo de representantes dos servidores publicos, ativos ¢ inativos, nos colegiados
e instincias de decisio em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e
 deliberagéo; » S

V.- reglstro contabxl 1nd1v1duallzado das’ contrlbuxgoes de cada servxdor e dos entes
-estata1s .conforme dlretrlzes gerais estabelecidas pelo Mlmsterlo da Previdéncia e
Assxstenma Social;

VI - 1dent1ﬁca9ao e consohdac;ao em demonstratlvos financeiros e orgameptarlos de
todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionistas, bem como dos
encargos ‘incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

: VII - sujelgao aq inspe¢des e audltorlaf; de -natureza atuarial, contab11 ﬁnancelra
orgamentarla e patumomal dos 6rgdos de controle interno e externo. . '

| CAPITULO I

| OPERACIONALIZACAO E RECURSOS .

Art. 3° O Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Uberaba RPPS
serd financiado e operacionalizado pelo Fundo de Previdéncia Municipal - FUPREM,
orgao dotado de autonomia financeira e vinculado a Secretaria de Administragdo, ao
qual ficam submetidas as receitas e despesas afetas a gestdo previdencidria dos
serv1dores a0 mesmo vinculados e serd const1tu1do pelas seguintes contrlbulgoes e
recursos:.
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- Camara Munic‘ipal de Uberaba
' AComumdade emAgdo [ o
e : (Cont. Lei Comp n° 190 fls 4)

contribuigdo « dos' funmonarlos ou seus beneﬁmarlos pensmmstas e repasses da ,
de: mtadas no artlgo 1° desta le1 ~ s ‘

valores recebldos a tltulo da compensac;ao ﬁnancelra estabeleCIda pelo art1g0,201,’. § ‘.
da Constltulgao Federal; . e

III,—,mdemzagoeS” para'a integralizac;ﬁo da fonte de custeio relativa a contagem de
- tempo -de servigo na iniciativa privada de que trata o artigo 30 desta lei e para a
integralizagiio da fonte de. custeio da contagem reciproca de tempo de contribuigdo a
que alude o § 9° do artigo 201 da Constxtuxgao Federal;

IV rendas provementes da aphcagao dos recursos ﬁnancelros
V- bens ou Valores hav_ldos avqualque‘r tltulo e suas eventu'als rendas;
- VI-valores mstltuldos Ppara a utilizagdo de seus bens ou servxgos
VII - legados, doacdes, auxilios, subveng:oes e quaisquer outros 1 recursos provementes

: de entes pubhcos ou prlvados

VIII credltos adxc onals que Ihe se}am deatlnados

' IX produtos da ahenagao de bens aele Vmculados

X - recei_tas eventuais.

" Art. 4° As entidades mencionadas no artigo 1° destinario a0 Fundo de Previdéncia
Municipal - FUPREM receita mensal correspondente a 12,00% (doze por_cento) da
remunerag:ao ‘bruta do cargo efetlvo excéto as vantagens e direitos que nao se
incorporam aos vencimentos, perceblda mensalmente, dos servidores .

ativos vinculados ao- Regime de Previdéncia ‘Social do -Servidor. do Mumc1p10 de
Uberaba - RPPS para o custeio do plano prevxdencxarlo

§ 1 ‘A cobertura parcial do Passivo Atuarial serd realizada' mediante a doagdo ao
patrimdnio do Fundo de Previdéncia Mum(:lpal - FUPREM do imi6vel situado neste
- Municipio na Avenida Leopoldino de Oliveira n° 222, adquirido pela Prefeitura do
Municipio de Uberaba do Banco do Brasil S/A, cujos prédio e terreno sdo avaliados em
R$ 761.088,48. (setccentos e sessenta e um- mxl oitenta e oito reais,

e quarenta e 01t0 centavos). :

§2° A cobertura dc Passivo Atuarxal Remanescente, cujo valor definitivo serd apurado

-por avaliagHo atuarial relativa 4 Compensauao Financeira Previdencidria, se dara através
da alocagio ao Fundo de Previdéncia Municipal - FUPREM de outros ativos que serdo
definidos em lei especifica no prazo méximo de 365 (trezentos ¢ sessenta e cinco) dias.
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;Cémara MuniCipal de Uberaba
A Comumdade em Agao

B prev1dehcxa somal Ao podera ser inferior ao valor da contribui¢do do seguxado nem
‘’“’superior a0 dobro desta contrlbulgao (parégrafo acrescentado pela Lei 329/2004)

§5°0 Mumc1p10 ¢ responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias ﬁnanceiras do
respectivo regime préprio, decorrentes. do pagamento de beneficios prev1denmarlos
(paragrafo acrescentado pela Lel 329/2004)

§6° 0 .Mumclplo encaminharé ao Ministério da Previdéncia Social demonstrativo das
receitas e despesas do respectivo regime proprio, correspondente a cada bimestre, até
trinta dias apds o seu encerramento, na forma do regulamento. (pardgrafo acrescentado |
pela Lei 329/2004)

Art. 5° A contrlbmgao mstxtmda por esta Le1 ¢ disciplinada adotando-se os seguintes
conceltos ’

I- fato gerador: a Vmculagao dos contrlbumtes a0 Reglme de Previdéncia
: Somal do Serv1dor do Mun1c1p10 de Uberaba RPPS

II conmbumte 08 segurados obrlgatox i0s, nos termos desta lei;

: i III base de calculo da contr1bu1gao

a) 0 Valor da remuneragao do cargo eietlvo (redagao dada pela Lel Complementar
' °230/2002) ; :

'b) sdhdéﬁte -para' efeito de contribuigfio previdencidria e conseqiiente repercussio

., em beneficio, sero integrados ao respectivo saldrio vantagens pecunidrias -

- habituais, a qualquer titulo, nos casos e formas previstas em regulamcnto
(redagdo dada pela Lei Complelmntar n® 230/2002) -

c) para efeito de aposentadorla é assegurado o calculo de benehclo sobre a media
©aritmética simples dos salarios de contribuigdio a partir de novembro de 2000;
" (redagéo dada pela Lei Com’plementar n° 230/2002) : «

d) ,para efeito do que trata O caput do art. 5° podera o segurado, desde que
- manifeste expressamente interesse, recolher contribuigdes relativas ao periodo
de crlagao do Reglme de Prev1dencxa Socxal do SeI‘VIdOI‘ do Mumclplo RPPS -

k END PRACA RUI BARBOSA 250 - PABX (034)318 1700 - FAX: (034)317 1600 -CEP 38010-240-CX. POSTAL 491- 5
ks ; SR e Lo UBERABAMG



Camara Munlclpal de Uberaba '
: AComumdade em Agio e B R,
J : ‘ (Cont Lei Comp n 190’~ﬂs 6)

' —a data da Vlgenma da presente Lex desde que comprovado o
efetlvo exercicio de atividade remunerada no respectivo perlodo ( redaoao dadau -
pela Lei Complementar n 230/2002) : : , S

compete ao' RPPS apLuar e COHSUUJII‘ 0s credltos de que tratam 0 paragral
anterior, mediante’ solicitagio do segurado, obedecendo condlgoes e requisitos
.;,deﬁmdos em regulamento (acrescentado pela Lei Complementar n° 230/2002)

) proventos du: aposentadorla no caso do segurado inativo; (acrescentado pela Lei
- Complemen‘ar n° 230/2002)

g) o valor da pens#o, no caso de penslomstas (acrescentado pela Lei
- Complementar n° 230/2002)

h) 13° salario; (acrescentado pela Lei Complementar n°® 230/2002)

IV - aliqilota de contribuioéo:

‘a) A contrlbmgao somal do servidor pubhco a’uvo da Admmlstrac;ao Direta, autarqulca
Fundacional e do Poder Legislativo para a manutengio do respectivo regime proprio de
previdéncia social, serd onze por cento, incidente sobre a totalidade da base de
contrlbuloao na forma da lei vigente (redaoao dada pe[a Ler Complémentar n°

329/26‘0’4')" ey | ) | .

Paragrafo Gnico. Entende-se como base de contribui¢dio o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens percebidas habitualmente pelo servidor, os adicionais de caréter
individual ~ ou qualsquer outras = vantagens, excluidos. (acrescentado pela Lei
Complementar n°3 19/2004) '

I- " as didrias para viagens;

II-  aajuda de custo, de qualquer natureza

II-  aindenizagdo de transporte;

IV- o saldrio-familia; -

V- . oauxilio ahmentaoao '
© VI- = o-abono permanéncia de que tratam O § 1° do artlgo 40 da Constlt uigdo e o
: §5° do artigo 2° e 0§1° do art. 3° da Emenda Constitucional n®41, de 19 de
' ;-;’dezembxo de 2003. ' '

‘ V-prazo de t‘i‘é‘cyo]himéntof (re‘dagﬁo_ dada pela Loi Coinplomentar n° 262/2003)"
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o Cé’mér’a‘ Muniui}nal 'de'Ubéraba :
A Comumdade em Ag:ao

‘(acréscentado pela Lel Complementar n° 262/2003)

‘para ontr1bu19ao 1elat1va a0 dec1mo tercelro saldrio, até o dla 20 (the) de dezemblo
: antempando -se para o dia atil imediatamente anterior, caso nfo haja expediente bancério

. ’_Comp]ementar n°262/2003)

'§ 1° No caso de acumulagao legal, a contribui¢8o sera calculada sobre os vencimentos
de cada cargo :

§ 2° E con31derado venmmento a partlr da efetlva ocorréncia do fato gerador e
consequente aquisi¢do do direito para todos os efeitos legais e, inclusive, para
incidéncia de quaisquer vantagens, o valor da apostlla efetuada em cumprlmento do
dlsposto na Lem 299/82 :

§ 3° A gma de axrecadagao mumc1pal referlda no inciso V devera ser devidamente
acompanhada de relatério analitico do qual conste més de competéncia, matricula,
nome, base de contribui¢io e valor da contrlbuu;ao por segurado e beneﬁ01ar10
pensxomsta y

§ 40 - Ao Depallamento Financeiro compete reter, das conSIgnagoes em folhas de -
pagamento, do duodécimo ou outras transferéncias, os valores devidos ao Instituto de
- Previdéncia dos Suvxdores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV e nfio pagos nos
prazos  estabelecidos no inciso V, deste artigo, pelas entidades referidas no artigo 1°
desta lei. (redac;do dada pela Lei' Complementar n° 262/2003)

§ 5° Fica resguardado aos segurados ativos, inativos e pensionistas, o valor de
contribuigfo prevista na alinea “a”, do inciso IV, do art. 5°. Havendo eventual cobertura,
fica sob a responsabilidade do municipio, através da Administrac8o Direta, Indireta e'do
Poder Legislativo, a complementagio do percentual previsto no art. 4° desta Lei.

b) Os aposentados 2 pensmmstas da Administragdo Direta, Autdrquica, Fundacional e
do Poder Legislativo, contribuirdo com onze: por cento, incidente sobre o valor da
parcela de proventos de aposentadorias € pensdes concedidas de acordo com critérios
estabelecidos no artigo 40 da Constituigio e pelos arts. 2° ¢ 6° da Emenda
_Constitucional n° 41, de 2003, que supere o limite méaximo estabelecido para os
beneficios do regune geral de prevndenma social. (acrescentado pela-Lei Complementar
n° 379/2004)
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~ Cémara Municipal de Uberaba
e A Comumdade em Aglo ' PRI
(Cont Lei Comp n° 190 %—‘ ﬂs 8)";'j‘ ’

tados e pensxomstas das entidades reterldas no. artlgo 1° da Lel‘,b,

?Constltucmnal n° 21, de 2003, contrlbulrao com onze por cento. incidénte sobre a
arcela dos proventos de aposentadorlas € pensdes que supere cinglienta por cento do -
limite mdximo estabelecido para os beneficios do regime geral de prev1den01a socml RN
o (acrescentado pela ‘Lel Complementar n° 329/2004) : Bl

§ 2° A contribuigio de que trata o paragrafo anterior incidird sobre os proventos de
.aposentadorias e pensdes concedidas aos servidores e seus dependentes que tenham
cumprido todos requisitos para obtengdo desses beneficios com base nos critérios da
legislagfio Vlgente até 31 de dezembro de 2003. (acrescentado pela Lei Complementar n°
329/2004) TP

§ 3°. O servidor ocupante de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas na alinea “a” do inciso IIl.do § 1° do art. 40 da
Constitui¢io, no § 5° do art. 2°.0u no § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de
2003, e que opte por permanecer em atividade fard jus de abono de permanéncia
”Vequxvalente ao valer da contribuigéo prewdenmarla até completar as exigéncias para
aposentadoria com,)ulsoua contidas no inciso- I do § 1° do art. 40 da Constltuu,‘ao
(acrescentado pela Lei Complementar n°® 32 9/2004) ‘

Art 6° O ndio recolhlmento das contrlbuxg:oes nas datas e condigBes apontadas no artlgo
“anterior implicara na responsablhzagao c1\711 admmlstratlva ‘¢ penal de quem. the tenha -
dado causa. - :

Parégrafo tinico. Do ndo recolhimento das contribui¢des nas datas indicadas, incidirfio
juros moratérios no percentual praticado no INSS (Instituto Nacional do Seguro Social)
por més de atraso ou fragdo, calculados sobre o montante do débito do periodo
compreendido entre a data prevista e a do efetivo pagamento, acrescidos da taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custédia - SELIC a partir do 3°
(terceiro) més de atraso.( redago dada pela Lei Complementar n® 262/2003)

Art. 7° Os recursos financeiros do Fundo de Previdéncia Municipal - FUPREM serdo
aplicados diretamente ou por instituigdo finarceira especializada, oficial ou privada, de
modo a garantir-lhes seguranga, rentabilidade, liquidez, solvablhdade e transparéncia,

observados oS segumtes preceltos :

I- aphcagaf) dos recursos conforme estabelemdo pelo Conselho Monetarlo
- Nacionai; . -
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Cémara Municipal de Uberaba

A Comumdade em A¢do - ‘
i (Cont. Lei Comp n° 190 ﬂs 9) o

oL edagio ;e;aphcagao de lecursos em tltulos pubhcos com exceg:ao de tltulos do:
‘Governo Federal; " . :

b

IT - vedac¢do da tlhzagao de recursos para emprestlmos de qualquer natureza mcluswe
a0 ‘Municipio, a enudades da admmlstragao md1reta € a0s respectivos seguradog

:Paragrafoumco.’/.“s dlretlvas das aphcagoes dos recursos serdo regradas pelo Conselho_}"v'""
Gestor do Fundo de Previdéncia Mumclpal FUPREM:

CAPITULO 111
BENEI‘ICIOS
Sec;ao I
APOSENTADORIA

Art. 8° A aposen*adorla seré. dev1da a0 segurado a partlr da data da pubhcagao do ato
que a conceder, e serd paga a partir do més subseqiiente & referida publicagdo.

. Segdo II.} :

' PENSAO

Art 9° A pensao bera dev1da a0s. dependentes do funcionario segurado que falecer
aposentado ou ndo, e serd.devida a partir d’l data do 6bito ou da decisdo judicial, no caso
de auséneia. . | B ‘

Paragrafo dnico. A pensao correspondera a 100% (cem por cento) dos Venmmentos ou.
proventos do funciondrio, inclusive os direitos e vantagens que a-eles se incorporam,

observado o disposto no § 7° do artigo 40 da Constltmgao Federal, com redagfo dada
pela Emenda Constitucional n® 20/98.

CArt. 10, A penso s_eré rateada proporcionalrrientf: entre os dependentes inscritos,.
cabendo 50% (cinqiienta por cento) para a(o) viliva(o) ou companheira(o) ¢ os 50%
(cingtienta por cento) restantes para os demais dependentes, ndo se adlando a concessdo
por falta de habilitagfio de outros posswels dependentes o

. § 10 A pensao se‘a deferlda por mtexro a(o) v1uva(o) ou companhelra(o) na falta de
outros dependente 3 legals

§ 2° Qualquer habilitagﬁo ou exclusio _que venha ‘a ocorrer apds a concessdo do
beneficio somente produzird efeito a partir da data em que se realizar
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¥ Céméré'Municipal de Uberaba
T A Comumdade em Ag¢io T -
(Cont Lei Comp n° 190 ﬂs 10):"‘117

: dlrelto a”quota—parte da pensio serd extinto pelo casamento morte do

~‘if“beneﬁc1ar10 ou: pela ‘ocorréncia de qualquer fato que motive o mncelamento da

‘mscrlgao (redag:ao dada pela Lel Complementeu n' 261/2003)

’em favor dos demals dependentes a quota-parte daquele quo dlrelto a

SR pensao extinguir, ‘procedendo-se a novo rateio. (redagao dada pela Lei Complementar n°

261/2003)

§ 2° Com"a'extin‘géo do direito & quota-parte do Gltimo pensionista a pensfo se
extinguir-se-4. (redzgfo dada pela Lei Complementar n° 261/2003)

CAPIT ULO IvV. -
- BENEFICIARIOS

Art, 12 Os beneficiarios do Regime de Prev1den01a Social do Servidor do Mummpm de
Uberaba de que trata esta lei classificam-se em segurados e dependentes, nos termos das
Seg¢des I e II deste Capitulo,

Segio I |
SEGURADOS

Art 13 Sao segurados obrlgatorloe do Reglme de Previdéncia Soual do Servidor do
Mumclplo de chraba RPPS:

I- na. qualldade de ativos, 0s funcionérios titulares de fungBes publicas e cargos efetivos .
dos. o6rgdos- da Admmlsnaqao Dlreta, Autarquxca Fundacxonal Piblica e Poder
Legxslatlvo , : . ‘

II na qu'ahdadé de iilatiVos os funcionérios aposentadOS'

HI - na quahdade de pensmmstas 0s dependentes do funciondrio que falecer,
- aposentado oundo. - : .

Paragrafo tinico. Nao serd admltldo segurado em caréter facultatWO
Seqao II

DEPENDENTES‘
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. Camara Muni’dipal de Uberaba
‘ A Comumdade em Aggo :
S (Cont Le1 Comp n° 190 fls 11)'

rt. 14. Séo beneﬁcxarlos na condlg:ao de dependentes do segurado

0 conjuge, a(o) compan 1elra(o) e Os ﬁlhos ndo emancnpados de qualquer condu,ao -
e,acordo“’com' a'ldade cwll ou mvahdos, (redac;ao dada pela Lei Complementar n°..oo

- 0s pais;

III 0-irm&o,: L de ﬁualquer condlgao menor de 21 (vinte e um) anos e nfo emancipado
ou invalido; :

~ § 1° A existéncia de dependentes em uma das classes deste artigo exclui o direito s
prestagSes das classes subseqtientes.

§ 2° Equiparam-se a filho nas condigdes dc inciso I, mediante declaragiio do segurado, o
enteado, o menor que, por determinagﬁo judicial, esteja sob sua tutela € ndo possua

condigdes suficientes para o préprio sustento e educagfo. (redacdo dada pela Lei
Complementar n° 21 2/2001)

§ 3 A dependencm econdmica das pessoas indicadas no inciso I ¢ presumida e a das
demais deve ser comprovada :

§ 4° i‘evogado pela Lel Complementar n° 212/2001

§ 5° Nao tem direito & percepgdio dos beneficios previstos nesta lei o conjuge separado
judicialmente ou dlvormado ou 0 €X- companhelro(a) se finda unido estavel. ‘

Art. 15 Os meios de comprovagdo da dependen01a econdmica serdo regulamentados
por decreto.

Se¢iio 111
INSCRICC)ES

' Art 16 o} seguraoo serd inscrito, obrlgatorlamente como contribuinte e beneﬁr‘larxo do
Fundo de Previdéncia Munlclpal FUPREM.

§1° Incurnbe a0 se. jurado a inscrigdo de seus dependentes que poderdo promove la se
ele falecer sem té- la efetivado. o
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Cémara Municipal de Uberaba
_ AComumdade em Ac;ao o L : Ly
G (Cont. Lei Comp n° 190 ﬂs 12):

'§2°0 cancelamenfo da'i mscrxg:ao do conjuge ou’ companhelro(a) se processa medlante =
'comprovagao de separaglo Jud1c1a1 ou divércio, certiddo de anulagdo de ‘casamento ou
rtldao d oblto ou mediante a declaragio de término da unlao estdvel, reglstrada em

CAPI'T‘ULO V e
DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS PRESTACOES

Art. 17. Sem prejuizo do beneficio, prescreve, em 5 (cinco) anos, o direito as prestagdes
‘nfio pagas nem reclamadas na época prépria, resguardados os direitos dos menores
dependentes, dos i mcapazes e dos ausentes. :

'Art. 18. O beneficio serd pago dlretamente ao beneﬁclarlo ou a procurador, com
" mandato valido por 6 (seis) meses; ‘em’ caso. de auséncia, moléstia contaglosa ou
1mp0551b111dade de locomogao

Art 19.0 beneflclo dev1do ao segurado ou dependeme civilmente incapaz, serd pago
ao conjuge pai, mde, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo néo
superior a 6 (sels) meses, o pagamento a herdeiro necessario.

Paragrafo inico. Apds o prazo determinado neste artigo, o pagamento do beneﬁcxo
serd suspenso até a efetwa regularlzagao da snuagao ' ~

CArt, 20. O"'VaIOr nfo ‘recebido em vida pelo. segurado serd pago aos seus dependentes
habilitados d pensdy por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei
civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 21. O beneficio serd pago mediante depésito em conta corrente ou por autorizago
de pagamento. :

Art. 22, Salvo quanto a0 Valor dev1do a0 bundo de Prev1den01a Municipal - FUPREM

ou derivado da obrigacdo de prestar alimentos, reconhecida em ordem judicial, o

beneficio nfo podera ser objeto de penhora, arresto ou seqiiestro, sendo nula de pleno

direito a sua vends, alienag@o ou cessdo, ou a constxtuxgao de qualquer dnus sobre ele e
-a outorga de poderes irrevogdveis.

Art. 23. Sio descontados dos beneficios:

I- contrlbtug:oes ¢ mdemzagoes dev1das pelo segurado ¢ beneficidrios ao Fundo
‘ de Previdéncia Mumcxpal FUPREM

II pagamento de beneficio alem do. dcwdo
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Camara Mumcxpal de Uberaba

A Comumdade em Ag:ao _ : i ‘
o - (Cont. Lei Comp n° 190 ﬂs 13) |

] I mposto de ren a retldo na fonte ressalvadas as dlsposmoes legais;

?fConselho Géstor do F undo de Prev1den01a Mummpal FUPREM.

-Paragrafo unico. ‘\Ia hlpotese do inciso 11, excetuadas as s1tua<;oes de mé- fe o desconto
- seré feito em prestagdes ndo excedentes a 20% (vinte-por cento) do valor do beneficio,
- corrigidas monetariamente pelo'mesmo indice de reajuste de vencimentos, nos termos
de resolugdo a ser haixada pelo Conselho Gestor do Fundo de Previdéncia Municipal -
FUPREM. b /

Art. 24. Os proventos ¢ as pensdes serdo revistos na mesma proporgio e data, sempre
que se modificar & remuneragdo dos funciondrios em atividade, também estendido aos
_mesmos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente- concedidos aos funcionérios
da ativa, inclusive quando da transformagao ou reclassmcac;ao do cargo em que se deu a
aposentadorla

Art 25 No caso de'desaparecirr;lento ou auséncia do segurado, observar-se-4 a lei civil
para. pagamento do beneficio previsto na Segao II do Capltulo 11 desta lei.

Art, 26 Excetusdo 0 caso de recolhlmento mdev1do nao havera restltuxgao de
, contrlbulgzoes '

Art._‘ 27. Média'nte' procedimento  judicial, poderd suprir-se a falta de qualquer
"documento ou fazer-se prova de fatos de interesse dos beneficidrios, salvo os que se
referirem a registros' pﬁblicos. '

Art 28 A base d(‘ calculo dos benefxclos prev1stos nesta lei n3o tera Valor mferlm ao
piso da categoma - '

‘Art 29 A comprovagdo de mvahdez mcasaamdade e doenga, nos casos prev1stos em lei
~ e sob, pena de nulidade, serd feita por junta médica composta por trés profissionais
designados pela Secretaria de Saude do Municipio de Uberaba, sendo um indicado pelo
Conselho Gestor.

Art. 30, A,':cbrita‘gcm do tempo de servigo em atividade privada, comprovada mediante
justificago administrativa ou judicial, somente poderd ser admitida mediante
indenizagdo, pelo interessado, da fonte de custeio relativa ao periodo computado.

§ 1° A fonte de custeio referida neste artigo correspondera ao somatério dos percentuais,
-estabelecidos no artigo 4° e alinea “a” do inciso IV do artigo- 5° desta lei, do valor bruto
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 Cémara Mu'micipal de Uberaba
A Comunxdade em Aglo o
(Cont Lei Comp. n° 190 — ﬂs 14)' o

da. remuneragao pvrceblda pelo funcxonarlo excetuadas as Vantagens e duutos ndo
incorporaveis, por ocasifio do deferimento do computo do

tempo de servigo ou do defeumento da aposentadorla aplicada pelo perxodo de tempo
JLlstlﬁcado pelo mteressado : .

§2° A;vlntegra_llzag:ﬁo da fOnte de custeio a que alude o paragrafo anterior, podera se dar ?f“.j :

" de forma parcelada, conforme dispuser o regulamento estabelecido pelo Consetho
Gestor do Fundo de Previdéncia Mummpal - FUPREM obrigando, neste caso, os

beneficidrios pensionistas,

Art. 31, O célculo dos beneficios previdenciarios e a indicagdo dos beneficidrios serio

de responsabilidade dos érgéos de pessoal das.entidades referidas no artigo 1° desta lei,
revisados pela Secretaria Executiva do Conselho Gestor do Fundo de Previdéncia
 Municipal - FUPREM.

Art:r 0s32a47 revogados g)ela Lel Delegada n°. 11/2005
TITULO I
ESTRUTURA DO FUPREM

3 CAPITULOI -

 DISPOSICOES GERAIS

... Art 320 Fundo de Previdéncia Municipal - FUPREM 6
- constituido por: . A e

) I- Cénselho Gestor;

1I - Conselho Flscal

CAPITULO II
CONSELHO GESTOR |
Seg:ao I
\ ADMNISTRAQJS;O E'CQMPOSIQAO

3 Art. 33. O Fundo de PreVidér;cia Municipai - FUPREM serd
‘ administradO' ' ' :
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Camara Mun101pa1 de Uberaba
A Comumdade em Ago

I -na ins‘tﬁncia delibéraﬁva por um'Coriselho Ge‘stor"yl =

. II na mstanc1a e‘(ecutwa pelas Secretarlas da Admmlstragao €
~da Fazenda do Mumc1p10 ‘ Ll

: , Art 34.0 Conselho Gestor do I undo de Prev1den01a Mummpal o
.- FUPREM ¢ composto por 7 (sete) Conselheiros, todos servidores publicos municipais
efetivos, estdveis nos termos do artigo 19 do ADCT, ativos ou inativos, sendo 3 (trés)
eleitos do Poder Executivo € 1 (um) do Poder Legislativo; 2 (dois) designados pelo Poder
Executivo e 1 (um) indicado pelo Sindicato dos Serv1dores Publicos Municipais de
Uberaba pela sua presidéncia. :

§ 1° Todo Conselheiro contara com suplente, o qual assumird as
atrlbulgoes do titular em caso de ausenma afastamento impedimento ou vacéncia.

§ 2° 0 mandato de Conselheiro & de 4 (quatro) anos, permitida
a recondug:ao obselvado quanto aos mandatos decorrentes de eleigdo, o dlsposto no § 1°
do artlgo 44.

§ 3° Aos membros do Conselho Gestor, enquanto detentores de
seus respectivos mandatos, fica estipulada nma gratlﬁcagao a ser paga pelo FUPREM, a
razdo de 03 (trés) silarios minimos mensais, & exce¢do do Presidente, cuja gratificagdo é
fixada em valor ccrrespondente ao da remuneragio’ relativa ao cargo de Diretor de
Departamento da Prefeitura Municipal de Uberaba

D § 4° O membro do Conselho Gestor do Fundo de Previdéncia
Munlcxpal 'FUPREM devers satisfazer as svgumtes exigéncias:

v T I - ser vmculado a0 Fundo de Prev1dencna Mumc1pal -
FUPREM se elextc ou de51gnado :

gt I - contar, no minimo, 5 (cmco) anos de efetivo exercicio no
servigo- publlco mumclpal local

i § 5° [¢) Pre51dentc eo che-Pre&dente ‘do Conselho Gestor-do
Fundo de Previdéncia Mummpal - FUPREM serfio escolhidos, mediante eleigfio
procedida pelo préprio Conselho, dentre 05 Conselheiros titulares eleitos e designados,
sendo que, até a posse.do Presidente eleito, os trabalhos do” Conselho Gestor setfio
presididos, interinamente, . pelo Conselheiro eleito com maior nimero de votos nas
eleigFes gerais, & excegdo do 1° mandato, cuja Presidéncia serd exercida por membro
deSIgnado pelo Chr‘le do Poder Executlvo
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Camara Munlcxpal de Uberaba

A Comumdade em Ag:ao
e e e (Cont Lei Comp n° 190 ﬂs 16)

‘ § 6 01°c02° Sécrcfarios do Conselho Gestor do!Fundo de
cia:Municipal - FUPREM serdo escolhidos - mediante eleigio procedida pelo
préprlo Conselho dentre os Conselheiros titulares eleltos ou demgnados :

, § 7° Perderd o mandato 0. Conselheiro que s deshgar do',
serv1(;o ‘publico mumcxpal ou que se afastar para o gozo de hcen(;a para tratar de assuntos
‘ ’=f‘,partlculares exceg;ao feita ao aposentado Ginn

o - § 8° 03 Conselheno perdera o mandato por dec1sao de 2/3 (d01s
tergos) dos membros do Conselho Gestor, em procedimento que lhe seja assegurada
ampla defesa ¢ dar-se-4 nas segumtes hlpotcscs

TR I - prética de ato lﬁ‘SlVO aos interesses do Reglme de Previdéncia
Socxal do Serv1d01 do Municipio de Uberaba - RPPS

II - desidia no cumprimento do mandato;

I -em v1rtude de sentenga criminal condenatéria, pela pratica
de crime doloso transr[ada em julgado;

o IV - infrag8io. ao disposto na Lei Federal n® 9.717, de 27 de
novembro _de; 1998. ' ' . : -

: . § 9 No impedimento ou afastamento do Vice-Presidente,
assumira as atrlbulgoes daquele o 1° Secretério ¢, na falta deste, o Conselheiro mais idoso.

S . § 10. Havendo vacdncia s1multanea de Conselheiro eleito e
respectlvo suplemc seré -convocada nova elelg;ao destinada a recompor o Conselho
Gestor e completar 0 mandato. -

S I- A convocagio para nova elei¢io deverd ser ‘fealizada no
prazo mammo de 10 (dez) dlas : :

R e I - A elelgao reahzar—se -4-em ate 60 (sessenta) dias da
convocagfo,

. § 11. Todos os Conselheiros deverfio apresentar & Presidéncia
do Conselho Gestor declaragdo de bens, para transcrigdo em ata ¢ publicagdo no 6rgdo
oficial do Municipio, no inicio e no término do mandato ou designagao. ,

- § 12. Os membros do Conselho Gestor serdo responsabilizados
cxv11 criminal e admlmstratwamente de founa direta ou regresswa pelos’ danos que
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Cémara Muhicipal de Uberaba
A Comumcade em Acfo
: (Cont. Lei Comp. n° 190 ﬂs 17)»

causarem-ao Regxme de Prev1denc1a Socxal do Servidor do Mummplo de Uberaba -
RPPS:: : : :

Segao II

' ATRIBUICOES DO CONSELHO GESTOR

Art 35 Compete a0 Conselho Gestor dehberar sobre

- planos de custeio, aphcac;ao de recursos e patrlmomo plano :
plurlanual dlretrlzee orgamentarias e 01g:amento programa : :

CII- aceitagéo'de d‘o‘agées e legados;

III - celebrag:ao de ‘contratos com terceiros para supervisdo,
admlnlstragao e aplicagdio dos recursos do Fundo de Previdéncia Munlcxpal - FUPREM,
~ bem como para prestagédo de assessoria técnica ou financeira;

- IV - contratagao anual de avahagao atuarial, a fim de, se for o
caso, serem- revistas as contrlbuxqoes para v1ger no . exercicio subseqiiente, apos
autorlzagao leglslauva

V- contratagao de auditoria cont4bil externa a cada 12 (doze)
meses nos respectwos balangos, realizada por entidade regularmente inscrita no Banco
Central do Brasil, cu quando fato relevante assim o ex1g1r

VI promogao de recadastramentos periodicos dos aposentados
e penswmstas vinculados ao Regime de Prev1denc1a Social do. Serv1dor do Mumc1p10 de
Uberaba RPPS; : :

VII - outras matérias relativas a gestdo do Fundo de Previdéncia
Munlclpal FUPRLM ndo previstas nesta lei.

Art, 36i Cabe; ainda,‘ao Conselho Gestor:

- I - propor ao Prefeito, quando necessdrio; a expedxgao de
regulamento de beneﬁcxos previdencidrios, nos termos da Constltulgao ¢ legislagdo
; proprla, bem assim a respectxva alteracdo;

L, II - elaborar o seu régimento interno no prazo de até 90
(noventa) dias; - ' '
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Camara Muhicipal de Uberaba
A Comumdade em Ag:ao
~ ' . (Cont. Lei Comp n’ 190 ﬂs 18)

3 III - representar ) autorxdade competente com relagfio a atos
,1rregulares dos admlmstradores do Fundo de Prev1dencxa Municipal - FUPREM

IV homologar 0 calculo dos beanICIOS prev1den01arlos e-a
" .y‘mdxcac;ao dos beneﬁcxarlos procedidos pelos 6rgéos de pessoal das entldades referldas no.
”;‘"artlgo 1° desta lel salvo na hxpotese do inciso V deste artlgo ' DREREY

P V - revisar 0s processos de requerimento dos beneﬁclos
prev1stos nesta lei, origindrios do Poder Legislativo, devolvendo-os para final decisdo da
Mesa da Camara para concesséo dos beneficios, a qual remetera os expedientes ao Fundo
de Previdéncia Municipal - FUPREM no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagéo
do ato concessivo, para ﬁns dos respectivos pagamentos

. VI - represenmr aos orgaos da Administragdo Pubhca sobre
, calculos de beneficios’ preVIdencmrlos elaborados. ou - aposentadorias® concedidas em
desconforrmdade coma lei; -

e VII - prestar contas, anualmente ate 0 ulhmo dia util do més de
feverelro do-ano subsequente e encaminhar relatério mensal até o dia 20 do més seguinte
aos Chefes do Executivo e Leglsla‘uvo Municipais, além de ao ‘Tribunal de Contas no
prazo por este assinalado, com prévia andlise do Conselho Fiscal, bem como fazer
publicar resu’mo_ﬁnanceiro, também mensal,.n_o érgﬁo oﬁcial do Municipio;

ST VIII superv1510nar o controle bancério € contab11 dos recursos
ﬁnancelros e orgamentarlos do Fundo de Pxewdenma Mumcxpal FUPREM,;

R CIAEE . IX - supervisionar toda e qualquer aphcagao resgate ou
autorlzagao de despesa inclusive as de folha de pagamento de benefxclos : ‘

< , X - permitir aphcacoes de curto prazo, para efeito de gestao de
calxa observados C‘S crltenos de prudenc1a e rentabllldade

[ sa BTN
Wi R T e

: XI apremar proposngoes que visem a mclusao ¢ a extingfio de
novos beneﬁcms ou Vantagcns aos serv1dores pubhcos mummpaxs sempre precedidas de
avahac;ao atuarlal ,

XII- - eleger 0 Presxdente ) Vnce Presxdente e os 1° e 2°
Secretarios do Cons»,lho Gestor

T : XIII nomear, dcntre 0s seguxados do Fundo de Prev1denc:1a
Mﬁdidiﬁiﬂ Y, FUPRrM membros para compor Comissdo de. Pleito responsavel pela
realizagdo de’ eleigdes para a renovagdo dos Conselhos Gestor e Fiscal, nos termos do
artigo 44 desta lei. . '
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Camara. Muri‘iéipal de Uberaba
A Comumdade em Ag;ao :
, v - (Cont. Lei Comp. n° 190 fls. 19)

Seciio IT1

ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHOR GESTOR ' S
Art 37 Compete a0 Pre&dente : |

I - representar 0 Conselho Gestor do Fundo de Prev1den01a

Municipal - FUPREM;

: S I - dmglr executar e disciplinar os trabalhos do Conselho
Gestor do Fundo de PreVIdenma Mun101pal FUPREM

I - apresentar 20 Conselho até o dia 15 de cada més, 0
balancete rclatlvo ao més findo previamente analisado pelo Conselho Fiscal;-

' IV - convocar suplente ‘para assumir as fungoes de seu tltular
’ quando este estiver ausente impedido ou afastado;

V - designar Conselheiros que devam integrar comissio
especial; '

: : VI - solicitar ‘a publicagdo dos atos oficiais do Fundo de
Previdéncia Mumcxpal - FUPREM aos o1gaos da instancia executiva referldos no inciso IT
do artxgo 33 desta lei; - :

, T VII -assinar reselugoes comumcados papels do expedleme a
‘seu cargo ‘e, com 08 ‘demais Conselheiros, as atas das sessdes e reumoes

S , VIII apresentar ao Conse lho Gestor até o ultimo dia util do
més de fevereiro de cada exercicio, relatério dos trabalhos realizados no ano anterior, bem
como prestagdo de contas previamente aprovadas pelo Conselho Fiscal, enviando cépia de -
ambos aos Chefes dos Poderes Executivo e Leglslatlvo Mummpals além de ao Tribunal
de Contas no prazo por. este. assmalado ‘

: CIX- encammhar demonstrativos e relatrios mensais aos Chefes
do Executlvo e Legislativo Municipal, bem como fazer publicar resumo financeiro mensal
no érglo oﬁmal do Mummpm

X - autorizar as despesas do Conselho Gestor do Fundo de
Previdéncia Municipal * - FUPREM dentro dos limites. ﬁxados .no or@amento da
. Prewdencxa Mumclpal :
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Carnara Mun1c1pa1 de Uberaba

A Comumdade em Aglio
; (Cont Lei Comp n° 190 fls. 20)

i

‘. .;
XI profeur os despachos de expedxentes de sua competen01a e
‘demais processos sobre 0s quals deva dehbcrar ; -

.\ 'XII autorxzar as despesas relatlvas as folhas de pagamientos, e ©
respectivos’ encargos, ‘dos inativos ¢ pensionistas do. Regime de Previdéncia Social do,_;
»Serv1dor do Mumclplo de Uberaba RPPS L

v

*XIII - autorizar as demals despesas de sua competen01a nas
fases de empenho hqu1da9ao e pagamento, observadas as normas legais especificas.

Art. 38. Compete ao Vice- Presidente substituir o Pr~,51dente
em suas auséncias, zmpedlmentos ou afasta'nentos :

Art, 39, Competq ao 1° Secretério:

I - verificar e declarar a presenga dos Conselheiros pelo
respectlvo hvro de presenga;

II - ler, durante a sesséo e por sohcxtagao da Pre idéncia,
“matérias destmadas ao conhemmento e dehberagao do Conselho

T I I - redigir e lavrar as atas das sessGes e reunides do
Conselho; :

- IV — assinar, com o Presidente e demais Conselheiros
presentes a ata da sessdo ou reunifo; '

‘ V - auxiliar o Presidente na apurag¢do dos escrutinios realizados
- pelo Conselho; ' S '

VI - substituir o Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia,
em suas auséncias, impedimentos ou afastarnentos.

Art. 40, Compete ao 2° Secretdrio:

: I - substituir o.1° :Secretdrio em suas auséncias, afastameritos
- ou impedimentos; ’ ' '

II - auxiliar o 1° Sécretério_ no exercicio de suas atribuig3es.

Art. 41, Os membros do Conselho. Gestor respondem
admmlstratlva civil e criminalmente pelos atos qué praticarem com €Xcesso de mandato,
Vlolagao da lei ou ¢o regimento interno do Fundo de Previdéncia Mumclpal - FUPREM.
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. Camara Munic:ipal de Uberaba
' A Comumc ade em Agfo.
AR (Cont Lei Comp n° 190 ﬂs 21)

CAPITULO III

CONSELHO PISCAL

; -‘FUPREM é vcomposto por 3 (tres) Conselheiros, sendo todos eleitos dentre funciondrios -
-titulares de cargos efetivos ativos e inativos e estaveis pelo art. 19 da ADCT.

~ § 1° Todos os Conselheiros contario com suplente, o qual
assumird as atrlbmg:oes do titular em caso de auséncia, afastamento, 1mped1mento ou
. vacéncia.. :

- - §2° 0O mandato dP cada membro ¢ de 2 (doxs) anos, permltlda a
‘ recondugao e sera cxer01do sem qualquer remuneragfo. -

~ , § 3 IO membrs do ‘Consvelho Fiscal deverd satisfazer as
seguintes exigéncias: : B '

T I - ser vinculado ao Fundo de Previdéncia Municipal -
FUPREM; '

_ II - contar, no mmlmo, 5 (cmco) anos de efetlvo exercicio no
-servigo pliblico munlclpal local.

. § 4° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho
Fiscal serdo, respectlvamente o, primeiro, o segundo e o terceiro candidatos mais bem
votados e, em caso de empate, serd preferido, sucessivamente, o que contar com maior
tempo de servigo ptiblico municipal e 0 mais idoso.

o : - § 5° Perders o mandato o Conselheiro que se desligar do
servu;o pubhco ou que se afastar para o gozo de licenca para tratar de assuntos
particulares, exceg?o feita a0 aposentado

' §6° O Conselhelro perdera o mandato por decisdo de 2/3 (d01s '
terg:os) dos membras do Conselho Gestor, -em procedimento que lhe seja assegurada
ampla defesa e dar-se-4 nas seguintes hip6teses: :

1 - pratica de ato,lésivo.ao_s interesses do Fundo de Previdéncia
- Municipal - FUPREM,; '

II - desidia no cumprimento do mandato;
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III em Vu’tude de senten(,a crininal condenatona pela pratxca’
de crime doloso; trausltada em Julgado ‘

: i IV - mfraqao a0 dlsposto na Lei Federal n° 9. 717 de ’77 de
- novembro 'd,ej1998.

: § 7° Ocorrendo vacédncia de fung:ao de membro do Conselho
Flscal assumlra a Vaga 0 respectwo suplente

: i § 8° No caso do Vlce—Premdenm estar 1mpedxdo ou afastado do
~ exercicio da pres1c!en<:1a assumird aquelas atribuigbes o Secretério e, na falta deste 0
Suplente de Conselhelro, -em eX€ICIClO, mais 1doso

: ‘ § 9 Se a vacéncia for simultanea de um Conselheiro e seu
respectlvo suplente a qualquer tempo de gestdo, serd convocada nova elei¢do, destinadaa
recompor o, Conselho Fiscal e completar 0 mandato., . :

. : I-A convocagao para nova elelgao devera ser reahzada no
prazo max1mo de 10 (dez) dias;

o - A elei¢do reahzar -se-4 em até 60, (sessenta) dias da
convocagdo, . :

L : § 10. Todos os Conselheiros Fiscais deverfio apresentar &
Premdencxa do Conselho Gestor declarac;ao de bens, para transcrigio em ata e pubhcag:ao
no orgao oficial do Mumclplo no 11’11010 € no término do mandato :

v- § 11. Os membros do Conselho Fiscal serfio responSablllzados
c1v11 cr1m1na1 e ‘administrativamente, de forma direta ou regressiva, por eventuais danos
que causarem ao Fundo de Previdéncia MleCl_pal FUPREM.

TEoaiir i

Art. 43E Compete ao Conselho Fiscal:

: I emitir parecer sobre os balancetes mensais, balanc;os anuais e
demais demonstratlvos ﬁnancelros do Fundo de Previdéncia Mumcxpal FUPREM,;

IT — emitir parecer sobre as aplicagdes dos recursos financeiros
destinados ao custeio do Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Uberaba - RPPS;

o IIT — opinar sobxe ‘matéria de sua competenma sempre que
solicitado pelo Conszlho Gestor
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: v - emmr parecel sobre plano plurlanual dlretrlzes
rgamentarlas e proposta orqamentarla anual no concernente a prev1den01a mummpal' »

C nec SS&I’IO as p10v1den01as decorrentes

PR SR Paragrafo tinico. Para a consecugdo das suas atrlbuu;oes 0
Conselho F 1scal tem livre acesso a todos os documentos, livros-e papéis relacionados com
a administra¢o 019amentar1a e financeira do Fundo de Previdéncia Municipal -
FUPREM

- CAPITULO IV
PROCESSO ELEITORAL

CArt. 44. A elexc;ao dos representantes dos servidores efetivos
ativos e inativos, vinculados ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio
de Uberaba - RPPS, para compor os Conselhos que integram o Fundo de Previdéncia -
Municipal - FUPREM, ser4 realizada por escrutinio universal dentre os segurados do
Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Uberaba - RPPS, mediante
votagdo direta e secreta, de acordo com Regulamento editado previamente por Comisso
de Pleito e devxdamente aprovado pelo Conselho Gestor.

- § 1° A eleigfo. tratada no ”caput” que ocorrera a cada dois anos,
destma—se ao preenﬂhlmento altemado de metade dos cargos de Conselheiro Junto ao
Conselho Gestor e de 3 (trés) cargos de Conselheiro Junto ao Conselho Fiscal, mais os

, respectwos suplentes ~ : '

; . . , § 2°A Comlssao de Ple1to de que trata o “caput” serd composta
por 3 (tres) membros nomeados pelo Conselho Gestor, dentre os segurados do Regime
de Previdéncia Social do Servidor do Mumf‘lpxo de Uberaba - RPPS.

Art. 45. Os candldatos deyerao:

I - obedecer aos requlsxtos mdxcados no caput e incisos T e II
~do § 4°, do artxgo 34 desta lei;

i II - ndo ter sofrldo condenagao criminal pela pratlca de crime
* doloso, tran31tada em Julgado -

T I - ndo estar em gozo de licenga para tratar de  assuntos
particulares. . ' ' '
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- respectivos suplentes‘ os candidatos que obtlverem o maior nimero de votos pam 0 cargo‘ :
de Conselhelro aque se habilitaram. ' : R

ki

g : . Paragrafo unico. Em caso de empate, sera proclamado elelto 0.
S candldato que contar maior numero de dias de efetlvo exercwlo no serv190 pubhco

o municipal local

Art. 47. A Comissdo de Pleito, através de seu Presidente,
comunicard, por escrito, ao Prefeito, o resultado da eleigdo, até 5 (cinco) dias tteis apods o
encerramento do processo eleitoral, para publicidade no 6rgio oficial do Municipio.

: Paragrafo dnico. A nomeagdo dos membros dos Conselhos
' Gestor e Flscal inclusive os indicados, sera‘feita por ato do Prefeito, no prazo de 10 (dez)
dias a contar do recebimento do comunicado mencionado no "caput”.

: CAPITULO \%
DISPOSICOES FINAISE TRANSITORIAS

Art. 48. A comprovagéo do tempo de contrlbulan em atlvxdade privada ou publica far-
se-4 por certiddo expedida pelo orgdo federal competente do Regime Geral de
Previdéncia Social ¢ pelos érgdos de pessoal das entidades publicas. -

Art. 49. O Municipio adotard medidas cabiveis para obter compensagio financeira em
relagdo ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e demais regimes de previdéncia
social, conforme estabelecido no § 9° do artigo 201 da Constituigdo Federal e
disciplinado pela Lei Federal n° 9796, de 5 de maio de 1999, e consignard os valores
recebidos ao Fundo de Previdéncia Municipal - FUPREM.

Art. 50. Os ocupantes de fungdo de confianga e de cargos.em comisséo que ndo sejam
titulares de cargos de provimento’ efetivo da Admmxstragao Publica local e os servidores
contratados por ‘térapo determinado, ndo mtegram o Regime de Previdéncia Social do
' Serv1dor do Municipio de Uberaba RPPS.

Paragrafo {inico. Os servidores mencionados no “caput” deste artigo serfio -inscritos,
nos termos da Lei rederal no Reglme Geral de Previdéncia Social, gerido pelo Instituto
Nacional do Segu'o Social - INSS. :

Art. 51 O Execuuvo 0uv1do 0 FUPREM regulamentara as dlSpObl(;Oﬁb desta 161 no
que couber

EUURRELSO L e
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Paragrafo tnico. O Poder Executivo procederd, a estudos, visando a tranéfbrﬁiék;ﬁd do
FUPREM ‘em Autarqula medlante observancxa das formahdades legals no prazo '
prescrltode Zmeses » : il o

UArt, 52 . Fica o Poder Executlvo autorlzado a criar, no ‘exercicio financeiro do ano 2000 K
0 Org:amento da Previdéncia Municipal, no qual estdo previstas as receltas e fixadas as

'“é:f_’despesas ‘afetas & gestdo previdencidria dos servidores vinculados ' a0’ Regxme de
Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Uberaba - RPPS, que serd .-

operacionalizado através do Fundo de Previdéncia Municipal - FUPREM.

§ 1° Compdem as receitas vinculadas ao Or¢amento da Previdéncia Municipal aquelas
- constantes do artigo 3°, discriminadas no Anexo I, que faz parte integrante desta lei.

§ 2° Compbem as despesas vinculadas ao Orgamento da Previdéncia Municipal aquelas
decorrentes da concessdo de aposentadorias -¢ ‘pensdés dos servidores vinculados ao
Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Uberaba - RPPS, e outras
despesas destinadas a4 sua manuteng@o, dlscrlmmadas nos Anexos II e I, que fazem
parte integrante desLa lel

§ 30 explicitameﬁtol do or¢amento da Previdéncia Municipal, disposto no caput, serd
efetuado, quando necessdrio, através de Decreto do Poder Executivo.

Art. 53 As alteragoes do Orgamento Mumclpal da Prev1denc1a para o proximo
exercicio financeiro subordinam-se as auforizagdes constantes na Lei de Orgamento
Fiscal do_ Mun101p 0 para o exercicio de 2001.

QArt ‘54, A elelc;ao do prxmexro Conselho Gestor ¢ Fiscal devera -ocorrer no prazo
- maximo de 90 (noventa) dias da data de vigéncia desta Lei, cabendo ao Chefe do

Executivo, nesta primeira elexgao a nomeagdo da Comissdo de Pleito na forma do artigo
44 desta Le1 :

Parzigrafo:"‘l’lhicof"EXcepcionalr’nente, na primeira eleigio dos membro do primeiro
Conselho Gestor, o mandato dos dois conselheiros eleitos menos votados sera de 2
(dois) anos.
Art. 55. Fica instituido o perlodo inicial de caréncia ade6 (sels) meses para a concessdo
e o pagamento de. beneflclos previdencidrios pelo Fundo Municipal de Previdéncia -
FUPREM

Paragrafo l’lﬁico (s beneficios previdencidrios devidos aos segurados mencionados no
§ 1° do artigo 1°, us aposentadorias por invalidez, as compulsérias e as determinadas
por decisdo Judlcxai, assim como as pensdes excepcionalmente concedidas durante o
prazo de caréncia previsto no, “caput” serfio, nesse periodo, suportados pelos érgaos
ménciOnados no “.c.aput” do artigo 1". R : ‘ ‘
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~Art. 56, Os efeitos )urldlcos da presente Lel retroagem al° de novembro de 2000 para.v.": ~

S dev1dos fms de direito.
UBeraba{MG)-, 27 de novembro de 2000.
Dr. Marcos jlléntes Cordéiro

Prefeito Muriicip_al.

Maria Batista Teodoro Varotto Borelh
Secretéria de Governo 2 "

" Dr. Paulo Eduardo Salge
Procurador Geral do Municipio

Norton Costa F“'e'rnand‘ez‘
Secretario de Administrag¢do

Tarquilino Teixeira Neto :
.. Secretario da Fazenda -
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